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Corresponde a Expte. 003/2024.-
Laprida, 2 de Enero de 2024 .-

VISTO:

La necesidad de atencion de gastos municipales de menor cuantia y de caracter urgente que se originan con el transcurso de la

gestion, y para otorgar una mayor celeridad y economia en los procesos administrativos que requiere el circuito de Compras Municipal. Y,

CONSIDERANDO:

Que segun el articulo 192 de la Ley Organica Municipal y el articulo 30 del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de

administracién para las municipalidades, es facultad del Departamento Ejecutivo el establecer y reglamentar el uso de cajas chicas.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL

-DECRETA-

Articulo 1° Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de Pesos Ciento Cincuenta Mil ($ 150.000,00), el importe
maximo que la Tesoreria Municipal podra disponer en Caja Chica para la atencién de gastos menores y urgentes. Funcionario

Responsable: Tesorera Municipal. El importe sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:
Jurisdiccion 1110103000 Secretaria de Economia y Finanzas.-

Programa 01 Adm. Central, Fiscal, Tribut., Cont. y Financiera.-

Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 2: Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de Pesos Cien Mil ($ 100.000,00), el importe que el Hospital
Municipal podréa disponer en Caja Chica para la atencion de gastos menores, urgentes y paralos reintegros a los médicos especialistas
que cobran adicionales por las Obras Sociales. Elimporte percibido por este ltimo concepto podra ser reintegrado en el dia al especialista
respectivo contra entrega de recibo emitido en legal forma. Funcionario Responsable: Directora Adm. Del Hospital. El importe

sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:
Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud Publica.-

Programa 16 Direccion De Hospital y Salas Periféricas.-
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Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 3: Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de pesos Sesenta Mil ($60.000,00), el importe que la Secretaria
de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos podra disponer como Caja Chica para la atencién de gastos menores y urgentes.

Funcionario Responsable: Secretario de Infraestructura.- Elimporte sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos .-Programa 20 Subsecretaria de

Obras y Servicios Sanitarios.-
Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 4°: Fijase, a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de pesos Cincuenta Mil ($50.000,00), el importe maximo que
la Delegacion Municipal de San Jorge podra disponer en Caja Chica para la atencion de gastos menores y urgentes. Funcionario

Responsable: Delegado San Jorge.- Elimporte sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:
Jurisdiccion 1110101000 Intendente.-

Programa 16 Delegacion San Jorge.-

Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 5° Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de pesos Cincuenta Mil ($ 50.000), el importe méximo que la
Direccion de Cultura podréa disponer en Caja Chica para la atencion de gastos menores y urgentes. Funcionario Responsable:

Directora de Educacion. El importe sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa 20 Direccion de Cultura.-
Subprograma 01 Adm. de politicas culturales.-
Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 6° Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de pesos Cuarenta Mil ($ 40.000), el importe maximo que la
Direccion de Educaciéon podra disponer en Caja Chica para la atencién de gastos menores y urgentes. Funcionario Responsable:

Directora de Educacion. El importe sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa 22 Direccion de Educacion.-
Subprograma 01 Adm. de politicas de educacion.-
Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 7°; Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 la suma mensual de pesos Cincuenta Mil ($ 50.000,00), el importe que la Direccion
de Asistencia Social Directa podra disponer en Caja Chica para la atencion de gastos menores y/o urgentes, incluidas la entrega de
ayudas sociales a personas de escasos recursos. Funcionario Responsable: Directora de Asistencia Social Directa.- El importe

sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:
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Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa 16 Dir. Asistencia Social Directa.-
Subprograma 01 Adm. de Politicas de Accion Social.-
Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 8°; Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de pesos Veinte Mil ($20.000,00), el importe que la Oficina de
Guias podra disponer en Caja Chica para la atencidn de gastos menores y/o urgentes. Funcionario Responsable: Jefe de Guias.- El

importe sefialado serdimputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:

Jurisdiccion 1110103000 Secretaria de Economia y Finanzas.-
Programa 01 Adm. Central, Fiscal, Tribut., Cont. y Financiera.-
Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 9°: Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de pesos Cincuenta Mil ($50.000,00) elimporte que la Direccion
de Producciéony Empleo podréa disponer en Caja Chica para la atencién de gastos menores y/o urgentes. Funcionario Responsable:

Subsecretario de Desarrollo Local.- Elimporte sefialado sera imputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa 23 Subsecretaria de Politicas Economicas.-
Subprograma 01 Adm. de Politicas de Desarrollo Local.-
Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 10°: Fijase a partir del 1° de Enero de 2024 en la suma mensual de pesos Cuarentay Cinco Mil ($ 45.000,00), el importe que
la Oficina de Obras Sanitarias podra disponer en Caja Chica para la atencién de gastos menores y/o urgentes. Funcionario

Responsable: Subsecretario de Obras Sanitarias .- El importe sefialado serdimputado a la siguiente partida extrapresupuestaria:
Jurisdiccion 1110105000  Secretaria de Inf., Viv. Y Serv. Publicos.-

Programa 20 Subsecretaria de Obras Sanitarias.-

Partida 24000 Cajas Chicas.-

Articulo 11°: Se establece en Pesos Doce Mil ($ 12.000), el monto maximo por factura y por proveedor de cada pago a ser abonado
mediante las Cajas Chicas establecidas en los articulos anteriores, y en Pesos Diez Mil ($ 10.000) para las ayudas sociales a personas

de escasos recursos.-

Articulo 12°: El funcionario responsable tendra las facultades para disponer gastos y pagos con cargo ala caja chica y seraresponsable
de su custodia, aplicacidn y rendicion. Debera proceder a rendir los gastos atendidos con los recursos de la caja chica por lo menos una
vez por mes, y cualquiera sea el monto del fondo que se encuentre utilizando. Se podra presentar la rendicidén por periodos semanales

cuando sea necesario por haberse agotado los fondos de la caja, a través de Tesoreria Municipal.-

Articulo 13°: Cumplase, Comuniquese, dese al Registro municipal y archivese.-
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DECRETO N°001.-
............ P B T T T
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 004/2024.-
Laprida, 02 de Enero de 2024 -
VISTO:

La solicitud del secretario de Economia y Finanzas .-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Otorguese licencia por causa particular al contador Municipal Ricardo MAITINI, legajo N°657 el dia
02/01/2024.

Articulo 2°: Designase, como Contadora Interina Municipal, a la Trabajadora Municipal Maria Pia BELTRAN, Legajo
N° 1121, el dia 02/01/2024, para cubrir la vacante del Contador Municipal solicitada en el articulo 1 del presente .-
Articulo 3°: Autorizase a la Direccion de Recursos Humanos a liquidar la suma que corresponda por la realizacion de
dicho reemplazo -

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al registro Municipal y cumplido, archivese.-

DECRETO N°002.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde Expte. N°1596/2023.-
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Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de designacion cursada por la Directora de Educacion, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del
mismo afio, inclusive, de la técnica en Psicopedagogia, Melisa Aylén ROJAS, DNIN°® 42.093.460, legajo N° 1363, quien
se desempefiara como Coordinadora del Programa Punto Digital, dependiente de la Secretaria de Hacienda -

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa: 22.01.00 Adm. Politicas Educ- Dependencia Direccién
de Educacion - Agrupamiento 09 Personal Técnico Planta: Temporaria- Categoria: Nivel 27- Régimen Horario 35 Hs.
Semanales - Modulos 179 - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-
Articulo 2°: Institiyase una Bonificacién por cargo de Cien (100) médulos mensuales a la trabajadora mencionada en el
articulo 1 del presente, por el periodo de contratacion solicitado, en concepto de Coordinadora Programa Punto Digital.
Articulo 3°: La Municipalidad podré rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°003.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO

La solicitud de prérroga de contrato cursada porel Secretario de Gobierno, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 31 de Diciembre
del corriente, a quienes se denominan a continuacién, quienes se desempefiaran como Trabajadoras Sociales en

Asistencia Social Directa:

1- PENDAS Florencia DNI36.578.181 legajo N° 1282.
2- SAN MARTIN ANDREA DNI32.131.598 legajoN° 1280.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno -Programa: 16.01.00 Administracion de Politicas de Asistencia Social
- Dependencia Asistencia Social Directa - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del
Cargo- Agrupamiento 09- Personal Técnico- Planta Temporaria- Categoria Nivel 26- Modulo Horario 35 Hs.
Semanales. Médulos 182 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ningiin concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°004.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 2 de Enero de 2024 .-

VISTO
La solicitud de contratacién cursada por el Secretario de Gobierno e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria,desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 31 de Diciembre
del mismo afio, inclusive, a la Trabajadora Municipal Irina ROJAS, legajo N°1296, quien se desempefia en tareas como
Personal Administrativo en la Direccion de Asistencia Social Directa, dependiente de la Secretaria de Gobierno

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno -Programa: 16.01.00 Administracion de Politicas de Asistencia Social
- Dependencia Asistencia Social Directa - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del
Cargo- Agrupamiento 10- Personal Administrativo- Planta Temporaria- Categoria Nivel 33- Médulo Horario 35 Hs.
Semanales. Médulos 161.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ningin concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°005.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de contratacion cursada por el Secretario de Gobierno e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del corriente afio, inclusive, a la Trabajadora Municipal Marcela Carina VILLARROEL VARGAS, LegajoN° 1200, quien
se desempefia como Personal de Servicios de Ordenanza en el Palacio Municipal.-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa: 01.00.00 Administracion de Politicas Publicas - -
Agrupamiento 12 Personal de Servicios - Cargo Nivel 34 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Médulos 158 -
Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoYy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro y archivese.-
DECRETO N°006.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 2 de Enero de 2024 .-

VISTO
La solicitud de contratacion cursada por el Secretario de Gobierno e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Prorroguese la Contratacion como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 hasta el
30 de Junio del mismo afio, inclusive, a los Trabajadores Municipales que a continuacion se nominan, quienes
desempefian Tareasen la Delegacion de San Jorge:

- Miguel Angel BRAVO, legajo N°1320, quien desempefia tareas de mantenimiento de espacios verdes y urbanos
de San Jorge, (corte de pasto, recoleccion de residuos y mantenimiento de cordones). Agrupamiento 11 Personal
Obrero.

- RamonaAlbertina VERON, legajoN° 1215, tareas de limpieza- Agrupamiento 12 Personal de Servicio.

Cuentade Imputacidn:

Jurisdiccion 1110101000 Intendente — Dependencia: Delegacién San Jorge - Programa: 16.00.00 SJ — Delegacion
San Jorge - Planta Temporaria - Categoria Ingresante — Nivel 34 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Médulos: 158
- Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°007.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de designacién cursada por la Directora de Educacién e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria,desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Diciembre
del mismo aiio, inclusive, a la Sra. Claudia BRAVO, Legajo N° 20905, quien se desempefiara en tareas de limpiezay
servicio en el Complejo de las Artes .-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa: 20.01.00 Administracion de Politicas Culturales -
Dependencia CULTURA - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal- Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-
Agrupamiento 12 Personal de Servicio - Planta Temporaria - Cargo Nivel 34 - Médulos 158 - Régimen Horario 35 Hs.
Semanales -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningin concepto, a excepcién de lo
no abonadoYy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°008.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de designacién cursada por la Directora de Cultura y Educacién, e informe de la Direccién de
Recursos Humanos.-

Lo dispuesto por el Convenio Colectivo de Trabajo para Empleados Municipales, Y

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1 de Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del
mismo afio, a la Trabajadora Municipal Susana Lucia BRAVO, legajo N° 1341, quien se desempefia en tareas de
servicio y limpieza en el Complejo de las artes:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa 20.01.00 Administracion de Politicas Culturales -
Dependencia Cultura - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-
Agrupamiento 12- Personal de Servicios- Tipo de planta: temporaria. Nivel: 34- Ingresante- régimen horario: 35 Hs.-
Modulos 158.

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-
DECRETO N°009.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de designacion cursada por la Directora de Cultura y Educacion, e informe de la Direccion de
Recursos Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Diciembre
del mismo afio, inclusive, a las Trabajadoras Municipales que a continuacion se nominan, quienes se desempefiaran
como Personal Administrativo en el Complejo Municipal de las Artes, de Lunes a Viernes, de 07:00 a 14:00 horas, y la
asistencia en eventos organizados desde la Direccion de Cultura los fines de semanas y feriados.-

- Lucrecia NoeliaPEREZ, Legajo N° 1295.

- Yesica Romina ARIAS, LegajoN° 1332.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa: 20.01.00 Administracion de Politicas Culturales -
Dependencia CULTURA - Agrupamiento 10 Personal Administrativo - Planta Temporaria - Cargo Nivel 33 - Médulos
161 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del
Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°010.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de prérroga de contrato cursada porla Directora de Educacion, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del
mismo afo, inclusive, a la Trabajadora Municipal Karina Lujan DUFAU, Legajo N° 1136, quien se desempefia como
personal Auxiliaren la Direccion de Educacion .-

Cuentade Imputacion:

Jurisdicciéon 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa: 22.01.00 Administraciéon de Politicas Educativas -
Dependencia EDUC - Agrupamiento 12 Personal de Servicios - Categoria Nivel 34 - Médulos 158 - Régimen Horario
35 Hs. Semanales - Fuente de Financ. 132 De Origen Provincial - Afectaciéon 11.4.12.00 Coparticipacion Fondo
Educativo - Partida 1210 Retribucionesdel Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°011.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-
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VISTO
La solicitud de designacién cursada por la Directora de Educacion, e informe de la Direccién de Recursos

Humanos.- Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 hastael 30 de Junio del
mismo afio, inclusive, a la Trabajadora Municipal Andrea Soledad PORTA, Legajo N° 1354, DNI 33.489.965, quien se
desempefiara como personal auxiliaren el Jardin Maternal municipal .-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno -Programa: 22.16.00 Jardin Maternal - Dependencia Jardin Maternal
- Agrupamiento 12 Servicio - Médulos 158 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales — Categoria Nivel 34 - Fuente de
Financ.132 De Origen Provincial - Afectacion 11.4.12.00 Coparticipacién Fondo Educativo - Partida 1210 Retribuciones
del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoYy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°012.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de designacién cursada por la Directora de Educacion, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del
mismo afio, inclusive, a las personas que a continuacion se nominan, quienes se desempefiaran como docentes del
Jardin Maternal Municipal, dependiente de la Direccion de Educacion:

o ANDREATTA, Ayelén, legajoN° 1380.

o ANGLADETTE, Priscila, legajo N° 1378.

e BISBAL, Vanesa Alejandra, LegajoN°® 1289.-

e GENSON Carolina,legajo N° 1283

e QUINTEROS, Luciana Marisol, legajoN° 1373.-

e ZAPANA GloriaMarina, Legajo N° 1267 .-

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno -Programa: 22.16.00 Jardin Maternal - Dependencia Jardin Maternal
- Agrupamiento 09 Personal Técnico - Categoria Nivel 11 - Médulos 227 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales -
Fuente de Financ. 132 De Origen Provincial - Afectaciéon 11.4.12.00 Coparticipacion Fondo Educativo - Partida 1210
Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoYy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°013.-
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Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde Expte.N°1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024 .-

VISTO
La solicitud de contratacion cursada por la Directora de Educacion, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo afio, inclusive, al Sr. Agustin HIDALGO, Legajo N° 1234, DNI 42.342.764, quien se desempefiard como
Capacitadoren Herramientas de Microsoft Office con especial énfasis en el programa Word para todos los empleados/as
y funcionarios/as de la administracién Publica Municipal .-

Cuentade Imputacién

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Categoria Programatica 22.01.00 Administracion de Politicas
Educativas - Dependencia Direccion de Educacion - Fuente de Financiamiento 132 De Origen Provincial - Recurso
Afectado 11.4.12.00 Coparticipacion Fondo Educativo - Agrupamiento 09 Personal Técnico Temporario - Partida 1210
Retribuciones del cargo.-

Articulo 2°: La retribucion mensual que percibira el trabajador designado en el articulo precedente por todo concepto,
sera la cantidad de horas informadas mensualmente por la Direccion de Educacion, bajo el valor de las Horas Catedras
Artisticas (Decreto 558/14).-

Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como

Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°014.-
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Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024-

VISTO:

La solicitud de contrataciéon cursada por la Directora de Politica Comunitarias e Inclusion, e informe de la
Direccion de Recursos Humanos.-

Lo normado porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-.

Articulo 1°: Prorréguese la Contratacion como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta
el 31 de Diciembre del mismo afo, inclusive, ala Srita. Maria Eugenia DUHAU, Legajo N° 1290, quien se desempefiara
como Coordinadora en el Hogar de Nifios, Nifias y Adolescentes “El Hornero” e integrar el Equipo Interdisciplinario del
area de Género en las siguientes condiciones:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno- Programa17.17.01 Direccion de Politica Comunitarias e Inclusion
—- Agrupamiento 09 Personal Técnico - Cargo Nivel 27 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Médulos 179 - Fuente
de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podréa rescindir sin expresién de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°:: Institiyase el pago de una Bonificacion por Cargo porun monto equivalente a Sesenta (60) Médulos del
Escalafén Municipal mensuales, a liquidarse a la Trabajadora Municipal designada en el articulo precedente y por el
periodo que dure la presente contratacion, en concepto de desempefiar tareas en los dispositivos “Comunidades sin
Violencias” otorgada mediante Decreto 1342/2022.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
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DECRETO N°015.-
........... i e
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024-
VISTO:

La solicitud de contrataciéon cursada por la Directora de Politica Comunitarias e Inclusion, e informe de la
Direccion de Recursos Humanos.-

Lo normado por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase_como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo aiio, inclusive, a la Sra. Claudia Marcela MONDOTEGUI, legajo N° 1377, quien se desempefiara como
Cuidadora en el Hogar de Nifios, Nifiasy Adolescentes “El Hornero”, en las siguientes condiciones:

Cuentade Imputacion:

Jurisdicciéon 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa 17.17.00 Pequefio Hogar del nifio—- Agrupamiento 12
Personal de Servicios - Cargo Nivel 34 - Régimen Horario 48 Hs. Semanales - Médulos 177 - Fuente de
Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ninglin concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo3: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°016.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024-

VISTO:

La solicitud de contratacién cursada por la Directora de Politicas Comunitarias e Inclusion, e informe de la
Direccion de Recursos Humanos.-

Lo normado porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo afio, inclusive, a la Sra. Patricia CarolinaRIVERO, Legajo N° 1269, cuyo rendimiento laboral ha sido acorde
a las funciones y objetivos planteados desde la Direccidon de Politicas Comunitarias e Inclusién.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa 17.17.00 Direccion de Politicas Comunitarias e Inclusion
- Pequefio Hogar del Nifio - Agrupamiento 12 Personal de Servicio - Cargo Nivel 34 - Régimen Horario 35 Hs.
Semanales - Médulos 158 - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-
Articulo 2°: La Municipalidad podré rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°017.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud cursada por Secretario de Gobierno, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo afio, inclusive, a la Trabajadora Municipal Maria Giuliana RESSIA, legajo N° 1326, quien se desempefia como
Técnica en Administracion, realizando tareas administrativas en el Area de la Subsecretaria de Politicas Econdmicas,
Produccién y Empleo, dependiente de la Secretaria de Gobierno.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno — Categoria Programatica: 23.01.00 Administracion de Politicas
Econémicas - Dependencia SDL - Subsecretaria de Desarrollo Local — Fuente de Financiamiento 110- Tesoro
Municipal, Partida 1210 Retribuciones del Cargo.- Agrupamiento: 09 Personal Técnico- Tipo de Planta: Temporaria,
Categoria: Ingresante- Nivel 27- Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Médulos 179 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°018.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1596/2032.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud cursada por el Secretario de Gobierno, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de Enero de 2024y hasta el 31 de Diciembre
del mismo afio, inclusive, a Maria Catalina GONZALEZ DNI 39.280.273, quien desempefiara tareas administrativas en
la Oficina de Produccién y Empleo, dependiente de la Secretaria de Gobierno.

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno — Categoria Programatica: 23.01.00 Administracién de Politicas
Econdmicas - Dependencia SDL - Subsecretaria de Desarrollo Local — Fuente de Financiamiento 110- Tesoro
Municipal, Partida 1210 Retribuciones del Cargo.- Agrupamiento: 10 Personal Administrativo- Tipo de Planta:
Temporaria, Categoria: Ingresante- Nivel 33- Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Médulos 161 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcion de lo
no abonadoYy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°019.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-
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VISTO:

La solicitud de contratacion cursada por el Presidente HCD.-

El informe de la Direccion de Recursos Humanos.-
Lo normado por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal Temporario mensualizado desde el 1 de Enero de 2024 y hasta 31 de
Diciembre del mismo afo, a la Srta. Connie PEREZ, DNI 30.621.605, quien se desempefiarda como personal de
servicios a cargo de la limpieza y mantenimiento del Honorable Concejo Deliberante a razén de 25 horas semanales, y
mantenimiento de distintos espacios municipalesa razon de 10 horas semanales.-

Cuentade Imputacién

Jurisdicciéon 1110200000 HCD - Programa 20.00.00 Accién Legislativa - Dependencia CONCEJO DELIBERANTE -
Agrupamiento 12 Personal de Servicios - Planta Temporaria - Categoria Nivel 34 - Régimen horario 35 hs. semanales

- Médulos 158 - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones al cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningin concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°020.-
........... i T
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte.N° 1764/2022.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-
VISTO

La solicitud de designacion cursada por el Secretario de Infraestructura, e informe de la Direccion de Recursos

Humanos.-
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Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Prorroguese la contratacién como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de Enero de 2024 y hasta
el 29de febrero del mismo afio, inclusive, a las personas que a continuacién se nominan, quienes se desempefiaran

como Personal de Servicios en el Complejo Balneario el Paraiso:

- ALBO, LeonelAdrian DNI 33.065.808, legajo N° 20889..-
- ARANDA ESCOBAR, Gonzalo DNI 41.541.304.

- BALEMAN CRUZ, Selene DNI 41.926.465.

- JARA, AnalLaura DNI40.979.741.

- MARQUEZ, Daiana Anabel DNI 40.979.719.

- MARTEL, Jimena Elisa DNI 33.985.589. Legajo N° 1345.

- MELIAN Claudio César DNI 17.374.489. Legajo N° 1346

- RUIZ, AngelEmanuel DNI 41.477.324.

- SAENZ VALIENTE, Pablo Esteban DNI 30.019.068- Legajo N° 20953 .-
- SANGA, JorgelinaMabel DNI 29.644.354.

- TIRONE, Alejandra Belén DNI 38.927.408.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura - Programa 17.16.00 Direccion de Servicios Publicos y Medio
Ambiente - Dependencia BALN - Balneario - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210
Retribuciones del Cargo.- Agrupamiento 12- Personal de Servicios- Tipo de planta: temporaria. Nivel: 34- Ingresante-
régimen horario: 48 Hs.- Médulos 177

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°021.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART  ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1764/2022.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud de designacion cursada por el Secretario de Infraestructura, e informe de la Direccién de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 1 de Enero de 2024 hasta el 29 de Febrero del
mismo afio, inclusive, a la Trabajadora Municipal PEZZALI, Rocio Belén, legajo N° 1688, quién se desempefiara como
Personal de Servicios en el Complejo Balneario el Paraiso:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura - Programa 17.16.00 Direccidn de Servicios Publicos y Medio
Ambiente - Dependencia BALN - Balneario - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210
Retribuciones del Cargo.- Agrupamiento 12- Personal de Servicios- Tipo de planta: temporaria. Nivel: 34- Ingresante-
régimen horario: 48 Hs.- Médulos 177.

Articulo 2°: Institiyase el pago de una Bonificacién por Cargo por un monto equivalente a 40 (Cuarenta) médulos
mensuales, a la Trabajadora Municipal mencionada en el articulo 1 del presente, por desempefiarse como Co-
Coordinadora del Complejo Municipal El Paraiso, desde el 1/01/2024 y hasta el 29/02/2024 .-

Articulo 3°: La Municipalidad podré rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°022.-

JUAN ANDRES ERROBIDART ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora Adm. Del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.-
Lo normado porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria al Prof. Diego Danilo LLOMPART, LegajoN° 1292, desde
el 1° de Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, quien se desempefiara como Profesor de
Educacion Fisica a cargo del dictado de practicas educativas para habitos de vida saludables en el Centro de Calidad de
Vida.-

Cuentade Imputacion

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Categoria Programatica 18.01.00 Administracion de Politicas
Deportivas - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Agrupamiento 08 - Personal Profesional - Planta
Temporaria - Categoria Nivel 24 - Régimen Horario 20 horas semanales - Médulos 224 - Partida 1210 Retribuciones
del cargo.-

Articulo 2°: Institiiyase el pago de una Bonificacion por Cargo por un monto equivalente a Ochenta (80) Modulos del
Escalafon Municipal mensuales, a liquidarse al Trabajador Municipal designado en el articulo precedente y por el periodo
que dure la presente contratacion, por desempefiarse a cargo de la realizacion de charlas, encuentros y capacitaciones
abiertas a la comunidad para difundir la préctica de educacion fisica, de acuerdo a las facultades conferidas en el Art. 6,
IN FINE DE LA Ley 14.656 (Estatuto para el Personal de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires).-
Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajadora solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°023.-
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SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Sra. Yanina Natalia LACUNZA, Legajo N° 1051,
desdeel 1° de Enero de 2024y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, quien se desempefiara como Asistente
Social en el area de APS, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 17.01.00 - Agrupamiento: 09 Personal Técnico Temporario -
Nivel: 27 - Régimen Horario: 35 hs. Semanales - Médulos: 179.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningin concepto, a excepcion de
lo no abonadoYy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°024.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024 -

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Maria Florencia ALLER, LegajoN° 1361, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, quien se desempefiard en tareas
administrativas en el area de Recursos Humanos del Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacién se
detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 24 - Régimen Horario: 35 hs. Semanales - Médulos: 188.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°025.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2023-
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VISTO:

La solicitud de Designacion cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos, e informe

de la Direccion de Recursos Humanos.-

Lo normado porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo ano, inclusive, a las personas que a continuacion se detallan, quienes desempefian Tareas en la Direccidn

de Servicios Publicos e Higiene dependiente de la Secretaria de Infraestructura:..

- ALBO, Sergio Marcelo Legajo N° 20698.
- ARIAS, Carlos Alfredo LegajoN°® 1094.
- ANTONIO, Jeremias Joan legajoN° 1294,
- BUZADA, Tamara Ayelén Legajo N° 1376.
- GADEA, LucianaMarilina Legajo N° 1331.
- GUGLIELMONI, Enzo LegajoN° 1064.
- JALIL, Carlos Joaquin LegajoN° 1287.
- LAFITTE, Enzo Oscar Legajo N°® 1383.
- LEIVA, Dario Alberto Legajo N° 1366.
- LOUSTAU, Nicolas Alejandro LegajoN° 1251.
- MAGARINO, Leonardo LegajoN° 1338.
- MENDEZ, Maximiliano LegajoN°® 1384.
- PERALTA, German LegajoN° 1110.
- RODRIGUEZ, Braian Nicolas Legajo N°® 1245.
- ROSAS, Julio César LegajoN°® 1351.
- VILLALBA, Cristian Jorge Legajo N° 1288.

VILLARROEL VARGAS, Luz Vanesa LegajoN° 1316.

SALVATIERRA, José Ismael

Cuentade Imputacion:

LegajoN°® 1152.

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos - Programa 17.16.00 Direccion
de Servicios Publicos e Higiene - Dependencia RYP- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS E HIGIENE, Fuente de
Financiamiento: 110- Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo- Agrupamiento 11- Obrero- Planta:

Temporaria, Nivel: 34, Médulo horario: 35 Hs. Semanales, Médulos: 158.
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Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como

Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°027 .-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024-
VISTO:

La solicitud de prérroga cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicose informe de
la Direccion de Recursos Humanos.-

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo Municipal.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1° Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo
ano, inclusive, a los trabajadores Municipales José lujan ALONSO, legajo N° 1369, y Damian Omar ZARATE, legajo N° 1325
quién desempenia tareas en la Direcciénde Caminos Rurales.-

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos - Programa19.00.00 Direccionde Caminos
Rurales- Dependencia CAMRUR- Caminos Rurales- Agrupamiento 11 Personal Obrero - Planta Temporaria - Cargo Nivel 34-
Régimen Horario 35 Hs. Semanales -Mddulos 185- Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida1210 Retribuciones
del Cargo.-

Articulo 2°: Designase al Trabajador José Lujan ALONSO, como beneficiario de la Bonificacion Conductor de Tractor de Treintay
tres (33) mddulos mensuales, instituida mediante Decreto 646/2023 por el plazo de contratacion solicitado en concepto de

desempefiarse como tractorista.
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Articulo 3° Designase al Trabajador Damian Omar ZARATE, como beneficiario de la Bonificacion Conductor de Motoniveladora de

Setenta (70) mddulos mensuales, instituida mediante Decreto 646/2023 por el plazo de contratacion solicitado en concepto de
desempefiarse comoMagquinista.

Articulo 4° Otérguese a los Trabajadores Municipales mencionados en el articulo 1, la Bonificacion por Cargo por la suma
equivalente a diez (10) médulos del escalafon municipal mensuales, por desempefiarse en tareas rurales, conforme al articulo 23,
incisot, del CCTM, Ordenanza 2638/2022 y Decreto municipal 1551/2022.

Articulo 5°: Otdrguese a los Trabajadores Municipales mencionados en el articulo 1, la Bonificacion por Permanencia rural de
ocho (8) mddulos por cada dia de permanencia en la zona rural, las que deberan ser informadas por la Direccidn a efectos de
liquidarlos mensualmente, conforme al articulo 23, incisos, del CCTM, Ordenanza 2638/2022 y Decreto municipal 1551/2022.
Articulo 6°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como Persond
Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo no abonado y
efectivamente trabajado.-

DECRETO N° 028.-

JUAN ANDRES ERROBIDART ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por el Secretario de Infraestructura e informe de la Direccién de Recursos Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a Ana Laura ACOSTA, legajo N° 1374 desde el 1° de

Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, quien se desempefiara como Personal Obrero en el
vivero Forestal.-

Cuentade Imputacion:

Jurisdicciéon 1110105000 Secretaria de Infraestructura Vivienda y Servicios Publicos - Categoria Programatica
17.17.00 Direccion de Mantenimiento Urbano - Dependencia URB — Mantenimiento Urbano - Agrupamiento 11
Personal Obrero - Planta Temporaria - Cargo Nivel 34 - Médulos 158 - Régimen Horario 35 hs. Semanales - Fuente
de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°; La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado .-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°029.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicasy Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde expte. N°1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024
VISTO

La solicitud de contrato cursada por el Secretario de Infraestructura, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del
mismo afio, inclusive, al Sr. Francisco Daniel DITZEL, legajo 1203, quien realiza tareas administrativas en la Secretaria
de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos.-

Cuentade Imputacion:
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Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos - Programa 01.00.00 Politicas de

Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Agrupamiento 10 Personal Administrativo - Personal Temporario -
Categoria Nivel 33 - Modulos 161 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-
Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°030.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART  ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024-
VISTO:

La solicitud de contratacion cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos e informe
de la Direccion de Recursos Humanos.-

Lo normado por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio

del mismo aiio, inclusive, a las siguientes personas que desarrollantareas de Serenos:

- HéctorEnrique ZABALA, legajo N°20895, DNI 23.788.961- Obra 10 viviendas.
- JorgeAlberto NOLI, legajoN°607, DNI 13.230.198- Obra Sala de Faena.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos - Programa 17.16.00 Direccion

de Servicios Publicos e higiene- Dependencia RYP- Direccion de Servicios Publicos e Higiene- Agrupamiento 12
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Personal de Servicios - Planta Temporaria - Cargo Nivel 34 - Régimen Horario 54 Hs. Semanales - Médulos 185 -

Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°031.-
" ALFREDORUBENFISHER
JUAN ANDRES ERROBIDART Intendente Municipal de
Secretario de Infragstructura, LAPRIDA
Obras Publicas y Vivienda
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024-
VISTO:

La solicitud de Designacion cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos e informe
de la Direccion de Recursos Humanos.-

Lo normado porla Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo afo, inclusive, al Trabajador Municipal Juan Manuel CASTRO, Legajo N° 1365, quien desempefiara tareas
como Personal Obrero en taller Mecanico dependiente de la Direccion de Taller -

Cuenta de Imputacién:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Programa 16.00.00 Direccion
de Taller vial - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo-

Agrupamiento 11- Obrero- Planta: Temporaria, Nivel: 34, Médulo horario: 35 Hs. Semanales, Médulos: 158.
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Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como

Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajadora solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°032.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Infraestructura e informe de la Direccion de Recursos Humanos.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Trabajador Municipal Hernan Nahuel ZANAZZI, Legajo
N° 1197, desde el1° de Enero de 2024 hasta el 31 de Marzo del mismo afio, inclusive, quien se desempefia en tareas
inherentes a la Subsecretaria de Obras y Servicios Sanitarios.-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura Vivienda y Servicios Publicos - Categoria Programatica
20.00.00 Subsecretaria de Obras y Servicios Sanitarios - Dependencia AGUAS - Aguas de Laprida - Agrupamiento 11
Personal Obrero - Planta Temporaria - Cargo Nivel 34 - Médulos 158 - Régimen Horario 35 hs. Semanales - Fuente
de Financiamiento 131 De Origen Municipal - Recurso Afectado 12.1.17.00 Tasa por Servicios Sanitarios - Partida
1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
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DECRETO N°033.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde Expte. N°1616/2023.-
Laprida, 02 de Enero de 2024.-
VISTO

La solicitud de contrato cursada por el Secretario de Infraestructura, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 31 de marzo del
mismo afio, inclusive, al Sr. Norberto Ezequiel PERALTA, legajo N° 1233, quién se desempefia como personal obrero
en la Subsecretaria de Servicios Publicosy Obras Sanitarios.-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Programa 20.00.00
Subsecretaria de Servicios Publicos y Obras Sanitarios - Financiamiento 131- de origen municipal- Afectacién:
12.1.17.00- Tasa por servicio Sanitario- Partida 1210 Retribuciones del Cargo.- Agrupamiento: 11-Personal Obrero,
Categoria: Nivel 34, Planta: Temporaria, Médulo Horario: 35 Hs semanales, Médulos: 158

Articulo 2°: Institiyase el pago de una Bonificaciéon por Cargo por un monto equivalente a 30 (Treinta) médulos, a
liquidarse durante el tiempo de designacion mencionada en el articulo precedente, al Trabajador Municipal designado,
por desempefiar la tarea de maquinista de la Pala Retroexcavadora JCB-3CX de la Subsecretaria de Obras Sanitarias.-
Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
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DECRETO N°034.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 887/2023.-
Laprida, 03 de enero de 2024 .-
VISTO:

La comunicacién afs.1 mediante la cual la Sra. Camila Ayelén MENDIA solicita el cese de su actividad comercial.

Lo normado por el Capitulo Il de la Ordenanza Fiscal Vigente.

CONSIDERANDO:

Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.

Que a fojas 4 la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante no posee deuda de tasas al 01 de
Diciembre de 2022. -

Que a fojas 5 la Jueza de Faltas informa que la solicitante no registra antecedentes como infractora. -
Que afojas 6 y 7, la Direccion de control Urbano manifiesta que corresponde la baja solicitada. -
Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja. -
Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL

-DECRETA-
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Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 31 de Marzo de 2018 , a la firma CAMILA AYELEN
MENDIA DNI 39280258, que giraba bajo el rubro “SERVICIOS DE PELUQUERIA”, ubicado en calle Benito Martinez N.°
1068 de la localidad de Laprida. -

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°035.
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 26/2024.-
Laprida, 03 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora de Educacion, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la

Municipalidad de Lapriday la profesional en Psicopedagogia Sofia VALDEZ, e informe de Oficinade Contaduria.Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacién ut-supra mencionado el Locador se compromete a estar a cargo del
Espacio Psicopedagdgico Municipal, en el marco del Programa “Miradas en el Aprendizaje”, que se desarrolla en la

Direccién de Educacion, dependiente de la Secretaria de Gobierno .-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacién de Servicio celebrado en fecha 01 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida y la profesional en Psicopedagogia Sofia VALDEZ, DNI N° 39.764.894, con domicilioen calle
Julio A. Costa N° 1171 de la localidad de Laprida, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de Enero de
2024 hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a |a siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.
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Programa22 Direccion de Educacion.

Sub Programa: 01 Administracion de Politicas Educativas.
Fuente de Financiamiento 132 De Origen Provincial.

Recurso Afectado 11.4.12.00 Coparticipacion Fondo Educativo.
Rubro 3490 Otros Servicios Profesionales.

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°036.-
........... T T
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1094/2023.-
Laprida, 03 de enero de 2024 .-
VISTO:

La comunicacion a fs.1 mediante la cual el Sr. Matias Abel SANTILLAN solicita el cese de su actividad comercial.

Lo normado por el Capitulo lll de la Ordenanza Fiscal Vigente.

CONSIDERANDO:
Que el solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.

Que a fojas 5 la Oficina liquidadora de Tasas informa que el solicitante no posee deuda de tasas al 01 de
Diciembre de 2022. -

Que a fojas 6 la Jueza de Faltas informa que el solicitante no registra antecedentes como infractor. -

Que afojas 7 y 8, la Direccion de control Urbano manifiesta que corresponde la baja solicitada.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja. -

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 05 de Diciembre de 2022, a lafirma MATIAS ABEL
SANTILLAN DNI 34.096.190, que giraba bajo el rubro “CONSTRUCCION, REFORMA, REPARACION DE EDIFICIOS
NO RESIDENCIALES”, ubicado en calle Florentino Torres N.° 1159 de la localidad de Laprida. -

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°037.-
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. N° 034/2024.-
Laprida, 04 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora de Politicas Comunitarias e Inclusion.-
La OrdenanzaN° 1927/2013.-
Lo normado por el articulo 131° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracién para las

Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires. Y,

CONSIDERANDO:

Que la la Directora de Politicas Comunitarias e Inclusion solicita se otorgue el subsidio contemplado en la
OrdenanzaN° 1927 del afio 2013 a Rocié AVILA y Maria Eugenia HERRERA.

Que laOrdenanzaN° 1927 crea el Fondo Especial Municipal para el otorgamiento de ayuda econdmica destinada
a procurar la atencion temporaria de necesidades habitacionalesy de manutencion de victimas de violencia doméstica. -

Que el articulo 5 de la Ordenanza citada establece que la ayuda econdémica consistira en una prestacion
monetaria mensual a determinar por la autoridad de aplicacion, que debera ser destinada exclusivamente a cubrir los
gastos de alojamientoy manutencion de la victima y, en su caso, de l0s hijos menores a su cargo cuya permane nciaen
el hogar también resulte inconveniente.-

Que se han cumplimentado con todos los requisitos exigidos por el articulo 3° de la normativa mencionada.-

Que afs. 3, el Contador Municipal, y en cumplimiento a lo normado por el art. 187 inc. 5 del Decreto de Ley
6769/58, informa la cuenta del Presupuesto de Gastos vigentes donde seraimputado el gasto ocasionado porlo ut-supra
mencionado.-

Por ello,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a Tesoreria Municipal a liquidar a las personas que a continuacién se detallan, la sumas en

concepto de subsidio, otorgado en elmarco de la OrdenanzaN°® 1927 delafio 2013:

- Maria Eugenia HERRERA, DNI 35.211.704, la suma de Pesos Veinte Mil ($ 20.000), por el término de Un (1) mes,
realizandose el primer pago en el dia de la fecha.

- Rocio AVILA, DNI 40.979.716, la suma de Pesos Veinte Mil ($ 20.000), por el término de Tres (3) meses
consecutivos, realizandose el primer pago en el dia de la fecha.

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto

de Gastos vigente:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa17 Direccion de Politicas Comunitariase Inclusion.-
Subprograma 22 Fondo ayuda victimas de violencia.-

Rubro 5000 Transferencias.-

Partida 5140 Ayudas Sociales a personas.-

Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°038.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 20/2024.-
Laprida, 04 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de las distintas Entidades de Bien Publico locales.-

Lo normado por la Ordenanza Municipal N° 21 del afio 1984, Y
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CONSIDERANDO:
Que la Ordenanza supra mencionada establece en su articulo primero que es facultad del Departamento

Ejecutivo, y de acuerdo a los dispuesto por el articulo 40 de la Ley Organica Municipal, eximir de la Tasa de Alumbrado,
Barrido, Limpieza y Conservacion de la via Publica (Tasa de Servicio Urbano y Suburbano) a las entidades de bien
publico que todos sus inmuebles estén afectados a actividades especificas y que cumplan las condiciones enunciadas
en la presente normativa” .-

Que obra en el expediente las notas de las Instituciones solicitando la eximicion para el
afio 2024.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Eximase de la TASA POR SERVICIOS URBANOS Y SUBURBANOS correspondiente al afio 2024 las

Partidas Municipales propiedad de las Instituciones de Bien Publico que a continuacién se detalla:

ENTIDAD PARTIDA
-BIBLIOTECA POPULAR LAPRIDA 290
- TESTIGO DE JEHOVA 2652
- TALLERPROTEGIDO CAMINO A LA FELICIDAD 615
- CENTRO RECREATIVO Y DEPORT. EMPLEADOS DE COMERCIO 797
- IGLESIA EVANGELICA UNION PENTECOSTAL 1673
- ASOC. CIVIL HOSPITAL MUNICIPAL “PEDRO S. SANCHOLUZ” 1339
- CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO LAPRIDA 965
- IGLESIA EVANGELICA VALDENSE 1135
Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°039.-
............ G s
P INICPALIDAD OF LAPRIDA T RoA
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Corresponde a Expte. N° 1598/2043.-
Laprida, 04 de Enero de 2024

VISTO:
Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por la Secretaria de Salud o quién haga
sus veces’ -

Las encuestas socio-econdmicas que oportunamente presentd la Direccion de Atencién Primaria de la Salud

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas por salud o medicamento liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian
en ANEXO |, el cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo
130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110104000Secretariade Salud - PROGRAMA 17 Direccion de Atencion Primaria
de la Salud - SUBPROGRAMA 16 Subsidios en Salud — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-

Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la
orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
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DECRETO N° 040.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Apellido y Nombre DNI Monto AyudaOtorgada Fecha
AYUDA PARA ABONAR PASAJES REGRESO LA PLATATTO 2711212023
CULAIZZO PEDRO 5.518.345 $19.000 QUIMIOTERAPIA
AYUDA PARA ABONAR REMIS REHABILITACION RESP DE COBRO 27/12/2023
GONZALEZ FABIAN 20.298.074 |  $40.000 LUCIANA RUIZ CBU 0140374703681650975419
........... S e
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 017/2024.-
Laprida, 08 de Enero de 2023.-
VISTO:

Las notas cursadas por el Secretario de Economia y Finanzas, Secretario de Proteccién Ciudadana y Orden Publico,

Secretario de Infraestructura, y Secretariode Salud, donde solicitanel alquiler de cuatro fotocopiadoras, Y

CONSIDERANDO:

El Dictamen favorable del Contador Municipal informando la imputaciona la cuenta del Presupuesto de Gastos Vigente.
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1° Podngase en vigencia el Contrato de Locacion celebrado con fecha 03 de Enero de 2024, entre la Municipalidad de
Laprida, representada por el Intendente Municipal Alfredo Ruben FISHER y el Sr. Pablo Sebastian FERREYRA (Libreria M & M),
mediante el cual el locador se compromete a alquilar, por el término de seis (6) meses, cuatro fotocopiadoras para el uso en
diferentes Secretarias Municipales:

- Fotocopiadora Ricoh Secretario de Proteccion Ciudadana y Orden Publico).-

- Fotocopiadora Ricoh (Hospital Municipal).-

- Fotocopiadora Ricoh (Secretaria de Infraestructura).-

- Fotocopiadora Ricoh (Secretaria de Secretariode Economiay Finanzas ).-

Articulo 2° E| gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta:

Jurisdiccién 1110103000 Secretaria de Economia y Finanzas.-

Programa01 Adm. Fiscal, Tributaria, Contable y Financiera.-
Rubro 3200 Alquileres y derechos.-

Partida 3240 Alquileres de Fotocopiadoras.-

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura.-

Programa01 Adm. De Politicas de Infraestructura.-

Rubro 3200 Alquileres y derechos.-

Partida 3240 Alquileres de Fotocopiadoras.-

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud. Publica-

Programa16 Direccionde Hospital y Salas Periféricas.-
Rubro 3200 Alquileres y derechos.-

Partida 3240 Alquileres de Fotocopiadoras.-

Jurisdiccion 1110108000 Secretaria de Proteccion Ciudadana y Orden Publico.-
Programa 01 Adm. de Proteccion Ciudadana y Orden Publico.-
Rubro 3200 Alquileres y derechos.-

Partida 3240 Alquileres de Fotocopiadoras.-

Articulo 3° Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N° 041.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1600/2023.-
Laprida, 05 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos.-

Lo normado en el articulo 156. inc 10, de la Ley Organica Municipal.Y,

CONSIDERANDO:

Que a mediante nota el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos solicita la compra directa de
Planchuelas para Soportes y Rieles (120 metros lineales de planchuelasde 2" x 2 de acero SAE y 144 metros lineales
de planchuelas de 2" %2 x %2 de ACERO SAE), necesarios para la obra de la Sala de Faena Municipal, ejecutado con
fondos provenientes del Ministerio de Desarrollo Agrario de la provincia de Buenos Aires.

Que el Jefe de Compras en concordancia con lo establecido en el articulo 156 inc. 10 de laLOM y atento a la
urgencia de equiparla Sala de Faena, sugiere que la adquisicién sea de acuerdo a la normativa referenciada.

Que obran en el expediente de referencia, 3 presupuestos solicitados a empresas del rubro.

Que el Contador Municipal se expide respecto a lo peticionado por el Secretario de Infraestructura, manifestado:
“Que asimismo y de acuerdo a lo expresado por el Jefe de Compras, invocando para esta contratacion el articulo 156
inc. 10 de la Ley Organica Municipal, es necesario afirmar que esta norma constituye una excepcion que se habilita,
frente a razones de urgencia dada la situacion que estamos transitando de cambios sostenidos en el nivel general de
precios de nuestra economia y por lo tanto la imprevisibilidad en los precios fijados en la contratacion solicitada. Estos
motivos llevan a desistir por esta contratacion en particular del proceso licitatorio normal y habitual que re aliza esta
administracion (Doctrina HTC de Alte. Brown de fecha 11/09/2018 y de Florencio Varela del 27/09/2018). Ante los precios
obtenidos y detallados mas arriba, se comprueba y certifica que la opcion N°1 se encuentra en el nivel de previos y en
las condiciones habituales de mercado, siendo las mas conveniente para las arcas municipales.”

Que la Ley Organica Municipal en su articulo 156 contempla las excepciones a lo prescripto en el articulo 151
sobre licitaciones y concursos, enunciando taxativamente los casos donde se puede realizar compras y contrataciones
directa. El inciso 10 textualmente dice “Las adquisiciones de bienes de valor corrientes en plaza en las condiciones
comerciales de oferta mas conveniente en el mercado, cualquiera sea su monto. Sera responsabilidad del secretario del
ramo y del contador municipal comprobar y certificar que la operacién se encuadra en el nivel de precios y en las
condiciones habituales de mercado.”

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada considera pertinente el dictado del acto administrativo
correspondiente por cumplirse los recaudos legales necesarios.

Por ello,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase la compra directa de Planchuelas para Soportes y Rieles (120 metros lineales de planchuelas de
2" x V2 de acero SAE y 144 metros lineales de planchuelas de 2”2 x > de ACERO SAE), necesarios para el equipamiento
de la Sala de Faena Municipal, a la firma HERNANDEZ AGRO INDUSTRIAL, por la suma de Pesos Tres Millones
Ciento Setenta y Cinco Mil Treintay Dos ($ 3.175.032), en un todo de acuerdo a lonormado por el articulo 156 inc. 10
de la Ley Organica Municipal.-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°042.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART © ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde alExpte 1587/2023.-
Laprida, 05 de Enero de 2024.-
VISTO:

Lo actuado en el Expte. del corresponde por el cual el Institucion Tradicionalista Fortin Laprida solicita
autorizacion para la realizacion de una Pefia Folclérica, para el dia 06 de Enero de 2024 desde las 21 Hs hasta las 05.00

del dia 07 de Enero de 2024, en sus instalaciones, Y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 1, obra la solicitud de autorizacién del evento, el cual consiste en una Pefia Folclérica con artistas
locales e invitados, a realizarse en sus instalaciones.-

Que afs. 2/5, Obra la péliza de Seguro exigido para la realizacion del evento.-

Que afs. 8 se corrid vista de las actuaciones al Secretario de Seguridad a efectos de que tenga bienrealizar la
inspeccién ocular del inmueble donde se realizara el evento e informe los requisitos minimos a cumplir en materia de
seguridad.

Que afs.9 yen virtud de lo solicitado, la directora de Control urbano adjunta Acta de Inspeccién realizadaen las

instalaciones, dejando constancia que dicho lugar no cuenta con certificado Final de Obra de Bomberos de Azul.-
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Que afs. 10 obra la nota presentada por el responsable de la Seguridad Privada a prestarse el dia del evento.-

Que la entidad solicitante ha sido notificada de los requisitos previos a cumplir a los efectos de conferir la
autorizacion peticionada a cuyo estricto cumplimiento queda supeditada la autorizacion que se otorga mediante el
presente acto administrativo;

Que la Asesoria Legal considera pertinente otorgar la presenta autorizaciéon sujeta y condicionada al
cumplimiento por parte de la entidad organizadora de todos los recaudos exigibles en las normas y/o cualquier otra
disposicion que sea aplicable.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase la Institucion Tradicionalista Fortin Laprida ala realizacion de una Pefia Folclérica para el dia
06 de Enero de 2024 desde las 21 Hs hasta las 05.00 del dia 07 de Enero de 2024, en sus instalaciones de calle Espafia
N°1367 de la ciudad de Laprida.

Articulo 2°: Establézcase en particular las siguientes condiciones a las que queda sujeta la presente autorizacion:

.- Se notifica a la entidad organizadora que debera dar cumplimiento a la legislacién vigente que prohibe el expendio y/o
suministro de bebidas alcohdlicas cuando exista concurrencia simultanea de mayores y menores.-

Il.- Que la entidad organizadora debera contratar el seguro que debera cubrir los riesgos médicos, de incendioy de
accidente respecto de terceros, espectadores y protagonistas.-

lll- Que la institucién debe realizar la contratacién de Personal de Seguridad, dando cumplimiento a la ley 14.05
Articulo 3°: La institucion organizadora deslinda a la Municipalidad de Laprida de todo tipo de responsabilidad al respecto
y de todas las responsabilidades que pudieran derivarse hacia organizadores, personal, publico, terceros y/o cosas como
consecuencia directa o indirecta de los eventos mencionados.-

Articulo 4°: Refrendara el presente acto administrativo el Secretario de Gobierno, Cdr. Fernando VECINI.-

Articulo 5°: Notifiquese a la entidad peticionante, dese al Registro Municipal.-

DECRETO N°043-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. 30/2024.-
Laprida, 05 de Enero de 2024.-

VISTO:
Lo actuado por el Honorable Concejo Deliberante respecto a la sancién de una Ordenanza mediante la cual
deroga la Ordenanza 2569/2022, y se otorga a la Sociedad de Bomberos Voluntarios un subsidio mensual segun las

pautas y condicionesfijadas en el acta acuerdo firmado entre dicha institucion y el Departamento Ejecutivo.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Promulgase la Ordenanza sancionada por el Honorable Concejo Deliberante en SESION
EXTRAORDINARIA, con fecha 03 de Enero de 2024 la que correra bajo el N° 2726 del afio 2024 y cuya copia forma
parte integrante del presente Decreto.-

Articulo 2°: El presente Decreto sera refrendado por el Secretario de Economia y Finanzas, Contador Sergio FERRARO. -

Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°044.-
........... L B s
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 004/2024.-
Laprida, 08 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La nota cursada por la el Secretario de Economia y Finanzas solicitando el reemplazo de la Tesorera Municipal.-
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Otérguese la licencia por atencion de familiar, a la Tesorera Municipal, Cdora. CarolinaLOCATTI, legajo N°
664 por el término de dos (2) dias, desde el 09/01/2024 hasta el 10/01/2024, inclusive.

Articulo 2°: Designase,como Tesorero Municipal interino, al Trabajador Municipal Guillermo Adrian IDIARTE, Legajo N°
617, para cubrir la vacante de la Tesorera mencionada en el articulo 1, desde el dia 09/01/2024 hasta el 10/01/2024,
inclusive.

Articulo 3°: Autorizase a la Direccion de Recursos Humanos a abonar al Trabajador Municipal enunciado en el articulo
2, el monto que corresponda en concepto del reemplazo solicitado.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al registro Municipal y cumplido, archivese.-

DECRETO N°045.-
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. N°012/2024.-
Laprida, 08 de Enero de 2024.-
VISTO:

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las 6rdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por el Secretario de Gobierno o quién haga

sus veces’ -
Las encuestas socio-econémicas que oportunamente presentd la Directora de Asistencia Social Directa

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas sociales liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian en ANEXO |, el
cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo 130° del
Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos
Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110102000 Secretaria de Gobierno - PROGRAMA 16 Direccidn de Asistencia
Social Directa - SUBPROGRAMA 17 Subsidios a personas de escasos recursos — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-
Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la

orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°046.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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ANEXO |
APELLIDOY NOMBRE DNI MONTO AYUDA OTORGADA FECHA
TORRES ROBERTO JAVIER 31378528 $12.000 OTRAS AYUDAS SOCIALES 03/01/2024
MALLON BETOLAZA ANTONIO 18879751 $15.000 OTRAS AYUDAS SOCIALES 03/01/2024
GONZALEZ FABIAN EDUARDO 29298074 $20.000 OTRAS AYUDAS SOCIALES 5/01/2024
TOTAL $ 47.000,00

ARIAS JUAN CARLOS 5502971 $3.000 SERVICIOS - GAS 03/01/2024
NUNEZ PERLA 33489935 $720 SERVICIOS - GAS 03/01/2024

TOTAL $3.720
BAIGORRIA FABIAN 17100462 $1.000 SERVICIOS - LUZ 03/01/2024
DRIES ALDO 21506239 $1.500 SERVICIOS - LUZ 04/01/2024
OCANA ELSA MARIANA 24351942 $2.500 SERVICIOS - LUZ 5/01/2024

TOTAL $5.000
MENDIA TAMARA MICAELA 38304557 $12.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 03/01/2024
TORRES MARIA DE LOS ANGELES 16586499 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 03/01/2024
ESTRABEAU ADRIANA GISELLE 36578036 $45.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 03/01/2024
ARIAS MARIA ROSA 20393964 $11.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 03/01/2024
RUGGIERI CELESTE 36757804 $27.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 03/01/2024
LATAPIE GIANFRANCO GABRIEL 41541381 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 03/01/2024
OCANA LUIS HERMINDO 17467751 $6.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
GOMEZ MARIA SANDRA 22028618 $10.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
ACUNA ANDREA 41800868 $8.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
ACOSTA MELINA ARACELI 32131513 $10.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
ALBO YAMILA 37859402 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
FERREYRA MARIA HAYDEE 20042347 $7.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
RIVERO MARIA VICTORIA 41289258 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
CASTRO MARIA DE LOS ANGELES 18561863 $5.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
CASTRO SABRINA 28235032 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
CULAIZZO FERNANDA 24763945 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
QUINTEROS MILAGROS ABRIL 42093411 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 04/01/2024
LOYOLA FERNANDA 46191912 $30.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
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RUIZLETICIA 32285023 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
GOROSITO LAURA PAMELA 38667276 $8.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
LEGUIZAMON GRACIELA ANGELICA 21883243 $10.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
CORREA MARIA ISABEL 21908444 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
NOLI DIEGO 32131619 $6.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
VILLALBA SABRINA 48035922 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
DINARDO CLELIA 25719935 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
BORDACAHAR GISELA 34457530 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
CIANCIO MARIA FLORENCIA 37241152 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
ZABALA MARILINA DEL MAR 38304563 $25.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
ALBO LUCRECIA 37426108 $7.500 VIVIENDAS - ALQUILERES 5/01/2024
TOTAL $452.500,00
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. N°001/2043.-
Laprida, 08 de Enero de 2024

VISTO:
Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por la Secretaria de Salud o quién haga
sus veces” -

Las encuestas socio-econdmicas que oportunamente presentd la Direccion de Atencién Primaria de la Salud

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 53



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

EL INTENDENTE MUNICIPAL

-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas por salud o medicamento liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian

en ANEXO |, el cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo

130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de

Buenos Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110104000Secretariade Salud - PROGRAMA 17 Direccion de Atencidn Primaria
de la Salud - SUBPROGRAMA 16 Subsidios en Salud — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-

Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la

orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°047.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Apellido y Nombre DNI Monto AyudaOtorgada Fecha
AYUDA PARA ABONAR CONSULTACON ALERGISTAY VACUNADRA | 02/01/2024
SANCHEZ CLAUDIA 22.028.604 | $4.500 GIOVINO CBU 0140374703681541036490
AYUDA PARA ABONAR INSUMO ORTOPEDICO/ RESP LUCIANA RUIZ CBU | 03/01/2024
JALIL VANESA 31.378.443 | $17.000 | AYUDAPARA ABONAR ECOGRAFIADE RIESGO GENETICO- OLAVARRIA | 03/01/2024
MAGDALENO ESTEFANIA 2003492 | $4.000 AYUDA PARA ABONAR CONSULTA CON ALERGISTA 03/01/2024
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. N° 751/2023.-
Laprida, 08 de Enero de 2024.-

VISTO
La solicitud cursada por el Secretario de Economia y Finanzas.
La Resolucién 635/08 de Honorable Tribunal de Cuentas- Criterios Practicos RAFAM.
La Ley Provincial N° 13164 mediante la cual se establecio la operatoria crediticia y financiera entre el Banco de

la Provincia de Buenos Aires y las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires, Y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 2° de la Ley N° 13164 permite a los Municipios acordar con el Banco de la Provincia de Buenos
Aires operaciones de colocacion de dinero a plazo bajo las condiciones y tasas que fijen de comin acuerdo. A su vez el
articulo 7 de la carta orgénica del Banco le otorga a la Institucion el caracter de “Tesoreria obligada de los municipios”,
lo que implica que es la unica unidad entidad bancaria donde pueden realizarse tales depositos.

Que mediante la Resolucion 635/08 de Honorable Tribunal de Cuentas- Criterios Practicos RAFAM, en su punto
14) se refiere a estas colocaciones dentro del Banco Provincia, como Unica alternativa permitida por el marco le gal
vigente.

Que considerando que existen recursos disponiblesy los mismos no seran utilizados en el corto plazo, surge la
necesidad de seguir usando las herramientas que el sistema financiero ofrece, siendo el FONDO COMUN DE
INVERSION, una de ellas.

Que la constitucién fondo comun de inversiones en el Banco de la Provincia de Buenos Aires generara un

beneficio al erario publico respecto a los intereses obtenidos, sin establecer una disposicién definitiva de fondos y sin
perder de vista la finalidad de los recursos involucrados.

Que el Secretario de Economia y Finanzas por todo lo ut- supra expuesto solicita se autorice en forma conjunta
a la Tesorera Municipal, al Contador Municipal y/o a la Secretaria de Economia y Finanzas o a quienes ocupen
transitoriamente estos cargos, a realizar operaciones de colocacion de dinero para las cuales regiran las condiciones que
con la entidad crediticia se convengan a través de la Banca Internet Provincia (BIP), siempre y cuando las cuentas
corrientes abiertas en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, cuenten con los saldos suficientes para hacer frente a
los compromisos de pago tomados previamente.-

Por ello,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

ARTICULO 1°: Autorizase en forma conjunta a la Tesorera Municipal, al Contador Municipal y/o a la Secretaria de
Economia y Finanzas 0 a quienes ocupen transitoriamente estos cargos, a realizar operaciones de colocacion de dinero
paralas cualesregiran las condiciones que con la entidad crediticia se convengan a través de la Banca Internet Provincia

(BIP), siempre y cuando las cuentas corrientes abiertas en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, cuenten con los
saldos suficientes para hacer frente a los compromisos de pago tomados previamente.-

ARTICULO 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°048.-
............ CdorSERGIOFERRARO ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte. N° 1764/2022.-
Laprida, 08 de Enero de 2024.-
VISTO

La solicitud de designacion cursada por el Secretario de Infraestructura, e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo dispuesto por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria,desde el 05 de Enero de 2024y hasta el 29 de Febrero
del mismo afio, inclusive, a Luz CARRIZO, DNI 41.541.374, quién se desempefiara como Personal de Servicios en el
Complejo Balneario el Paraiso:

Cuentade Imputacion:
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Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura - Programa 17.17.00 Direccion de Mantenimiento Urbano -

Dependencia BALN - Balneario - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del
Cargo.- Agrupamiento 12- Personal de Servicios- Tipo de planta: temporaria. Nivel: 34- Ingresante- régimen horario:
48 Hs.- Médulos 177

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°049.-
" JUANANDRESERROBIDART | ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Administrativa del Hospital Municipal e informe de la Direccién de Recursos
Humanos.-

Lo normado por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria al Sr. Abelardo Anibal PARDAL, DNI N° 22.696.182,
desdeel 03 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo aiio, inclusive, quien se desempefiara como Personal
de Servicio en el &rea de Seguridad, en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz.-

Cuentade Imputacion:
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Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Categoria Programatica 16.00.00 Direccién de Hospital y Salas

Periféricas - Agrupamiento 12 Personal de Servicio - Personal Temporario - Cargo Nivel 34 - Médulos 177 - Régimen
Horario 48 hs. Semanales - Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado -

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°050.-
"""""""" DR.SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024-
VISTO:

La solicitud de designacién cursada por la Directora Adm. del Hospital e informe de la Direccién de Recursos
Humanos.-

Lo normado por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 07 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo aio, inclusive, a Patricia BENITEZ DNI 43.064.354, quien se desempefiara como Personal de Servicio en
el area de limpieza, en el Hospital Pedro S. Sancholuz.-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud Publica - Programa 16.00.00 Direccion de Hospital y Salas Periféricas-
Dependencia 007- SECRETARIO DE SALUD PUBLICA- Agrupamiento 12 Personal de Servicios - Categoria Nivel 34-
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Régimen Horario 48 Hs. Semanales - Médulos 177 - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210

Retribuciones del Cargo.- Planta Temporaria.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°051.-
............... e T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024-
VISTO:

La solicitud de designacién cursada por la Directora Adm. del Hospital e informe de la Direccion de Recursos
Humanos.-

Lo normado por la Ley 14.656.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 07 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio
del mismo aiio, inclusive, a Carolina ARTAZA DNI 39.508.494, quien se desempefiara como Enfermera en el Hospital
Pedro S. Sancholuz.-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud Publica - Programa 16.00.00 Direccion de Hospital y Salas Periféricas-
Dependencia 007- SECRETARIO DE SALUD PUBLICA- Agrupamiento 09 Personal Técnico - Categoria Nivel 27-
Régimen Horario 48 Hs. Semanales - Médulos 205 - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida 1210

Retribuciones del Cargo.- Planta Temporaria.-
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Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como

Personal Temporario, sin que ello dé derecho a la trabajadora a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcion
de lo no abonado y efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°052.-
"""""""" DR.SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde Expte. 33/2024.-
Laprida, 09 de enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por el Jefe de Compras solicitando el llamado a Licitacién Privada N° 01/2024, |a cual tiene por objeto la
Adgquisicion de Neumaticos para Maquinaria Vial.
La Ley Organica Municipal.-
Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracién paralas Municipalidades de la Provincia

de Buenos Aires, Y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 133 y 151 de la Ley Organica Municipal establecen las formas de contratacién a las que se debe adecuar
la comuna, dependiendo del monto de lamismase podra efectuar en forma directa, Concurso de Precios o por Licitaciones Privada
o Publica. Los valores enunciados en tales articulos se actualizaran mediante Resolucion del Ministeriode Jefatura de Gabinete y

Gobierno.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1° Llamase a Licitacion Privada N° 01/2022, |a cual tiene por objeto la Adquisicion de Neumaticos para Maquinaria Vial,
en un todo de acuerdo a lo especificado en el Pliego de Bases y Condiciones obrante en el expediente del corresponde, siendo el
monto estimado de la adquisicion Pesos Veinticuatro Millones Seiscientos Treinta y Cuatro Mil Ochocientos ($24.634.800).-
Articulo 2°: EI Pliego de Bases y Condiciones general y particulary la documental de obra se encuentran debidamente aprobados
por los funcionarios legalmente facultados para autorizar los mismos, en un todo de acuerdo alo normado por los articulos 162 y
163 del Reglamento de Contabilidad.-
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Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en elarticulo anterior seraimputado a las siguientes cuentas del Presupuesto

de Gastos Vigente, en todas las Jurisdicciones y programas:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienday Serv. Publicos.-

Programa19.00 Direccionde caminos Rurales.-

Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal .-

Rubro 2400 Productos de Cuero y Caucho.-

Partida 2440 Cubierta y Camaras de aire.-

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienday Serv. Pablicos.-

Programa17.17 Direccion de Mantenimiento Urbano.-

Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal .-

Rubro 2400 Productos de Cuero y Caucho.-

Partida 2440 Cubierta y Camaras de aire.-

Articulo 4° Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N° 053.-

"""" JUAN ANDRES ERROBIDART  ALFREDORUBENFISHER

Obras Plblcasy Vienda. T RoA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde Expte.N°®21/2024.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-

VISTO:
El articulo 226° inc. 4 y 16 de la Ley Organica Municipal.-
La Ordenanza 2120 sancionada por el Honorable Concejo Deliberante.-
El decreto 233/2016 que promulga la mencionada Ordenanza, Y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 226 incisos 4 y 16 de la Ley Organica Municipal establece que constituyen recursos municipales,
entre otros, las funciones, bailes, y espectaculos publicos en general;

Que la Ordenanza 2120 sancionada por el Honorable Concejo Deliberante, en su articulo 1° faculta al
Departamento Ejecutivo Municipal a fijar el derecho de ingresos a Espectaculos Publicos organizados por la
Municipalidad de Laprida;

Que la Direccion de Deportes realizara la Edicion XVI “TRIATLON EL PARAISO 2024

Que a los efectos de solventar los gastos que ocasiona el mencionado evento, el Director de Deportes sugiere

los precios a fijarse, en consonancia a lo expuesto en el parrafo segundo de los Considerando del presente;
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Que el Contador Municipal informa la partida del Célculo de Recursos por donde se reflejara los ingresos de

estos recursos;

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Fijese el precio de las entradas para el “XVI TRIATLON EL PARAISO”, que se desarrollarael 14 de Enero
de 2024, en nuestra ciudad, en el siguiente valor:
e Inscripcion hasta el 11/01/2024, inclusive: $ 12.000.-
Triatletas: $12.000
Postas: $30.000
Inscripcion el dia del evento: $ 14.000.-
Triatletas: $14.000
Postas: $36.000

Articulo 2: Losingresos que genere el evento mencionado en articulo primero, seranimputados ala partida Jurisdiccion
1110103000 Secretaria de Economia y Finanzas - Recurso 1220100 Derechos de Espectaculos Publicos, del Calculo
de Recursos del Ejercicio vigente. -

Articulo 3: Cumplase, comuniquese, dese al registro municipal y archivese.-

DECRETO N° 054.-
 CdorSERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 772//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicacién a fs.1 mediante la cual el Sr. José Luis SILVA, solicita el cese de actividad comercial.-
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103° y 104°, Y

CONSIDERANDO:
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Que el solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.
Que a fojas 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que el solicitante NO posee deuda con el Municipio. -
Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que el solicitante NO registra antecedentes como infractor.-
Que a fojas 4 el Director de Control Urbano certifica que el mencionado Servicio ha cesado en sus actividades.-
Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores”.-
Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 27 de Junio de 2023, a lafirma “JOSE LUIS SILVA”
DNI 12061670, Partida N° 351, que giraba bajo el rubro “Mantenimiento y Reparacién de Motor NCP, Mecénica Integral”
con domicilio en calle Sancholuz N° 1129, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°055.-
............ CdorSERGIOFERRARO ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1327//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicacion a fs.1 mediante la cual la Sra. Nancy SANCHEZ, solicita el cese de su actividad comercial.-
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103°y 104°, Y
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CONSIDERANDO:

Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.

Que a fojas 3 la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante NO posee deuda con el Municipio. -

Que a fojas 4 la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 5 el Director de Control Urbano certifica que el mencionado Comercio ha cesado en sus actividades. -

Que el articulo 103° del Capitulo lll de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 02 de Noviembre de 2023, a la firma “NANCY
SANCHEZ” DNI 18310050, Partida N° 2455, que giraba bajo el rubro “Servicio de Peluqueria” con domicilio en calle
Lavalle N° 1302, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°056.-
............ cuorSERGlOFERRARo ALFREDORUBENHSHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1421//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La comunicaciéna fs.1 mediante la cual el Sr. Fabricio Rubén KREDER, solicita el cese de actividad comercial.-
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103° y 104°, Y

CONSIDERANDO:
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Que el solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.
Que a fojas 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que el solicitante NO posee deuda con el Municipio. -
Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que el solicitante NO registra antecedentes como infractor.-
Que a fojas 4 el Director de Control Urbano certifica que el mencionado Servicio ha cesado en sus actividades. -
Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores”.-
Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 28 de Noviembre de 2023, a la firma “FABRICIO
RUBEN KREDER” DNI 22696054, Partida N° 2676, que giraba bajo el rubro “Venta al por menor en productos
Veterinarios, animales domésticos y alimentos balanceados para mascotas” con domicilio en calle Av P. Pereyra N°
1787, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°057.-
............ cuorSERGlOFERRARo ALFREDORUBENHSHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1427//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicacion a fs.1 mediante la cual la Sra. Florencia MITTELBACH, solicita el cese de su actividad
comercial .-
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103°y 104°, Y

CONSIDERANDO:
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Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.
Que a fojas 3 la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante NO posee deuda con el Municipio.-
Que a fojas 4 la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-
Que a fojas 5 el Director de Control Urbano certifica que el mencionado Comercio ha cesado en sus actividades.-
Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores”.-
Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 26 de Noviembre de 2019, a la firma “FLORENCIA
MITTELBACH” DNI 13872780, Partida N° 2132, que giraba bajo el rubro “Venta al por menor de Flores, Plantas y otros
Productos de Vivero” con domicilio en calle Santamarina N° 1248, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°058.-
............ G SRR FaRR B T T T
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte. N°® 24/2024.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Sr. Marcelo Luis VIDAL solicitando el reintegro de la suma abonada por duplicado.

Elinforme de la Tesoreria Municipal. Y,

CONSIDERANDO:
Que el Sr. Marcelo Luis Vidal manifiesta que en fecha 3/01/2023 aboné en la administracion del Hospital un
estudio realizado a su madre, porun monto de Pesos Treintay Seis Mil Doscientos Trece ($36.213) a través de su tarjeta

de débito, el cual por un error del Posnet, fue debitado 2 veces.
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Que obra en el expediente de referencia, el comprobante de pago que corrobora que lo manifestado por el

contribuyente es correcto.-

Que la Tesorera Municipal adjunta copia del REDO 10 de la recaudacion del hospital, con fecha 4/01/2024, en
el que se visualiza el ingreso duplicado del pago mencionado.

Que el Contador Municipal informa que el monto a reintegrar seré devuelto desde la cuenta extrapresupuestaria
71004 “Fondo de Terceros sin Especificar”.

Que la Asesora Letrada, mediante dictamen, estima pertinente proceder a la devolucidn del monto abonado por
error involuntario, por cumplirse con los recaudos legales necesarios.

Que porlo ut- supra expuesto, el Secretario de Economiay Finanzas solicita el reintegro abonado por duplicado -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a Tesoreria Municipal a reintegrar al Sr. Luis Marcelo VIDAL la suma de Pesos Treintay Seis
Mil Doscientos Trece ($36.213) en la Cuenta N° 6851- 507763/0, CBU 0140336503685150776305, en concepto de
devolucién de la suma abonada por duplicado, segun lo mencionado en los considerando del pre sente.

Articulo 2°: Cimplase, Comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°059.-
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1565//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicacién a fs.1 mediante la cual la Sra. Gabriela LARIOS, solicita el cese de su actividad comercial.-
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103°y 104°, Y

CONSIDERANDO:
Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.
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Que a fojas 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante NO posee deuda con el Municipio.-

Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 4 Is Direccion de Proteccion Ciudadanay Prevencion Vial, certifica que el mencionado Comercio ha
cesado en sus actividades.-

Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 19 de Diciembre de 2023, a la firma “GABRIELA
LARIOS” DNI 27882752, que giraba bajo el rubro “Venta al por menor de Materiales y Productos de Limpieza” con
domicilio en calle Santamarina N° 1971, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°060.-
e
Cdor SERGIO FERRARO Intendente Municipal de
Secretario de Economia y Finanzas LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1571//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicacion a fs.1 mediante la cual la Sra. Marina Vanesa GUTIERREZ, solicita el cese de su actividad
comercial .-

La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103° y 104°, Y

CONSIDERANDO:
Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.
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Que a fojas 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante NO posee deuda con el Municipio. -

Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 4 Is Direccion de Proteccion Ciudadanay Prevencion Vial, certifica que el mencionado Comercio ha
cesado en sus actividades.-

Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 20 de Diciembre de 2023, a la firma “MARINA
VANESA GUTIERREZ” DNI 26661075, que giraba bajo el rubro “Venta al por menor de Productos de Almacén y
Dietética” con domicilioen calle Av. P. Pereyra N° 1363, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°061.-
............ i e
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1572//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicacion a fs.1 mediante la cual la Sra. Marina Vanesa GUTIERREZ, solicita el cese de su actividad
comercial -
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103°y 104°, Y

CONSIDERANDO:
Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.
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Que a fojas 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante NO posee deuda con el Municipio. -

Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 4 Is Direccion de Proteccion Ciudadanay Prevencién Vial, certifica que el mencionado Comercio ha
cesado en sus actividades.-

Que el articulo 103° del Capitulo lll de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 20 de Diciembre de 2023, a la firma “MARINA
VANESA GUTIERREZ” DNI 26661075, que giraba bajo el rubro “Venta al por menor de Hilados, Tejidosy Articulos de
Merceria” con domicilio en calle Av. San Martin N° 1275, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°062.-
............ i e
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1586/2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Sr. Osvaldo GUILLERMO, solicitando el cambio de razén social del comercio a nombre
de la Sra. Johana Micaela GOMEZ -

Lo normado por el Capitulo Il de la Ordenanza Fiscal Vigente, Y

CONSIDERANDO:
Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.
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Que a fs. 4, obra informe de la Oficina Liquidadora de Tasas donde consta que la solicitante no posee deudas

con el Municipio.-

Que afs. 5, el Juzgado de Faltas informa que la misma no registra deuda como infractor.-

Que a fs. 11/15 el Inspector del area de Inspeccion General manifiestan que cuenta con matafuegos triclase,
térmica, disyuntor e instalacion eléctrica en dptimas condiciones.-

Que a fs. 16, la Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos manifiesta que cumple con las
normas de seguridad edilicias correspondientes.-

Que el Articulo 87° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que... “Los
interesados en realizar una actividad comercial deberan iniciar tramite de habilitacién correspondiente ante la Oficina
Liquidadorade Tasas.”.-

Que, de acuerdo a lo certificado desde la Oficina de Gabinete, la solicitante no se encuentra inscripta en el
‘Registro de Deudores/as Alimentario/as Morosos/as”, creado por la Ordenanza Municipal N° 1057 y modificado por la
OrdenanzaN° 2136/2021.-

Que por todo lo expuesto el Secretario de Economia y Finanzas, considera que corresponde proceder con la
solicitud.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
- DECRETA-

Articulo 1°: Tomar nota en el Registro Municipal de Comercio del “CAMBIO DE RAZON SOCIAL” de la firma “OSVALDO
GUILLERMO”, que a partir del 21 de Diciembre de 2023 figurara como “JOHANA MICAELA GOMEZ’, CUIT: 27-
38667227-5,bajo el rubro “Venta al por menor de Bebidas en Comercios Especializados”, en su domicilio en calle Hipdlito
Irigoyen N° 1434, de la ciudad de Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°063.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte N° 1603//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024.-

VISTO:
La comunicacion a fs.1 mediante la cual la Sra. Andrea Gabriela CASTEX, solicita el cese de su actividad

comercial.-
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103°y 104°, Y

CONSIDERANDO:

Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza
Fiscal Vigente.

Que a fojas 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante NO posee deuda con el Municipio.-

Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 4 la Direccidn de Proteccion Ciudadanay Prevencidn Vial, certifica que el mencionado Comercio ha
cesado en sus actividades.-

Que el articulo 103° del Capitulo lll de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 29 de Diciembre de 2023, a la firma “ANDREA
GABRIELA CASTEX” DNI 23320779, que giraba bajo el rubro “Venta al por menor de Productos Veterinarios, Animales
Domeésticos y Alimento Balanceado para Mascotas” con domicilio en calle Hipdlito Irigoyen N° 1427, de la localidad de
Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°064.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte N° 1554//2023.-
Laprida, 09 de Enero de 2024 -

VISTO:
La comunicaciéna fs.1 mediante la cual el Sr. Matias Rodrigo CASAL, solicita el cese de su actividad comercial.-
La Ordenanza 1799/2012, en sus Articulos 27° Inc. B, 103° y 104°, Y

CONSIDERANDO:
Que el solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza
Fiscal Vigente.

Que a fojas 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que el solicitante NO posee deuda con el Municipio.-

Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que el solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 4/5 la Direccion de Proteccion Ciudadanay Prevencion Vial, certifica que el mencionado Comercio
ha cesado en sus actividades.-

Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 15 de Diciembre de 2023, a la firma “MATIAS
RODRIGO CASAL” DNI 30621610, que giraba bajo el rubro “Venta al por mayor de Bebidas alcohélicas” con domicilio
en calle Av. P. Pereyra N° 1860, de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°065.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte N° 48/2024.-
Laprida, 10 de Enero de 2024 .-

VISTO:
Lo solicitado por las Autoridades de la Comisién Directiva del Centro de Dia “San Francisco de Asis”, o normado por la

Ordenanza 1426/08 que reglamenta la circulacién de Rifas en nuestro Partido.-

CONSIDERANDO:

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada encuentra |a solicitud acorde a derecho y considera viable autorizar al Centro
de Dia “San Franciscode Asis” a realizar larifa, debiendo oportunamente la institucion peticionante acreditar con por lo menos 30
dias corridos de anticipacion a la fecha del sorteo, la disponibilidad de los premios prometidos de acuerdo a lo establecido en el

Articulo 15, Inc. 1°.-

EL INDENTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1° Autorizase a las autoridades de la COMISION DIRECTIVA DEL CENTRO DE DIA “SAN FRANCISCO DE ASIS”, a

efectos de realizar una rifa, la que constara de QUINIENTAS (500) boletas con 2 (DOS) numeros cada una de (3) tres cifras, por

un valor de Pesos Cuarenta y Dos Mil ($ 42.000) cada boleta, pagaderos al contado o en 12 (Doce) cuotas, las TRES primeras de
Pesos tres Mil ( $3.000) cada una, y las Ultimas Seis (6) cuotas de Pesos Cuatro Mil ($ 4.000) cada uno, habiéndose instituido los
siguientes premios:

1° Premio: Una Orden de comprade Pesos Un Millon Quinientos Mil ($1.500.000).-

2° Premio: Una Orden de comprade Pesos Setecientos Cincuenta Mil ($ 750.000).-

El sorteo final serealizara por Loteria o quinielanocturna de la Pciade Bs en latltimajugada del mes de ENERO DE 2025

Sorteos mensuales: érdenes de compramensuales de Pesos Cuarenta y Dos Mil ($42.000) a sortearse durante los meses
de Febrero, marzo, Abril, Mayo, junio, Agosto, Septiembre, Octubre, noviembre y Diciembre.

Sorteo Pago contado: Pesos Cuatrocientos Mil ($ 400.000), a sortearse en latltima Jugada del mes de Juliode 2024.

Los sorteos MENSUALES y PAGO CONTADO se realizaran por Loteria o Quiniela Nocturna de la Provincia de Buenos

Aires en la Ultima Jugada de cada mes.

Los fondos recaudados serén destinados a mejorar el sostenimiento de la Institucion y brindar mayor calidad de atencién
a los concurrentes.-
Articulo 2°: La institucion peticionante se encuentra comprendida dentro de las exceptuadas (art. 19 Ordenanza 1426) para el
cumplimiento del pago del 5% (cinco por ciento).-
Articulo 3% Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N° 066.-
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Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde Expte. N°®21/2024.-
Laprida, 10 de Enero de 2024.-

VISTO:
El articulo 226° inc. 4 y 16 de la Ley Orgénica Municipal.-
La Ordenanza 2120 sancionada por el Honorable Concejo Deliberante.-
El decreto 233/2016 que promulga la mencionada Ordenanza.-
El Decreto N° 131/2022.Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 226 incisos 4 y 16 de la Ley Orgénica Municipal establece que constituyen recursos municipales,
entre otros, las funciones, bailes y espectaculos publicos en general.-

Que la Ordenanza 2120 sancionada por el Honorable Concejo Deliberante, en su articulo 1° faculta al
Departamento Ejecutivo Municipal a fijar el derecho de ingresos a Espectaculos Publicos organizados por la
Municipalidad de Laprida.-

Que la Direccion de Deportes realizara el “VIII Desafio Aventura del Paraiso”.-

Que el evento mencionado fue declarado de Interés Municipal mediante Decreto N° 1495 del afio 2023.-

Que alos efectos de solventar los gastos que ocasiona el mencionado evento, el Director de Deportes sugiere
los precios a fijarse, en consonancia a lo expuesto en el parrafo segundo de los Considerando del presente.-

Que el Contador Municipal informa la partida del Calculo de Recursos por donde se reflejara los ingresos de
estos recursos.-

Por ello,
EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Fijese el precio de la inscripcion para el “VIIl Desafio Aventura del Paraiso”, que se desarrollarael 18 de
Febrero de 2024 en el Complejo Balneario “El Paraiso, de nuestra ciudad, en los siguientes valores:
Inscripcion para 7km-15 Km- 21 Km:
e Inscripcion desde el dia 02/02 hasta el dia 13/02, inclusive: Pesos Doce Mil ($12.000).-
e Inscripcion desde el dia 03/02 hasta el dia 15/02, inclusive: Pesos Quince ($15.000).-
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e Inscripcién Dia del Evento: Pesos Dieciocho mil ($18.000).-

Inscripcidn para prueba recreativa de 3K:
e Inscripcion hasta el 15/02: Pesos Diez mil ($10.000).
e Inscripcion Dia del Evento: Pesos Doce mil ($12.000).-
Articulo 2: Losingresos que genere el evento mencionado en articulo primero, seranimputados ala partida Jurisdiccion
1110103000 Secretaria de Economia y Finanzas - Recurso 1220100 Derechos de Espectaculos Publicos, del Calculo
de Recursos del Ejercicio vigente.-

Articulo 3: Cumplase, comuniquese, dese al registro municipal y archivese.-

DECRETO N° 067 .-
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 029/2024
Laprida, 10 de Enero de 2024.
VISTO:

La solicitud de reconocimiento de servicios prestados de la Direccion de Gestion de Personal.
El articulo 22, inciso b) CCTM. Y,

CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Gestion de Personal, solicita el reconocimiento de Cuatro (4) afos, Cuatro (4) meses y
Veinticinco (25) dias de prestacion de servicios del Trabajador Municipal Fernando Gabriel SAVELLA,DNI18.310.024,
Legajo N° 740, por haberse desempefiado dentro de la Policia de la Provincia de Buenos Aires en el periodo comprendido
entre el 05/06/1987 al 01/07/1993 (disponibilidad preventiva del 30/10/1991 al 01/07/1993.).-

Que obra en el expediente de referencia la certificacion respaldatoria correspondiente.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Reconocer, Cuatro (4) afios, Cuatro (4) meses y Veinticinco (25) dias de prestacion de servicio, al Sr.
Fernando Gabriel SAVELLA, DNI 18.310.024, Legajo N° 740, por haberse desempefiado dentro de la Policia de la
Provincia de Buenos Aires en el periodo comprendido entre el 05/06/1987 al 01/07/1993 (disponibilidad preventiva del
30/10/1991 al 01/07/1993.), conforme ARTICULO 22, INCISO B) CCTM.-
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Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al registro Municipal y cumplido, archivese.-

DECRETO N°068
....... Y T T Ty Ca B
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 51/2024.-
Laprida, 10 de enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud de licencia sin goce de haberes cursada por el Trabajador Marcelo Oscar LIDDLE.-
EL Convenio Colectivo de Trabajo Municipal, Ordenanza Municipal N° 2638/2022, Decreto Municipal N°
1551/2022 y 123/2014,Y

CONSIDERANDO:

Que la licencia singoce de haberes se encuentra contemplada en el articulo 45° del convenio supra mencionado,
el cual establece que “Por causas no previstas en esta ley y que obedezcan a motivos de real necesidad debidamente
documentados, podran ser concedidas licencias especiales con o sin goce de haberes. Para hacer uso de esta licencia
el trabajador debera contar con una actividad minima inmediata de un (1) afio a la fecha de su iniciacion”.-

Que el Decreto N° 123/2014 reglamenta tal articulo, el cual fija las condiciones para hacer uso de la Licencia
especial con o sin goce de haberes.-

Por lo expuesto, en virtud de darse cumplimiento al reglamento para el otorgamiento de la licencia en cuestion y

siendo ajustado a derecho.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Otorgar LICENCIA SIN GOCE DE HABERES, por el término de seis (06) meses, contados a partir del dia
22 de Enero de 2024 y hasta el 31 de Julio del mismo afio, al Trabajador Municipal Marcelo Oscar LIDDLE, DNI
18.055.205, Legajo N° 1056, quien se desempefia como Personal Obrero en la Direccion de Caminos Rurales,
dependiente de la Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos.-

Articulo 2°: Comuniquese, dese al Registro Municipal y cumplido, archivese.-

DECRETO N°069.-
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JUAN ANDRES ERROBIDART ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde a Expte N° 54/2024.-
Laprida, 10 de Enero de 2024.-

VISTO:
Lo solicitado por las Autoridades del Sindicato de Obreros y Empleados Municipales.-

Lo normado por la Ordenanza 1426/08 que reglamenta la circulacién de Rifas en nuestro Partido.-

CONSIDERANDO:

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada encuentra la solicitud acorde a derecho y considera viable autorizar al SINDICATO
DE TRABAJADORES MUNICIPALES a realizar la rifa, debiendo oportunamente la institucion peticionante acreditar con por lo menos 30
dias corridos de anticipacién a la fecha del sorteo, la disponibilidad de los premios prometidos de acuerdo a lo establecido en el Articulo
15, Inc. 1°.-

EL INDENTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a las autoridades del SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS MUNICIPALES a efectos de realizar la “Quinta
Gran Rifa” anual, la que constara de 333 (trescientos treinta y tres) boletas con 3 (tres) nimeros cada una de ellas, por un valor de Pesos
Veintitin Mil Seiscientos ($21.600) cada boleta, pagaderos al contado 0 en Doce (12) cuotas de Pesos Mil Ochocientos ($ 1.800) cada

una, habiéndose instituido los siguientes premios:

1) Premio: Una orden de compra de Pesos Un Millon Quinientos Mil ($ 1.500.000).-

2) Premio: Una orden de compra de Pesos Setecientos Mil ($ 700.000).-

3) Premio: Una orden de compra de Pesos Quinientos Mil ($500.000).-

4) Premio: Una orden de compra de Pesos Trescientos Mil ($300.000).-

5) Premio: Una orden de compra de Pesos Cien Mil ($ 100.000).-

Los premios seran sorteadosen la Ultima jugada Nocturna de la Quiniela de la Provincia de Buenos Aires el dia 28 de Diciembre de 2024.-

Premios Mensuales: desde el mes de Enero de 2024 al mes de Octubre de 2024, inclusive, se realizaran sorteos mensuales por érdenes

de compra de Pesos Cincuenta Mil ($50.000) a sortearse los dias viernes de cada mes en la tltima jugada Nocturna de la Quiniela y/o
Loteria de la Provincia de Buenos Aires.
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Premio Sorteo dia del Trabajador: EI 03 de mayo de 2024 se realizara un sorteo “Premio Dia del Trabajador” por una orden de compra

de Pesos Doscientos Cincuenta Mil ($250.000) a sortearse enla Ultima jugada de la Quiniela y/o Loteria de la Provincia de Buenos Aires.

Premio Sorteo dia del Trabajador Municipal: EI 07 de Noviembre de 2024 se realizara un sorteo “Premio Dia del Trabajador Municipal’

por una orden de compra de Pesos Doscientos Cincuenta Mil ($250.000) a sortearse en la Ultima jugada de la Quiniela y/o Loteriade la
Provincia de Buenos Aires.

Los fondos recaudados seran destinados a fines sociales, mejoras edilicias y compra de Utiles escolares. -
Articulo 2°% La institucion peticionante debera cumplir con el pago del 5% (cinco por ciento) establecido en el Inc. 2 del Art. 15 de la
mencionada ordenanza conforme Art. 10 de la ley 11.349 (entrega de valores diferidos a 30 dias antes del sorteo que quedarian
depositados en Tesoreria).-

Articulo 3% Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°070.-
............ P e
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1541/2023 .-
Laprida, 11 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Sr. German Horacio Zarate, DNI 36.578.059.-

El dictamen de AsesorialLetrada e informe de la Oficina de Contaduria. Y,
CONSIDERANDO:

Que el Sr. German Horacio Zarate, mediante nota manifiesta que, el dia 13 de Diciembre de 2023, constata |a rotura del
vidriode su vehiculo FORD KA, Dominio DDL 312, (del lado del conductor), producto del impacto de una piedra despedida por una
maquina de cortar pasto manejada por un trabajador municipal, en la Calle 9 de julioN° 1572.-

Que a fs. 2/4 se adjuntan fotografias del siniestro.

Que a fs. 05 obra en el expediente de referencia la nota del Secretario de Infraestructura, en la que asevera que lo
manifestado por el ciudadano es correcto.

Que a fs. 6, obra la denuncia del damnificado a la Compafiia de seguros.

Que el productor de la compafiia de Seguro Rivadavia, Rodolfo DE LA MAGGIORA, informa que el monto a abonar por el
Municipio asciende a Pesos Diez mil ($10.000) en concepto de franquicia, conforme al seguro contratado.

Que la Municipalidad de Laprida cuenta con un seguro de Responsabilidad Civil con franquicia, el cual segun la poliza
acompafiada a fs. 05, reconoce el 1% de la sumaasegurada al momento del siniestro, siendo lamisma de Pesos Diez Mil ($10.000).

Que por ello, la Municipalidad debera a abonar ala Compafiia de Seguros la franquicia establecida en la péliza, para que
luego el Seguro pueda cubrir el total del siniestro y el mismo sea pagado a la damnificada.

Que mediante dictamen de Asesoria Letrada, se estimaque corresponde proceder a abonar a Seguros Rivadavia lasuma

asegurada segun la documentacion obrante.
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Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1% Autorizase a Tesoreria Municipal a liquidar a la Compafia SEGUROS BERNARDINO RIVADAVIA COOPERATIVA
LTDA, CUIL 30-50005031-0 la suma de pesos Diez Mil ($ 10.000) por Unica vez, realizandose el pago en el dia de la fecha, en
concepto del pago de la franquicia de la pdliza de Responsabilidad Civil del Municipio, segun lo ut- supra expuesto en los
considerandos del presente.-

Articulo 2° El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior seimputara a la siguiente cuenta del Presupuesto de Gastos

vigente:
Jurisdiccion 111050000 Secretaria de Inf., Vivienday Servicios Publicos.-
Programa17 Direccionde Servicios Publicos e Higiene.-
SubPrograma17.17 Direcciénde Mantenimiento Urbano.-
Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal.-
Partida 3540 Prismas y gastos de Seguro.-
Articulo 3° Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N° 071.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Oores Plblas y Vhiends AR
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. 035/2024.-
Laprida, 11 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Secretario de Proteccion Ciudadana y Orden Publico, el Convenio celebrado entra la
Municipalidad de Lapriday la empresa SUMSER SRL, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Convenio de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a ceder el uso del
gabinete Psicométrico a la Municipalidad de Laprida, por el tiempo y bajo las condiciones que establece el presente
convenio a efectos de realizar los estudios psicofisicos adecuados a los contribuyentes que asi lo soliciten, a fin de

obtener la licencia de conducir.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Pdngase en vigencia el Convenio celebrado en fecha 28 de Diciembre de 2023, entre la Municipalidad de
Lapriday la empresa SUMSER SRL, representada por su Socio Gerente Lic. Juan Pablo PIEV, domiciliado en calle Ing.
Thedy N° 158 Bis, piso 5, oficina 20, de la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fé, el cual tiene vigencia contractual
desde el 1°de Enero de 2024 y hasta el 30 de Abril del mismo aio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior seré imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110108000 Secretaria de proteccion Ciudadanay orden Publico.
Programa18.00 Centro de Emision de Licencias.

Rubro 3460 De informatica y Sistemas Computarizados.

Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal.

Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°072.-
""""" DANIEL ANIBAL BAYONES " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Proteccién Ciudadana Intendente Municipal de
y Orden Publico LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1602/2023.-
Laprida, 11 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos.-
Lo normado por la Ley Orgénica Municipal.

El informe del Contador Municipal. Y,

CONSIDERANDO:

Que a mediante nota el Secretario de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos solicita la compra directa de
una zorra para el traslado de productos y un carro para visceras para ser usada en la Sala de Faena Municipal.;

Que el Jefe de Compras en concordancia con lo establecido en el articulo 156 inc. 10 de laLOM y atento a la
urgencia de equipar la Sala de Faena, sugiere que la adquisicion sea de acuerdo a la normativa referenciada, debidoa
la imposibilidad de realizar procesos licitatorios, dado que los proveedores consultados, estan imposibilitados de

mantener las ofertas por un lapso determinadoy ante la proyeccion de la inflacion de los meses venideros.
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Que obran en el expediente de referencia, los presupuestos solicitados a empresas Industria metaltrgica “Kevin”,

Dinamita SRL, Velasco Metalurgica y Fajuma Metalurgica.

Que afs. 10, el jefe de compras realiza una comparativa de precios.

Que a fs. 11/12, el Contador Municipal se expide respecto a lo peticionado por el Secretario de Infraestructura,
manifestado: “Que asimismo y de acuerdo a lo expresado por el Jefe de Compras, invocando para esta contratacion el
articulo 156 inc. 10 de la Ley Orgéanica Municipal, es necesario afirmar que esta norma constituye una excepcion que se
habilita, frente a razones de urgencia dada la situacion que estamos transitando de cambios sostenidos en el nivel general
de precios de nuestra economia y por lo tanto la imprevisibilidad en los precios fijados en la contratacion solicitada. Estos
motivos llevan a desistir por esta contratacion en particular del proceso licitatorio normal y habitual que realiza esta
administracion (Doctrina HTC de Alte. Brown de fecha 11/09/2018 y de Florencio Varela del 27/09/2018). Ante los precios
obtenidos y detallados mas arriba, se comprueba y certifica que la opcion N°1 se encuentra en el nivel de previos y en
las condiciones habituales de mercado, siendo las mas conveniente para las arcas municipales.”

Que la Ley Orgénica Municipal en su articulo 156 contempla las excepciones a lo prescripto en el articulo 151
sobre licitaciones y concursos, enunciando taxativamente los casos donde se puede realizar compras y contrataciones
directa. El inciso 10 textualmente dice “Las adquisiciones de bienes de valor corrientes en plaza en las condiciones
comerciales de oferta mas conveniente en el mercado, cualquiera sea su monto. Sera responsabilidad del secretario del
ramo y del contador municipal comprobar y certificar que la operacién se encuadra en el nivel de precios y en las
condiciones habituales de mercado.”

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada considera pertinente el dictado del acto administrativo
correspondiente por cumplirse los recaudos legales necesarios.

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase la compra directa de una zorra parael traslado de productos y un carro para visceras, necesarios
para el equipamiento de la Sala de Faena Municipal, a la firma INDUSTRIA METALURGICA KEVIN SA, por la suma de
Pesos Siete Millones Cuatrocientos Noventay Un Mil Quinientos Veintinueve ($ 7.491.529), en un todo de acuerdo
a lo normado por el articulo 156 inc. 10 de la Ley Organica Municipal.-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°073.-

JUAN ANDRES ERROBIDART ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 059/2024.-
Laprida, 11 de enero de 2024 .-

VISTO:

La nota cursada por el Director de Deportes, Y

CONSIDERANDO:

Que el Director de Deportes solicita se declare de Interés Municipal los Eventos Deportivos denominados: XVI
Triatlon Balneario el Paraiso y el Torneo Regionalde Tejo, Sapo y Taba a realizarse el dia 14 de Enero de 2024 en
el Complejo Municipal Balneario el Paraiso.

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Declarese de Interés Municipal los evento deportivos denominados “XVI Triatlon Balneario el Paraiso” y
Torneo Regionalde Tejo, Sapo y Taba, a realizarse el dia 14 de Enero de 2024 en el Complejo Municipal Balneario el
Paraiso, de la ciudad de Laprida..-

Articulo 2°: Autorizase a la Tesoreria Municipal a realizar los pagos que como consecuencia de la actividad antes
descripta se hayan ocasionado.-

Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°074.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte N° 1101/2023.-
Laprida, 11 de enero de 2024 .-

VISTO:
La comunicaciéon a fs.1 mediante la cual el Sr. Leandro Damian RENTERIA solicita el cese de su actividad
comercial. -

Lo normado por el Capitulo Il de la Ordenanza Fiscal Vigente.

CONSIDERANDO:

Que el solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza
Fiscal Vigente.

Que a fojas 7 la Oficina liquidadora de Tasas informa que el solicitante no posee deuda de tasas al 01 de
Diciembre de 2022. -

Que a fojas 8 la Jueza de Faltas informa que el solicitante no registra antecedentes como infractor. -

Que a fojas 9 y 10, la Direccién de control Urbano manifiesta que corresponde la baja solicitada.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja. -

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 01 de Enero de 2022, a la firma LEANDRO
DAMIAN RENTERIA DNI 28.795.464, que giraba bajo el rubro “Venta al por menor de frutas, legumbres y hortalizas
frescas’, ubicado calle Santamarina N.° 1555 de la localidad de Laprida. -

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°075.

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. N° 052/2024.-
Laprida, 12 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora de Gestion de Personal solicitado el llamado a conformar la Junta de Ascensos
y Calificaciones;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por
Ordenanza Municipal N°2638/2022.Y,

CONSIDERANDO:

Quela Directora de Gestion de Personal solicita se conforme la Junta de Ascensos y Calificaciones, conforme lo
determina el articulo 30 del CCTM;

Que el articulo 30 del CCTM textualmente dice “Las juntas de Ascensos y Calificaciones, de Disciplinay Médica
se constituiran de acuerdo a lo que se disponga en el convenio colectivo y la Ley 14656, al igual que lo relativo a su
conformacion y funcionamiento”;

Que para ello es menester establecer el objeto, la conformacién de sus miembros y la metodologia de
funcionamiento de la junta a conformar;

Que la Junta mencionada tiene como objetivo analizar y evaluar a los trabajadores Municipales que retnan las
condiciones para pase a Planta Permanente y para su recategorizacion, conforme articulo 20 del CCTM;

Que dicha Junta, estaréd conformada por seis (6) miembros fitulares, tres designados por el Departamento
Ejecutivo y tres representantes del Sindicato de Trabajadores Municipales, e igual numero de miembros suplentes;

Que el Secretario de Economia y Finanzas presta conformidad a lo requerido por la Directora de Gestion de
Personal;

Que, en virtud de lo expuesto, y a los fines de continuar garantizando los derechos de los Trabajadores, la
Asesoria Letrada Municipal encuentra acorde a derecho el dictado del acto administrativo a fin de conformar la Junta
solicitada;

Por todo ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Intégrese la Juntade Ascensos y Calificaciones, conforme articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo

para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza Municipal N°2638/2022, |a cual tiene como
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objeto analizary evaluar a los trabajadores municipales que reunan las condiciones para su pase a Planta Permanente

y también para su Recategorizacidn segun el Art 20 del CCTM.-

Articulo 2°: La Junta de Ascensos y Calificaciones estara conformada por seis miembros fitulares, tres designados por
el Departamento Ejecutivo y tres propuestos por los representantes de los Trabajadores Municipales. Asimismo, ambas
partes, nombraran igual numero de miembros en caracter de suplentes.-

Articulo 3°: Lajunta de Ascensos y Calificaciones funcionara con los recursos y asistencia administrativa que proveera
la Secretaria de Economia y Finanzas.-

Articulo 4°: La Junta de Ascensos y Calificaciones sesionara cuando sea convocada conforme a la necesidad a resolver
segun lo establece el articulo N° 1. Se citara con 48hs de antelacion la ndmina correspondiente de titulares y suplentes
que llevaran adelante la junta proxima inmediata.-

Articulo 5°: LaJunta de Ascensos y Calificaciones sesionara con el quérumde cuatro miembros, pudiendo los suplentes
de las partes representadas reemplazar a los titulares ausentes.-

Articulo 6°: La Junta de Ascensos y Calificaciones debera remitir dictamen correspondiente al Intendente Municipal.-

Articulo 7°: Cumplase, notifiquese, publiquese y archivese.

DECRETO N° 076.-
............ e S B
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte 61/2024.-
Laprida, 12 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la

Municipalidad de Lapriday el Dr. Gustavo SALIAS, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a desempefiar funciones
inherentes al Servicios de Neurologia en consultorios externos del Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz, en la atencion

de pacientes hospitalarios, PAMI y Obras Sociales..-

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 86



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicios celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Lapriday el Dr. Gustavo SALIAS, DNIN°13.026.295, M.P. 92.513, el cual tiene unavigencia desde
el 1° de Enero y hasta el 31 de Marzo de 2024.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°077 .-

............... T T e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte 061/2024.-
Laprida, 12 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Lapriday el Dr. Damian Martin ROBBIANI, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a prestar servicios como

Médico Endocrin6logo en el Hospital Pedro S. Sancholuz-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Pdngase en vigencia el Contrato de Locacion celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la Municipalidad
de Lapriday el Dr. Damian Martin ROBBIANI, DNI N° 28.607.690, de profesion Médico Endocrindlogo, el cual tiene una
vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°078.-

............... T T T T T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte. 396/2023.-
Laprida, 12 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La Ley Provincial 14.656, el Decreto - Ley 6769/58 y normativa municipal concordante.-
El Decreto Municipal N° 662/2008.-
El Acta paritaria celebrada en fecha 11 de Enero de2024.Y,

CONSIDERANDO:

Que por Decreto Municipal N° 662/2008, se ha reglamentado el marco en que se desarrollan las negociaciones
colectivas de aquellas cuestiones que integran la relacién de empleo, tanto las de contenido salarial como las vinculadas
a la productividad, eficacia del servicio y condiciones de trabajo.-

Que en fecha 11 de Enero de 2024 se celebré el Acta de Paritarias Municipales en que las partes acordaron
incrementar el valor del mddulo en un 20% a partir del mes de Enero de 2024 y un 12% en el mes de Febrero del corriente
afio.

Que se acuerda abonaruna Bonificacién No Remunerativa Extraordinaria durante los meses de Enero y Febrero
de 2024 de $30.000 para las y los Agentes Municipales que revistan en Planta Permanente y Temporaria, de $15.000 para

el personal que dicte talleres artisticos, audiovisuales, de usos multiples, que dicten clases deportivas sin régimen horario
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escalafonado, Secretaria y personal Administrativo del HCD y de $22.500 para el personal Jubilado como Trabajadores

Municipales.

Que de esta manera se logra llegar al valor del modulo en el mes de febrero, en $1007.13, objetivo previsto
oportunamente, para el mes de Marzo de 2024.

Que las partes acuerdan retomar las negociaciones paritarias en el mes de Marzo de 2024, para volver a evaluar
|la situacion del aumento del valor del médulo municipal.

Por todo lo expuesto,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Auméntese, a partir del mes de Enerode 2024, el Veinte (20 %) al valor del modulo del Escalafon Municipal,
quedando establecido en la suma de Pesos Ochocientos Noventay Nueve con 22/100.- ($899.22).-

Articulo 2°: Auméntese, a partir del mes de Febrero de 2024, el Doce (12 %) al valor del médulo del Escalafén Municipal,
quedando establecido en la suma de Pesos Mil Siete con 13/100.- ($1007.13).-

Articulo 3°: Establézcase unasuma FijaNo Remunerativa de Pesos Treinta Mil ($30.000) a liquidarse enlos meses de
Enero y febrero de 2024, para las y los Agentes Municipales que revistan en Planta Permanente y Temporaria, excepto el
personal que dicte talleres artisticos, audiovisuales, de usos multiples, que dicten clases deportivas sin régimen horario
escalafonado.-

Articulo 4°: Establézcase una suma FijaNo Remunerativa de Pesos Quince Mil ($15.000) a liquidarse en los meses de
Enero y febrero de 2024, para el personal que dicte talleres artisticos, audiovisuales, de usos mudltiples, que dicten clases
deportivas sin régimen horario escalafonado, Secretaria y personal Administrativo del HCD.-

Articulo 5°: Establézcase una suma Fija No Remunerativa de Pesos Veintidés Mil Quinientos ($22.500) a liquidarse
en los meses de Enero y febrero de 2024, para el personal Jubilado como Trabajadores Municipales y Personal que esté
cobrando anticipo Jubilatorio, el cual se adjunta en el expediente de referencia, como Anexo 1.-

Articulo 6° Exceptuese de lo dispuesto en el articulo 3° al Intendente Municipal y Concejales.

Articulo 7°: Cimplase, comuniquese, dese al registro municipal y archivese.-

DECRETO N°079.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 89



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

ANEXO|
Legajo Agente Domicilio DNI

6 |Larios EulaliaLiliana Belgrano N° 1680 13.230.079
7 | Larregui Eduardo M.J. Pereyra N° 1545 12.061.705
9 | Loyola ElviraAngelica Independencia N° 1620 6.625.473
10 | Lozano AmeliaBeatriz Belgrano N° 1770 4.524.176
12 | Madrid ZulemaMabel Sarmiento N° 1392 5.110.565
16 [ Melchior Cristina Av. Pereyra N° 1125 12.660.401
17 | Mena Mario Adolfo Pje. Ugalde N° 1546 5.487.817
18 [ Michetti Mario Av. Pereyra N° 1499 4.288.549
20 | Montenegro Jose Luis Santamarina N° 639 11.743.473
21 | Negrette Roberto Oscar Belgrano N° 1554 5.483.049
22 | Nievas Celestina Raquel Mitre Casa N°19 5.110.476
24 | OlallaJorge Av.San MartinN° 745 8.632.492

25 | Perez ElsaMabel Pje. Anator Lopez 5.110.414
26 | Reynoso Hector Omar Alte. Brown N° 671 11.724.813
27 | Rio Juan Carlos Mitre N° 535 8.002.460
28 | Risuefio Marcelina Sofia Av.San Martin N° 764 10.317.941
29 | Rivas Omar Alfredo San Jorge 10.835.324
30 | Rustoyburu Lidia Sancholuz 5.664.155
31 | Saenz Valiente Raul AlsinaN° 1761 5.490.747
33 | Saldain Ernesto Santamarina 5.472.535
34 | Sandoval M. del Carmen Pje. 20 de Diciembrey Espafia 5.110.561

35 | Schwab Beti Angelica Pje. Arrouy N° 1027 1.399.295
36 | Seba Rosa Elvira M.J. Pereyra N° 1730 10.317.927
37 | SierroAna Maria Pellegrini N° 1434 9.986.769
38 | SilvaNorma Antonia Alte Brown N° 1322 2.433.952

40 | SilvestroCeliaRosa Bto. Martinez N° 1338 3.948.019
41 | Surizu Juan Benigno Espafia N° 1664 10.317.962
42 | SurizuMirtaBeatriz AlsinaN° 1905 5.664.171

43 | VaraRaquel Leonor F. Torres N° 1347 4.089.617
44 | Villarreal Ruben Ricardo Sancholuz N° 971 10.317.925
45 | Ward Omar Elias San Jorge 5.518.968
46 | Zara Luis Alberto Alte Brown N° 1350 10.104.489
48 | Marfurt MariaRita Pje. Arregui N° 1052 6.211.809
49 | Balifio Blanca Magdalena Hogar de Ancianos 11.540.240
50 | Sanmartin Jose Domingo Mitre N° 645 5.536.261

51 | Sanmartin Hugo P. Belgrano N° 1371 5.477.995
53 | Aguero Dora Esther C. VillarN° 1279 4.089.604
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54 | Arias Julio Alberto AlsinaN° 1669 5.518.977
56 | AvilaCarlos Eugenio Belgrano N° 1037 5.509.986
58 [BalmaAliciallda AlsinaN° 1138 4.524.075
99 |BalmaNelida Elsa Pellegrini N° 772 5.664.104
61 |Bertolotto Eva Brown E/Lavalle Y C. Villar 6.211.811

67 | Cortaverria Gladys Pje. A. Lopez Casa N° 24 1.266.043
69 | Crespo Maria Elena B. Martinez N°® 1248 1.031.793
70 | Cruz Graciela Av.San MartinN° 745 1.075.986
71 | Cuello Arnoldo C. Villar N° 1618 5.518.982

72 | Digiani Jose Oscar M.J. Pereyra N° 1714 5.510.558
73 | Duhau Pablo Roberto B. Santa Ana Casa N° 24 5.536.368
74 | Eleno Marta Raquel Rivadavia N° 1140 4524114
75 | Eleno Nestor Alberto Guemes N° 1024 1.174.344
76 | Fernandez Ana Maria 9 De JulioN° 871 5.110.600
77 | Fhur Luis Maria AlsinaN° 1545 5.490.715
78 | Fuhr Pedro Saffores N° 1280 5.465.639
79 | Gallardo Juan Carlos Hogar de Ancianos 5.506.940
80 | Garabento Nelly Beatriz Mitre N° 643 1.159.531

81 | Garay Marta Rene Independencia N° 1689 4.524.117
82 | Gardey Ruben Eduardo Santamarina N° 1445 8.527.361

84 | Giles Ana Beatriz AlsinaN° 1016 5.110.487
85 | Gomez Nora Elsa 9 De JulioN° 810 6.211.814
87 | Gonzales Juan Carlos San Martin N° 494 (San Jorge) 5.509.988
88 | Harismendy Domingo Pje. MonclaN° 1077 5.536.354
89 | Etchegorry Maria Teresa Sancholuz N° 1389 4.524.037
90 | BaigorriaJorge Orlando Mitre N° 1729 5.478.086
91 | Alonso Brizuela Teresa Rivadavia N° 1049 1.023.278
92 | Gorosito Neris Amanda H. Yrigoyen N° 1107 4.089.633
94 | Carceles Omar Ruben Lavalle N° 1446 5.496.933
95 | Dominguez Ebe AlsinaN°® 1424 4.004.261

105 | Castro Abel Nicolas M. Moreno 14.484.421
114 | Agnoli Norma Raquel B° Santa Ana Casa N° 26 4.290.451

133 | Orta Felipe Hugo Independencia N° 1490 5.322.640
219 | Saenz Valiente Amanda Mitre S/N 3.767.277
261 | Britos AnaliaMarcela Santamarina N° 717 12.886.882
321 | Negrette Ruben Edgardo Bto. Martinez N° 1028 13.825.036
327 | Rivas Jorge Luis San Jorge 12.886.833
328 | Bertolotto Oscar S. Espafa N° 1289 12.886.867
337 | Clark Laura Liliana Independencia N° 1255 14.484.462
338 | Ingr Carlos Eduardo Lavalle N° 1419 13.230.061
359 | Arias Alfredo Santamarina N° 1681 12.660.415
368 | Mendia Sergio Osvaldo Alte Brown N° 745 12.660.469
398 | Cornet Dario Alberto Pje. Lopez N° 2 14.484.468
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414 | Reynoso Walter Sebastian Espafia N° 1623 12.360.639
416 | AvilaJuan Carlos Mitre N° 203 16.464.161
426 | Pesoa Orlando 9 de JulioN° 1455 14.484.536
433 | AvilaMario Eduardo 9 de Julio 1475 13230066
444 | Ochoa Susana PsjeHugo Diez CasaN° 7 12.660.467
445 | Pavon Rolando Ruben M.M. De Guemes N° 1025 12.061.668
451 | Bustos Juan David Espania N° 1641 12.886.966
460 | Paladino Gladys Esther Pedro AvilaN°® 1348 16.287.542
481 | Laffite Hugo Ricardo Pje. MonclaN° 1018 14.484.551
484 | Lorenzo Juana Raquel Sancholuz N° 906 13.230.103
499 | Duahu Marcos Marcelo Sarmiento N° 1083 16.287.546
502 | Von Saldern Federico Pallegrini N° 1255 10.883.100
510 | Lorenzo Avelino Andres Brown N° 981 E/Alsinae Ind. 10.541.486
521 | Avila Eduardo Martin Santamarina N° 338 12.061.631
522 | Orellano Lorenzo Gregorio Belgrano N° 1604 11.796.249
543 | Ochoa Anibal Agustin Pellegrini N° 1866 11.743.415
580 | De latorre Luis Lujan Alsina 1760 11.743.498
597 | Vidal Jose Luis 25 de Mayo N° 1263 12.886.872
608 [ Zannazi Adalberto Hugo 9 de JulioN® 1443 12.061.670
624 | Rodriguez Angel Ramon Santiago Graham N° 1020 16.464.165
625 | Lalle Sofia Victoria Juan XIII N° 1226 17.724.905
629 | Lorenzo Miguel Angel Pje. ArturollliaN°® 596 16.586.486
634 | Pecaut Hector Orlando Rojas N° 1356 12.886.892
642 | Zarate Julio Santos Belgrano N° 1928 13.825.047
661 | Moris MarinaAurea Pellegrini N° 631 14.484.568
674 |[De La Torre Osvaldo Psje Ugalde N° 1525 13.230.028
726 | Torres Cristian Ariel Mitre N° 919 11.170.995
736 | Gomez Iris Beatriz De laCanal N° 783 12.886.972
749 | Quinteros Hugo Ismael Malvinas Argentinas N° 426 12.814.945
836 | Lopez Alberto Mario MJ Pereyra N° 508 10.883.083
21073 | Pucci Alejandra Santamarina N° 966 12.616.623
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Intendente Municipal de
Finanzas LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde Expte. 244/2023.-
Laprida, 12 de Enero de 2024.-

VISTO:
La solicitud cursada por el Secretario de Economia y Finanzas;
EL acta paritaria celebradaen fecha 11 de Enero de 2024, Y

CONSIDERANDO:

Que en el marco de las Paritarias Municipales celebrada el 11 de Enero de 2024, se establecié el pago de una
Bonificacion extraordinaria No Remunerativa de $22.500 para los Trabajadores Municipales jubilados por ANSES, a
liquidarse en el mes de Enero y Febrero de 2024;

Que los ex trabajadores Municipales Jubilados por ANSES no perciben los aumentos y/o pagos de las
Bonificaciones que reciben los Jubiladosdel IPS;

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Establézcase una suma fija No Remunerativa Extraordinaria de Pesos Veintidés Mil Quinientos ($22.500),
a liquidarse en el mes de Enero y Febrero de 2024, para los Trabajadores Municipales jubilados por ANSES, el cual se
adjunta en el expediente de referencia, como Anexo 1.-

Articulo 6°: Cumplase, comuniquese, dese al registro municipal y archivese.-

DECRETO N°080.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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ANEXO |
Legajos Agente Domicilio DNI
763 ROJAS, MARIAINES Saffores 1045 13230165
824 MANGUDO, SUSANA Psje. Ugalde 1555 12061689
849 SAAVEDRA, AMERICO Espafia 1736 10871058
20924 ARAMBURU, FRANCISCO Irigoyen 879 5536391
20936 ALVAREZ,CARLOS B2 ArquitecturaCasaN21 | 12061696
352 ELENO OSVALDO Alsina 1273 5449351
708 CALLERI, GRACIELA Brown 748 13230167
767 DUMOIS CARMEN Psje 16 sepiembre 1531 13230042
782 MINVIELLE NANCY Santamarina 1016 12660485
823 MOLINA, MARTA M. J. Pereyra 1680 11692721
841 BOULUCQ, ANA INDEPENDENCIA 753 14306648
861 CARRIZO OSCAR ALFREDO JULIOA COSTA 1328 11565946
875 JALIL, CARLOS MAURICIO Psje. Arrouy 1070 11743433
20287 BARRAGAN HUGO ORLANDO | RIVADAVIA970 12061609
21041 MENDIAHUGO B. Martinez 1437 12061652
827 GONI, JOSE LUIS M. J. Pereyra 414 11743404
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER

Secretario de Economia y Finanzas
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

VISTO:

Intendente Municipal de

LAPRIDA

Corresponde Expte. 66/2024.-
Laprida, 12 de Enero de 2024.-

Lo actuado por el Honorable Concejo Deliberante respecto a la sancién de una Ordenanza mediante la cual se

modifica la Ordenanza Impositiva vigente desde el 1°de Enero de 2023, estableciéndose los valores que regiran para el

afio 2024.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Promulgase la Ordenanza sancionada por el Honorable Concejo Deliberante en ASAMBLEA DE
CONCEJALES Y MAYORES CONTRIBUYENTES, con fecha 11 de Enero de 2024, la que correra bajo el N° 2727 del

ano 2024 y cuya copia forma parte integrante del presente Decreto.-

Articulo 2°: El presente Decreto sera refrendado por el Secretario de Economia y Finanzas, Contador Sergio FERRARO. -

Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°081.-
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. N° 027/2016.-
Laprida, 11 de Enero de 2024.-
VISTO:
Lo solicitado por la Directora de Politicas Comunitarias e Inclusion
Y,
CONSIDERANDO:

Que la Directora de Directora de Politicas Comunitarias e Inclusion solicita retirar los fondos provenientes del
Poder Judicial del Ministerio Publico de la Provincia de Buenos Aires en concepto de la manutencion de los Sefiores
Vicente COTTI, Enrique IOVINETTI y Ayelén SAMPAYO.-

Que se realizaron las presentaciones electronicas en los expedientes judiciales los cuales tramitan por ante el
Juzgado de FamiliaN° 1 sito en la Ciudad de Olavarria

Que el Poder Judicial del Ministerio Publico de la Provincia de Buenos Aires autoriza a la Sra. Estefania
ALVAREZ a percibir y administrar los fondos pertenecientes al Sr. Vicente COTTI,como asi también en los casos del Sr.
Enrique IOVENITTly de la Sra. Ayelén SAMPAYO..-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a Tesoreria Municipal a liquidar a la Sra. Estefania ALVAREZ, DNI 29.644.393, la suma de
Pesos Doscientos Ochenta Mil ($ 280.000,00), en concepto de importe proveniente de Curaduria de la ciudad de Azul,
destinados a solventar gastos de manutencion de los Sres. Vicente COTTI ($ 100.000,00), Enrique IOVENITTI ($
90.000,00) y Ayelén SAMPAYO ($ 90.000,00), correspondiente al mes de Enero de 2024 -

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente Partida

Extrapresupuestaria:
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Jurisdiccion 1110103000 Secretaria de Hacienda.-

Programa 01.00.00 Administracion Fiscal Tributaria Contable y Financiera.-
Rubro 71000 Fondo de terceros.-
Partida 71029 Curaduria oficial de alienados.-
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°082.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde al Expte 52/2024.-
Laprida, 12 de Enero de 2024.-
VISTO:

Lo actuado en el Expte. del corresponde por el cual Alfonsina PECAUT y Jaquelina GARCIA, solicitan
autorizacion para la realizacién de un evento denominado “Paraiso teatral” a realizarse en el Complejo Balneario El

Paraiso los dias 12,13y 14 de Enero de 2024. Y,

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/14 obra la solicitud del evento, el cual consta de un evento denominado “Paraiso teatral” -

Que a fs. 2 se dio vista al secretario de Gobierno a los efectos de que se expida respecto a la viabilidad de la
realizacion del evento.-

Que afs. 3 el Secretario de Gobierno considera favorable |a realizacién del evento en virtud de ser una premisa
del gobierno Municipal acompafiarel arte y a sus artistas

Que afs. 6 obra el Certificado de Cobertura del Seguro de Responsabilidad Civil.

Que a fs. 4 se solicitd a la Secretaria de Proteccion Ciudadanay Orden Publico a tenga a bien informar los
requisitos necesarios a cumplimentar para la realizacion del evento.-

Que afs. 5 obra la contestacién del Secretario de Proteccién Ciudadanay Orden Publico.-

Que la entidad solicitante ha sido notificada de los requisitos previos a cumplir a los efectos de conferir la
autorizacion peticionada a cuyo estricto cumplimiento queda supeditada la autorizaciéon que se otorga mediante el
presente acto administrativo.-

Que la presente autorizacion se otorga sujeta y condicionada al cumplimiento por parte de la entidad

organizadora de todos los recaudos exigibles en las normas y/o cualquierotra disposicion que sea aplicable.-
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Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a Alfonsina PECAUT y Jaquelina GARCIA, a larealizacion de un evento denominado “Paraiso
teatral” a realizarse en el Complejo Balneario El Paraiso los dias 12, 13y 14 de Enero de 2024, -

Articulo 2°: Establézcase en particular las siguientes condiciones a las que queda sujeta la presente autorizacion:

l.- Se notifica a la entidad organizadora que debera dar cumplimiento a la legislacion vigente que prohibe el expendio y/o
suministro de bebidas alcohdlicas cuando exista concurrencia simultaneade mayores y menores.-

Il.- Que la entidad organizadora debera contratar el seguro que debera cubrir los riesgos médicos, de incendioy de
accidente respecto de terceros, espectadores y protagonistas.-

Articulo 3°: La institucién organizadora deslinda a la Municipalidad de Laprida de todo tipo de responsabilidad al respecto
y de todas las responsabilidades que pudieran derivarse hacia organizadores, personal, publico, terceros y/o cosas como
consecuencia directa o indirecta de los eventos mencionados.-

Articulo 4°: Refrendara el presente acto administrativo el Sefior Secretario de Proteccién Ciudadanay Orden Publico,
Daniel Bayones.-

Articulo 5°: Notifiquese a la entidad peticionante, dese al Registro Municipal.-

DECRETO N°083.-
""""" DANIEL ANIBALBAYONES " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Proteccion Ciudadana Intendente Municipal de
y Orden Publico LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a ExpteN°015/2024.-
Laprida, 15 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicacion a fs.1 mediante la cual la Sra. Maria de los Angeles ALBELO solicita el cese de su actividad
comercial.-

Lo normado por el Capitulo lll de la Ordenanza Fiscal Vigente .
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CONSIDERANDO:

Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.

Que afojas 1y 3 la Oficina liquidadora de Tasas informa que el solicitante NO posee deuda, teniendo planesde
pagos.-

Que a fojas 4 la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 5 la Directora de Proteccion Ciudadana y prevencion vial manifiesta que corresponde la baja
solicitada.-

Que el articulo 103° del Capitulo lll de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 03 de enero de 2024, a la firma “ALBELO MARIA
DE LOS ANGELES” DNI16064185, que giraba bajo el rubro “ VENTA AL POR MENOR DE HILADOS, TEJIDOS Y
ARTICULOS DE MERCERIA”, ubicadoen calle Florentino Torres N° 1438 de la localidad de Laprida, partida municipal
1946.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°084
"""""" Cdor SERGIO FERRARO " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. N° 040/2044.-
Laprida, 15 de Enero de 2024
VISTO:
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Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracién para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion paralas Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por la Secretaria de Salud o quién haga
sus veces’ -

Las encuestas socio-economicas que oportunamente present6 la Direccién de Atencion Primaria de la Salud

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas por salud o0 medicamento liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian
en ANEXO |, el cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo
130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110104000Secretariade Salud - PROGRAMA 17 Direccion de Atencién Primaria
de la Salud - SUBPROGRAMA 16 Subsidios en Salud — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-

Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la
orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°086.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Apellido y Nombre DNI Monto AyudaOtorgada Fecha
AYUDA POR SALUD PARA ABONAR DOS SESIONES DE FONOAUDIOLOGIA 0810172024
ALVARADO ANALIA 33.196.763 $10.000
AYUDA POR SALUD PARA ABONAR PASAJE DE IDA Y VUELTA A LA PLATA- 08/0172024
DRIES GABRIEL 34.885.067 |  $40.000 CONTROL- CBU0140374703681650905634
AYUDA POR SALUD PARA ABONAR ESTUDIO NEUROLOGICO Y TRASLADO REMIS | 08/01/2024
GONZALEZ FABIAN 29.298.074 $50.000 REHABILITACION. RES LUCIANA RUIZ CBU 0140374703681650975419
AYUDA PARA ABONAR REMIS RESP DE COBRO ANDREA ALMANDOZ DNI 080172024
BALMA MARCELO 14484582 |  $15.000 22.029.763 CBU 0140374703681650449796
AYUDA PARA ABONAR INSUMO ORTOPEDICO CBU 0140374703681651123978 08/0172024
CASTRO SILVIA 17.267.643 $6.100
AYUDA PARA ABONAR COMBUSTIBLE. TURNO TTO QUIMIOTERAPIA. OLAVARRIA | 110112024
ARIAS ALICIA 23.987.960 $15.000 RESP JULIO ORTIZ DNI 13811948
AYUDA PARA ABONAR PASAJES DA A LA PLATA TT0. QUIMIOTERAPIA 1110172024
CULAIZZO PEDRO 5518.345 $20.000
AYUDA POR SALUD PARA ABONAR DENSOMETRIA 11101/2024
MARIA DEL ROSARIO PRAIZ 26.320.706 $12.000
AYUDA PARA ABONAR PASAJES LA PLATA- JUNTA DISCAPACIDAD. IPS CBU 12101/2024
MONTERO MARTA 16.021.501 $54.000 0140374703681650072080
AYUDA POR SALUD PARA ABONAR ESTUDIO FONOAUDIOLOGICO 1210172024
RIVEROS CECILIA 41.721.286 $5.000

VISTO:

Cdor. FERNANDO VECINI
Secretario de Gobierno
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

ALFREDO RUBEN FISHER
Intendente Municipal de
LAPRIDA

Corresponde a Expte. N°45/2024.-
Laprida, 15 de Enero de 2024.-

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion paralas Municipalidades

de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta

y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio

de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por el Secretario de Gobierno o quién haga

sus veces” -
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Las encuestas socio-econémicas que oportunamente presentd la Directora de Asistencia Social Directa

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas sociales liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian en ANEXO |, el
cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo 130° del
Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos
Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110102000 Secretaria de Gobierno — PROGRAMA 16 Direccion de Asistencia
Social Directa - SUBPROGRAMA 17 Subsidios a personas de escasos recursos — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-
Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la
orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°087.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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ANEXO|
APELLIDOY NOMBRE DNI MONTO AYUDA OTORGADA FECHA
ZABALA MAITEN 40979728 $25.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
MARQUEZ BRAIAN LUIS 36578159 $9.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
GOMEZ BENITEZ PATRICIA BEATRIZ 34468186 $10.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
LORENZO ANDREA CELESTE 34885035 $12.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
RIVERO GALLO ADRIANA SOLEDAD 33510688 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
BAIGORRIA FABIAN 17100462 $10.000 OTRAS AYUDAS SOCIALES 8/01/2024
CLARK MARTA 30179879 $8.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
MAGARINO JESICA ANAHI 38160191 $10.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
CHAPARRO PAMELA DAIANA 36578005 $13.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
CASTROSILVIA 17267643 $30.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
MARQUEZ TAMARA YANINA 38602438 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
DRIES JULIO CESAR 12061615 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
PRAIZ MARIA LUJAN 13825160 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
LARSEN BRENDA JORGELINA BERENICE 38428431 $10.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
BELLONIMARIA PAZ 41800879 $20.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 8/01/2024
TOTAL $222.000,00
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. 33/2024.-
Laprida, 15 de Enero 2024.-

VISTO:

La nota cursada por el Jefe de Compras solicitando el llamado a Licitacién Privada N° 01/2024 el cual tiene por
objeto la adquisicidén de neumaticos para maquinaria vial;

La Ley Organica Municipal.-

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires, Y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 133y 151 de la Ley Organica Municipal establecen las formas de contratacién a las que se
debe adecuar la comuna, dependiendo del monto de la misma se podra efectuar en forma directa, Concurso de Precios
o por Licitaciones Privada o Publica. Los valores enunciados en tales articulos se actualizaran mediante Resolucién del
Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno;

Que obra en el expediente dictdmenes del Contador Municipal y Asesoria Letrada;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Llamase a Licitacion Privada N°1/2024, |a cual tiene por objeto la adquisicion de neumaticos para
maquinaria vial, en un todo de acuerdo a lo especificado en el Pliego de Bases y Condiciones obrante en el expediente
del corresponde, siendo el monto estimado de la adquisicién Pesos Veinticuatro millones seiscientos treinta y cuatro
mil ochocientos ($24.634.800,00).-

Articulo 2°: El Pliegode Bases y Condicionesgeneral y particular y la documental de obra se encuentran debidamente
aprobados por los funcionarios legalmente facultados para autorizar los mismos, en un todo de acuerdo a lo normado
por los articulos 162 y 163 del Reglamento de Contabilidad.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a las siguientes cuentas

del Presupuesto de Gastos Vigente, en todas las Jurisdicciones y programas:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivi. y Serv. Publicos.-
Programa19 Direccién de Caminos Rurales.-

Rubro 2440 Cubiertas y camaras de aire.-

Fte. Financiamiento 110 Tesoro Municipal -
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Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°088.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART  ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte N° 1099/2023.-
Laprida, 15 de Enero de 2024.-
VISTO:

El Concurso de Precios N°49/2023 el cual tiene por objeto la contratacion de mano de obra para el
reacondicionamiento del Edificio Centro Universitario — Segunda Etapa;
El Decreto Municipal N°1359/2023;

Lo normado por la Ley Organica Municipal, Y

CONSIDERANDO:

Que en fecha 9 de Octubre de 2023 se suscribié el contrato con el Sr. Maximiliano Aguirre el cual tenia por objeto la
ejecucion de la obra objeto del Concurso de Precios N°49/2023 “contratacion de mano de obra para el reacondicionamiento
del Edificio Centro Universitario — Segunda Etapa”;

Que segun se informa la arquitecta encargada de la obra, durante el transcurso de la misma surgieron tareas que se
consideraron urgentes e indispensables para el correcto desarrollo de la obra, tales como la reparacion de capa aisladora,
reparacion de mamposteria, contrapiso, retiro y colocacion de aberturas, ejecucion de revoque fino. Estas obras se estiman
en un monto de $800.084,33 lo que representa un 30,76% del monto de obra original;

Que el Secretario de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos estima necesario reconocer las tareas extras
realizadas, por ser consideradas urgentes e indispensables para el correcto desarrollo de la obra;

Que el articulo 146 de la Ley Organica Municipal establece “El Departamento Ejecutivo podra disponer aumentos o
reducciones de items contratados o creacion de nuevos items cuyo valor no exceda en conjunto el veinte (20) por ciento del
monto total del contrato, los que seran obligatorios para el contratista. También el Intendente podra disponer, previo dictamen
del organismo técnico municipal, trabajos que superen el porcentaje precedente y que resulten indispensables, urgentes o
convenientes en una obra en curso de ejecucion siempre que el importe de estos trabajos no exceda el cincuenta (50) por
ciento del monto total contratado. Los aumentos o reducciones se liquidaran aplicando los precios del contrato, sin reconocer
lucros cesantes por las partes suprimidas. Cuando el antedicho porcentaje no haya sido previsto en el presupuesto original,

el Departamento Ejecutivo debera financiarlo como crédito suplementario. Terminada la obra y labrada la correspondiente
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acta de recepcion definitiva, la ampliacién o agregado que se estimen necesarios seran considerados obras nuevas y como

tales quedaran sometidas al requisito de licitacion segiin sus costos.”;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pdngase en vigencia la adenda al contrato de obra publica celebrada el dia 9 de Octubre de 2023, entre esta
Municipalidad y el Contratista Maximiliano AGUIRRE, DNI 35.631.035, en el marco del Concurso de Precios N°49/2023
“contratacion de mano de obra para el reacondicionamiento del Edificio Centro Universitario — Segunda Etapa’, mediante la
cual se reconocen las tareas extras realizadas por el ultimo, conforme lo normado por el articulo 146° de la Ley Organica
Municipal.-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N° 089.-

JUAN ANDRES ERROBIDART ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde Expte. 65/2024.-
Laprida, 17 de Enero 2024.-

VISTO:

La nota cursada por el Jefe de Compras solicitando el llamado a Licitacion Privada N° 02/2024 el cual tiene por
objeto la adquisicién de bombas hidraulicas para motoniveladora John Deere 670G;

La Ley Organica Municipal.-

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires, Y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 133y 151 de la Ley Organica Municipal establecen las formas de contratacion a las que se
debe adecuar la comuna, dependiendo del monto de la misma se podra efectuar en forma directa, Concurso de Precios
o por Licitaciones Privada o Publica. Los valores enunciados en tales articulos se actualizaran mediante Resolucion del
Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno;

Que obra en el expediente dictamenes del Contador Municipal y Asesoria Letrada;
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Llamase a Licitacion Privada N°2/2024, el cual tiene por objeto la adquisicién de bombas hidraulicas para
motoniveladora John Deere 670G, en untodo de acuerdo a lo especificado en el Pliego de Bases y Condiciones obrante
en el expediente del corresponde, siendo el monto estimado de la adquisicién Pesos Veintitrés millones ochentay
cinco mil cuatrocientos cincuentay ocho con 16/100 ($23.085.458,16).-

Articulo 2°: El Pliegode Bases y Condicionesgeneral y particular y la documental de obra se encuentran debidamente
aprobados por los funcionarios legalmente facultados para autorizar los mismos, en un todo de acuerdo a lo normado
por los articulos 162 y 163 del Reglamento de Contabilidad.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a las siguientes cuentas

del Presupuesto de Gastos Vigente, en todas las Jurisdicciones y programas:

Jurisdicciéon 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivi. y Serv. Publicos.-
Programa19 Direccion de Caminos Rurales.-

Rubro 2960 Repuestos y Accesorios.-

Fte. Financiamiento 110 Tesoro Municipal.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°090.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde Expte. 56/2024.-
Laprida, 17 de Enero 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Jefe de Compras solicitando el llamado a Concurso de Precios N°01/2024 el cual tiene
por objeto la adquisicion de repuestos para motoniveladora Fiat Allis y New Holland;

La Ley Organica Municipal.-

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de
la Provincia de Buenos Aires, Y

CONSIDERANDO:
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Que los articulos 133y 151 de la Ley Organica Municipal establecen las formas de contratacién a las que se
debe adecuar la comuna, dependiendo del monto de la misma se podra efectuar en forma directa, Concurso de Precios
o por Licitaciones Privada o Publica. Los valores enunciados en tales articulos se actualizaran mediante Resolucion del
Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno;

Que obra en el expediente dictamenes del Contador Municipal y Asesoria Letrada;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Llamase a Concurso de Precios N°01/2024 el cual tiene por objeto la adquisicion de repuestos para
motoniveladora Fiat Allis y New Holland, en un todo de acuerdo a lo especificado en el Pliego de Bases y Condiciones
obrante en el expediente del corresponde, siendo el monto estimado de la adquisicion Pesos Diez millones ciento
treinta y nueve mil setecientos sesentay tres con 27/100 ($10.139.763,27).-

Articulo 2°: El Pliegode Bases y Condicionesgeneral y particular y la documental de obra se encuentran debidamente
aprobados por los funcionarios legalmente facultados para autorizar los mismos, en un todo de acuerdo a lo normado
por los articulos 162 y 163 del Reglamento de Contabilidad.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a las siguientes cuentas

del Presupuesto de Gastos Vigente, en todas las Jurisdicciones y programas:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivi. y Serv. Publicos.-
Programa19 Direccion de Caminos Rurales.-

Rubro 2960 Repuestos y Accesorios.-

Fte. Financiamiento 110 Tesoro Municipal.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°091.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde Expte. N° 1764/2022.-
Laprida, 17 de Enero de 2024.-
VISTO
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La solicitud de designacion cursada por el Secretario de Gobierno, e informe de la Direccion de Gestion de
Personal;

Lo dispuesto por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida, ratificado
por Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1 de Enero de 2024 y hasta el 25 de Febrero
del mismo afio, inclusive, a Giovanna Ludmila ARIAS, DNI 40.065.442, legajo N° 1315, quién se desempefiara como
Administrativa en cobranzas en el Complejo Balneario el Paraiso:

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 111020000 Secretaria de Gobierno- Programa 23-04-00 Subsecretaria de Desarrollo Local — Desarrollo
Turistico - Rubro 1200 Personal Temporario - Partida 1210 Retribuciones del Cargo. - Agrupamiento 10- Personal de
Servicios- Tipo de planta: temporaria. Nivel: 33- Ingresante- régimen horario: 35 Hs.- Médulos 161.

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado. -

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese. -
DECRETO N°92.-
"""""""" FERNANDOVECNI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde expte. N°79/2024.-
Laprida, 17 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud de contratacion cursada por el Director de Deportes. -
El informe de la Direccion de Gestionde Personal;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por
Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y
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CONSIDERANDO:

Que el Director de Deportes solicita la contratacién del profesor Juan José BERTOLOTTO quien se desempefiara
como coordinacion de toda accién referida a los eventos deportivos y recreativos de la temporada, como triatlén,
aventuras, torneos de newcom. Asimismo, seré el encargado del espacio de futbol especial;

Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion del gasto que generara la contratacion ut-
supra mencionada;

Que el Secretario de Economia y Finanzas toma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta temporaria;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como personal temporario mensualizado desde el 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31 de
DICIEMBRE del mismo aiio, al trabajador municipal que a continuacién se nomina, quien se desempefia como profesor
coordinadorde todas las actividades referidas a eventos deportivos y recreativos de temporada 2024, triatlon El Paraiso,
Desafio Aventura, y torneos de Newcom; y sera encargado del espacio de futbol especial.

e BERTOLOTTO Juan José,Legajo N° 20542 -

Cuentade Imputacion

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Categoria Programatica 18.01.00 Administracion de Politicas
Deportivas - Dependencia DYT - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Agrupamiento 09 Personal
Técnico - Planta Temporaria - Partida 1210 Retribuciones del cargo. -

Articulo 2°: La retribucion mensual que percibira el trabajador mencionado en el articulo precedente, por todo concepto,
sera la cantidad de horas informadas mensualmente por la Direccion de Deportes, bajo el valor de las Horas Catedras
Artisticas (Decreto 558/14). -

Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como

Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado. -

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese. -

DECRETO N°93.-
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FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. N°76/2024.-
Laprida, 17 de Enero de 2024.-

VISTO:
Las notas cursadas porla Directora de Cultura solicitando declarar de Interés Municipal las actividades culturales

realizadas durante el mes de Enero delafio en curso. Y,

CONSIDERANDO:
Que la Directora de Cultura informa las siguientes actividades y eventos realizados durante el mes de Enero del
corriente afio.-

02/01 - Inauguracion Colonia de Vacaciones “ Orlando Pesoa”.

13/01 - Llegada de los Reyes Magos a la Plaza, participaran Yesica Duhau “ Maquillaje Artistico”, Paseo de

Artesanias, Juegos inflablesy “ Varieté de Circo”
14/01 - Kamikaze cumbia: actuacion de la bandaen el anfiteatro del Complejo Municipal del Paraiso.

21/01 - LAPRIDA ROCK: Actuacion de artistas locales y de la region en el anfiteatro del Complejo Municipal

del Paraiso.

28/01 Banda “ Oro Negro” : actuacion de la banda en el anfiteatro del Complejo Municipal del Paraiso.

Presentacion de DJ PATO, musica y animacion en vivo

Entrega de viviendas Entrega de viviendas financias por el Ministerio de la Nacion, tal como se dispone a

medida que van culminando, son entregadas a sus adjudicatarios.

Comienzo de Talleres Culturales en colonias de verano y contintan los talleres culturales en Instituciones.

Asistencia a Instituciones; otorgando hospedaje en la Gamela, regalos, certificados, etc

Equipamiento e insumos; compra de insumos destinados a la Orquesta Infanto Juvenil Municipaly al office del

Complejo Cultural Municipal de las Artes

Para la realizacion de estos eventos se requiere la contratacion de artistas, sonido e iluminacion, proyeccion de
imagenes, placas recordatorias, folleteria y carteleria especial, publicidad radial, televisiva, impre sa, presentes, arreglo
floral, hoteleria, servicio de catering, pago de traslados y viaticos y otros gastos menores.

Por todo lo expuesto, la Directora de Cultura solicita la Declaracion de Interés Cultural Municipal del mes de
Enero de 2024-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Declarense de Interés Municipal las actividades descriptas en los Considerandos, las cuales se desarrollaron
durante el mes de Diciembre del afio 2023 .-

Articulo 2°: Autorizase a Tesoreria Municipal a realizar los pagos que como consecuencia de las actividades antes
descriptas se hayan ocasionado.-

Articulo 3°:Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°094.-
“Cdor. Fernando Vecini Alfredo Rubén Fisher
Secretario de Gobierno y Intendente Municipal de
Desarrollo Social LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.
Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Julieta VILLA, Legajo N° 1262, desdeel 1° de
Enero de 2024 y hastael 31 de Marzo del mismo afo, inclusive, quien se desempefiara como Asistente Social en la
Direccion de Atencion Primaria de la Salud, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 17.01.00 - Agrupamiento: 09 Personal Técnico Temporario -
Nivel: 27 - Régimen Horario: 35 hs. Semanales - Médulos: 179.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de

lo no abonadoy efectivamente trabajado.-
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Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°095.-
............... T T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.
Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Mariela NEGRETTE, Legajo N° 20856, desde el
1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afo, inclusive, quien se desempefiara como Asistente Social
en la Direccion de Atencion Primaria de la Salud, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 17.01.00 - Agrupamiento: 09 Personal Técnico Temporario -

Nivel: 27 - Régimen Horario: 35 hs. Semanales - Médulos: 179.-
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Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningiin concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N° 096.-
"""""""" DR SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaala Sra. Daiana COLLMAN OMAR, Legajo N° 1286, desde
el 1° de Enero de 2024 y hastael 30 de Junio del mismo afo, inclusive, quien se desempefiara como Talleristaen el
Hogar del Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacién se detallan:

Cuentade Imputacion:
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Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 17.01.00 - Agrupamiento: 08 Personal Profesional Temporario
- Nivel: 36 - Régimen Horario: 35 hs. Semanales.-

Articulo 2°: La Municipalidad podré rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N° 097 .-
"""""""" DR.SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Maria Eugenia ALMADA, LegajoN° 1308, desde

el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, como Enfermera en el Hospital Municipal, y
en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:
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Jurisdiccién: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Profesional Temporario
- Nivel: 24 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 218 -

Articulo 2°: La Municipalidad podré rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcionde
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°098.-
............... T T B
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Sra. Andrea ALVARADO, LegajoN° 1339, desdeel
1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, como Personal de Servicio en el area de
Limpieza en el Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningn concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°099.-
"""""""" DR.SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaala Sra. Graciela AVEIRO BAZAN, LegajoN° 1210, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, como Personal de Servicio en el Hospital
Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuenta de Imputacidn:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177. -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°100.-
"""""""" DR SILVIO SCHNAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
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-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Dr. Omar Rene BAQUINI, LegajoN° 1372, desde el 1°
de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Médico en el Hospital Municipal, y en las
condiciones que a continuacion se detallan:

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccién: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Profesional Temporario
- Nivel: 24 - Régimen Horario: 20 hs. Semanales - Médulos: 224 -

Articulo 2°: Institiyase una Bonificacion de Doscientos Cincuentay Tres (253) médulos mensuales de la Secretaria de
Salud al Trabajador Omar René Baquini, por el periodo de designacion solicitado.

Articulo 3°: Las Guardias Pasivas realizadas por el Trabajador mencionado en el articulo 1° para la cobertura del
Servicio, seran informadas mensualmente por la Secretaria de Salud.

Articulo 4°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 5°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°101.-
"""""""" DR SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.
Y,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Dr. Nicolas BARBIERI, LegajoN° 1232, desde el 1° de
Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Médico Oftalmélogo en el Hospital Municipal, y
en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccién: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Profesional Temporario
- Nivel: 24 - Régimen Horario: 20 hs. Semanales - Médulos: 224 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningin concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°102.-
............... TR T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Dr. Victor Hugo BERNECHEA, LegajoN° 1379, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Médico Traumatélogo en el Hospital
Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Profesional Temporario
- Nivel: 24 - Régimen Horario: 20 hs. Semanales - Médulos: 224 -

Articulo 2°: Institiyase una Bonificacion de Doscientos Cincuentay Tres (253) médulos mensuales de la Secretaria de
Salud al Trabajador Victor Hugo Bernachea, por el periodo de designacién solicitado.

Articulo 3°: Las Guardias Pasivas realizadas por el Trabajador mencionado en el articulo 1° para la cobertura del
Servicio, seran informadas mensualmente por la Secretaria de Salud.

Articulo 4°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcionde
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 5°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°103.-
............... s e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.
Y1
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Sra. Melisa Anahi BERTOLOTTO, Legajo N° 1301,
desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo aiio, inclusive, como Personal de Servicio en el area
de Limpieza en el Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177. -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°104.-
"""""""" DR.SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.
Y,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Sr. Enrique CASTRO, LegajoN° 989, desdeel 1° de
Enero de 2024y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive,como Personal de Servicio en el &rea de Cocina en el
Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacién se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 33 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 181. -

Articulo 2°; La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcionde
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°105.-
............... T T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:
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La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Psicbloga Albertina CLARK, LegajoN° 1317, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Psicéloga en el Hospital Municipal, y
en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacién:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 05 - Régimen Horario: 20 hs. Semanales - Médulos: 279. -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°106.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
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VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Rocio Macarena CONTI, LegajoN° 1336, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el area de
Limpieza en el Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacién se detallan:

Cuentade Imputacién:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177. -

Articulo 2°; La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcionde
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°107.-

DR.SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. 1615/2023.-
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Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaal Sr. Daniel CORIA RIVERA, LegajoN° 931, desde el 1°
de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, como Enfermero en la Sala de San Jorge, y en las
condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 22 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 226. -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°108.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.
Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Sra. Belén COTTI, Legajo N° 1277, desde el 1° de
Enero de 2024y hastael 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el Hospital Municipal, y
en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 -

Articulo 2°; La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°109.-

DR.SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Sr. Bernardo DIPRATULA, LegajoN° 1236, desde el
1° de Enero de 2024 y hastael 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Coordinador del &rea de Kinesiologiaen
el Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 24 - Régimen Horario: 20 hs. Semanales - Médulos: 224 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°110.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Maria Antonella DRIES, Legajo N° 1343, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el area de
Limpieza en el Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacién se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcionde
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°111.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Sra. Barbara ELORRIAGA HEINRICH, Legajo N°
1231, desde el 1° de Enero de 2024y hastael 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Radi6loga en el Hospital
Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 09 Personal Técnico Temporario -
Nivel: 27 - Régimen Horario: 36 hs. Semanales - Médulos: 181 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°112.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccion de Recursos Humanos.
Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaal Sr. Eduardo Daniel FLORES, Legajo N° 1353, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el area de
Seguridad del Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°113.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Stella Maris FLORES, Legajo N° 20637, desde
el1° deEnero de 2024 y hasta el 30 de Junio delmismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el Asilo y Hogar
de Ancianos del Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacién:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°114.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Psicloga Lorena FLORES, Legajo N° 1358, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo aiio, inclusive, como Psicéloga en el Hospital Municipal, y
en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 5 - Régimen Horario: 20 hs. Semanales - Médulos: 279 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°115.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direccién de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaala Sra. Celeste Evangelina GONZALEZ, Legajo N° 1334,
desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo aiio, inclusive, como Personal de Servicio en el area
de Limpieza en el Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcionde
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°116.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.
Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Sr. Lucas GUTIERREZ, Legajo N° 1382, desde el 1°
de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el Asilo y Hogar de
Ancianos del Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°117.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaal Sr. Braian Emanuel JARA, Legajo N° 1335, desde el
1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo aiio, inclusive, como Personal de Servicio en el Conmutador
del Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°118.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaal Sr. Alberto Ezequiel KRAUSE, LegajoN° 1270, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el area de
Mantenimiento del Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°119.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaala Sra. Maria Estefania LAGEYRE, Legajo N° 933, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, como Enfermera en el Hospital Municipal, y
en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 22 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 226 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°120.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaal Dr. Esteban A. MENDIOROZ, Legajo N° 1223, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, como Médico Cardiologo en el Hospital
Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 35 - Régimen Horario: 20 hs. Semanales - Médulos: 552 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningin concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°121.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Estefania NUNEZ, LegajoN° 1247, desdeel 1°
de Enero de 2024y hasta el 30 de Junio del mismo aio, inclusive, como Personal de Servicio en el area de Limpieza
en el Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°122.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Sr. Alberto Matias PENDAS, LegajoN° 1352, desde el
1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, como Personal de Servicio en el area de
Limpieza en el Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°123.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Sra. Sandra PIRIZ, Legajo N° 1153, desde el 1° de
Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive,como Personal de Servicio en el &rea de Limpiezaen
el Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacién:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma algunabajo ningun concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°124.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. Yanina Mariela PORTA, Legajo N° 21002, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afo, inclusive, como Enfermera en el Hospital Municipal, y
en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 22 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 226 -

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°125.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.
Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Lic. en Bioimagenes Gabriel Omar RIVAS, Legajo N°
1371, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo afio, inclusive, quien se desempefiara en el
area de Tomografia en el Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacién se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 08 Personal Temporario Profesional
- Nivel: 24 - Régimen Horario: 36 hs. Semanales - Médulos: 190.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningn concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°126.-

DR.SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Acompanante Terapéutica Camila RODRIGUEZ,
LegajoN°1337, desde el1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio delmismo afio, inclusive, quien se desempefiara
en tareas inherentes a su profesion en el area de Salud Mental en el Hospital Municipal, y en las condiciones que a
continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 09 Personal Técnico Temporario -
Nivel: 27 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 205.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcidn de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°127.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria a la Sra. Angela Jorgelina SEMSEY, Legajo N° 1222,
desdeel1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio delmismo aio, inclusive, quien se desempefiard como Enfermera
en el Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 09 Personal Técnico Temporario -
Nivel: 27 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 205 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°128.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, € informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria al Sr. Sebastian VATER SOLDAVINI, Legajo N° 1220,
desdeel1° de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio delmismo afo, inclusive, quien se desempefiard como Enfermero
en el Hospital Municipal, y en las condiciones que a continuacion se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 09 Personal Técnico Temporario -
Nivel: 27 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 205 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°129.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1615/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Municipal, e informe de la Direcciéon de Recursos Humanos.
Y,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporariaa la Sra. CarlaWAGNER, LegajoN° 1309, desde el 1° de
Enero de 2024y hastael 30 de Junio del mismo afo, inclusive, quien se desempefiaracomo Personal de Servicio en
el area de Cocina del Hospital Municipal,y en las condiciones que a continuacién se detallan:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion: 1110104000 - Categoria Programatica: 16.00.00 - Agrupamiento: 12 Personal Temporario de Servicio
- Nivel: 34 - Régimen Horario: 48 hs. Semanales - Médulos: 177 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designaciéon como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado .-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°130.-

DR.SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde expte. N°1568/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-

VISTO:

La solicitud de contratacién cursada por el Director de Deportes;

El informe de la Direccion de Gestion de Personal;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida, ratificado
por Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO;
Que las trabajadoras Municipales Lilia CASALONGUE y Sol Maria MONTERO se desempefiaran como

coordinadoras de las Colonias “llusiones” Orlando Pesoa” y Renacer respectivamente, ademas de participar en eventos
deportivos durante la temporada

Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion de la cuenta del Presupuesto de Gastos

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente las designaciones solicitadas

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como personal temporario mensualizado desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 26 de Febrero
del mismo afio, inclusive, a las trabajadoras municipales que a continuacidn se nominan, quienes se desempefian como
Coordinadoras de las Colonias de Verano “ilusiones’, “Orlando Pesoa”, y “Renacer”, ademas de participar en eventos
deportivos durante la temporada:

- CASALONGUE Lilia, Legajo N° 20.928.-
- MONTERO Sol Maria, LegajoN° 1212 -

Cuentade Imputacion

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Categoria Programatica 18.18.00 Natatorios y Colonias -
Dependencia DYT - Fuente de Financiamiento 132 De Origen Provincial - Afectacion 11.4.12.00 Coparticipacion

Fondo Educativo - Agrupamiento 09 Personal Técnico - Planta Temporaria - Partida 1210 Retribuciones del cargo. -

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 148



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

Articulo 2°: La retribucion mensual que percibiran las trabajadoras designadas en el articulo precedente, por todo
concepto sera la cantidad de horas informadas mensualmente por la Direccidn de Deportes, bajo el valor de las Horas
Catedras Artisticas (Decreto 558/14). -

Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado. -

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese. -
DECRETO N°131.-
................ T T
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte. N°1568/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de contratacién cursada por el Director de Deportes;
Elinforme de la Direccion de Gestion de Personal;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida, ratificado
por Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que la trabajadora Municipal Malena BRITOS DNI 45.459.798 se desempefiara como profesora en las Colonias

de Verano “llusiones” “Orlando Pesoa”, “Renacer “y San Jorge
Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion de la cuenta del Presupuesto de Gastos

Que el Secretario de Economia y Finanzas toma vista y considera pertinente la designacion solicitada;
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como personal temporario mensualizado desde el 17° de Enero de 2024 y hasta el 25 de
Febrero delmismo afio, alatrabajadora municipal que a continuacién se nomina, quien se desempefiara como Profesor

a cargo de grupoen las Colonias de Verano “Renacer”,

Orlando Pesoa”, “llusiones” y San Jorge:

- BRITOS Malena, DNI N°45.459.798 .-

Cuentade Imputacion

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Categoria Programatica 18.18.00 Natatorios y Colonias -
Dependencia DYT - Fuente de Financiamiento 132 De Origen Provincial - Afectacion 11.4.12.00 Coparticipacion
Fondo Educativo - Agrupamiento 09 Personal Técnico - Planta Temporaria - Partida 1210 Retribuciones del cargo. -
Articulo 2°: La retribucién mensual que percibira la trabajadora designadaen el articulo precedente, por todo concepto
sera la cantidad de horas informadas mensualmente por la Direccion de Deportes, bajo el valor de las Horas Catedras
Artisticas (Decreto 558/14). -

Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como

Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado. -

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese. -

DECRETO N°132.-

FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. N° 1568/2023.-
Laprida, 18 de Enero de 2024 .-

VISTO
La solicitud de designacién cursada por el Director de Deportes, e informe de la Direccion de Gestion Personal;
Lo dispuesto por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida, ratificado
por Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que los trabajadores Municipales mas abajo enunciados se desempefiaran como profesores a cargo de grupo

” o« ” “

en las Colonias de Verano “llusiones” “Orlando Pesoa”, “Renacer “y San Jorge
Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion de la cuenta del Presupuesto de Gastos

Que el Secretario de Economia y Finanzas toma vista y considera pertinente las designaciones solicitadas:

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 25 de Febrero
del mismo afio, inclusive, a las personas que a continuacién se nominan, quienes se desempefiaran como Profesores a
cargo de grupos en las Coloniasde verano llusiones, Renacer, Orlando Pesoa y San Jorge; ademas de participar en la
colaboracion para la realizaciéon de eventos organizados por la Direccion de Deportes, lo que serd debidamente

informado:

- BAYONES Maximiliano, Legajo N° 20444 .-
- FAURE Mailen, Legajo N° 1209.-

- BERTOLOTTOKaren,Legajo N° 1166.-

- ZELAYA Franco, LegajoN° 959.-

- NUNEZ Ayelén, Legajo N° 1312.-

- DIRIBARNE ZANAZZ| Mariquena, LegajoN° 1090.-
- BARRAZA Francisco, LegajoN° 1276.-

- HARISMENDI Agustin, Legajo N° 1279.-

- FENJOO Camila, DNI N° 42.773.199.-

- TORREElisa, LegajoN° 1313.-

- GANCDEDO Maira, DNI42.773.127 .-
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- FENOO Camila, LegajoN°® 1311.-

- ORTIZNicolés, DNI N° 40.743.062.-

- FUCH Mariela, DNI 38.430.401.-

- CORIDONI Sofia, DNI44.535.241.-

- CASTELLO Nicolas, DN140.870.515.-

- LARSEN Maira, DNI 42.342.295 -

- SUAREZ Ignacio, DNI40.870.545.-

- CORREA, Alexis Bernabé, DNI 37.426.064 .-
- BALINO, Felipe Damian, DNI 44.535.212.-

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa: 18.18.00 Natatorios y Colonias - Dependencia DYT -
Agrupamiento 09 Personal Técnico - Planta Temporaria - Fuente de Financ. 132 De Origen Provincial - Afectacion
11.4.12.00 Coparticipacién Fondo Educativo - Partida1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: Laretribucidn que percibiranlos trabajadores designados en el articulo precedente seré el valor equivalente
a las Horas Catedra, informadas oportunamente por la Direccion de Deportes.-

Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°133.-
"""""""" FERNANDOVECNI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Salud, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la

Municipalidad de Lapriday el Dr. Ricardo Raul KRENZ, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
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Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a
desempefiarse como Médico en la especialidad de Urologia en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz.- En cuanto a
las cirugias y/o practicas programadas de pacientes hospitalarios, las mismas deberan contar, indefectiblemente, con la

autorizacion de la Secretaria de Salud.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Lapriday el Dr. Ricardo Raul KRENZ, DNI N° 17.897.844, M.P. 81.370, de profesion Medico Ur6logo,
el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31 de MARZO del mismo afio.-
Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°134.-

............... L B
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Salud, el Contrato de Locacién de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Lapriday el Dr. Sebastian Adolfo GUILES, e informe de Oficinade Contaduria.Y,
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CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato de locacién ut-supra mencionado el Locador se compromete a
desempefiarse como Médico en la especialidad de otorrinolaringologia en el Hospital Municipal P. S. Sancholuz,
realizando atencion por consultorio externo de paciente hospitalarios y PAMI. Ademas podra realizar Guardias Medicas
activas en el Servicio de Emergencias del Hospital, abonandose por las mismas bajo la normativa vigente establecida
por Decreto Municipal N°670, Expediente 698/2012, contra presentaciéon de la correspondiente factura y previa

autorizacion de la Secretaria de Salud.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacién de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Lapriday el Dr. Sebastian Adolfo GUILES, DNI N° 30.461.039, M.P. 117.847, de profesion Medico
Otorrinolaringélogo, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31 de MARZO
del mismo afio.-
Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:
Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.
Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°135.-

"""""""" DR.SILVIO SCHWAB " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Salud, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Lapriday el Dr. Diego SCABUZZO, e informe de Oficinade Contaduria. Y,
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CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato de locacién ut-supra mencionado el Locador se compromete realizar Guardias Pasivas
de 24 hs. como Médico Cirujano en el Servicio de Cirugia en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz., debiendo realizar
cirugias de tipo convencional, como asi también cirugias laparoscopica con aparatologia propia, debera atender a

pacientes hospitalarios y de todas las obras sociales incluida PAMI en | y Il nivel de atencién.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Lapriday el Dr. Diego SCABUZZO, DNI N° 28.314.545, M.P. 2728, de profesion Medico Cirujano, el
cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31 de MARZO del mismo afio.-
Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:
Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.
Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°136.-

............... L B
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 18 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Salud, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Lapriday la Dra. Lenys Angelica URBANI RODRIGUEZ, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
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Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a desempefiarse como
Médica Clinica en el Hospital Municipal P. S Sancholuz, realizando de Guardias Activas y Pasivas;
Que ademas, realizara la atencion de pacientes hospitalarios, PAMI y mutualizados, en consultorio externo en

su especialidad en el hospital Municipal Pedro S. Sancholuz y el asesoramiento de infectologia en internacion.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida y la Dra. Lenys Angelica URBANI RODRIGUEZ, DNIN° 95.971.082, N° de Ministerio 56869,
Colegio de Médicos 6974, M.P. 7.000.009, de profesion Médica especialista en infectologia clinica, el cual tiene una
vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31 de MARZO del mismo afio.-
Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.
Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.
Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.
Partida 3420 Médicos y Sanitarios.
Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°137.-
............... T e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 18 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Salud, el Contrato de Locacién de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Lapriday la Dra. Maria Alejandra CAGGIANO, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a desempefiarse como
Médica Endocrin6loga en el Hospital Municipal P. S Sancholuz. Rrealizara la atencion de pacientes hospitalarios, PAMI

y mutualizados, en consultorio externo en su especialidad en el hospital Municipal Pedro S. Sancholuz.-
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
Articulo 1°: Péngase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida y la Dra. Maria Alejandra CAGGIANO, DNI N° 20.309.729, M.P. 55.060 de profesion Médica
Endocrinologa, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31 de MARZO del
mismo afio.-
Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.
Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.
Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.
Partida 3420 Médicos y Sanitarios.
Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°138.-
............... L T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 84/2024.-
Laprida, 19 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud cursada por el Secretario de infraestructura Vivienda y Servicios Publicos solicitando el

reconocimiento del reemplazo del Director de Caminos Rurales. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Recondzcase el reemplazo del Director de Caminos Rurales Silvio PORTARRIEU, Legajo N° 569, por
Licencia Vacacional desde el dia 26/12/2023 al 08/01/2024, siendo relevado por el término que dure la licencia antes
mencionada, por el Trabajador Municipal Carlos Romualdo FISHER, Legajo N° 637, para cubrir la vacante temporaria

producida. -
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Articulo 2°: Autorizase a la Direccion de Recursos Humanos a liquidar la suma que corresponda por la realizacion de
dicho reemplazo. -

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y cumplido, archivese. -

DECRETO N° 139.-
Juan Andrés Embidat Alfredo Rubén Fisher
ngretagq gle Infrati/s_tr_uctzra, Intendente Municipal de
ras Fupblicas y vVivienda
MUNICIPALIDAD DE LAPRDA LAPRIDA
Corresponde al Expte. N° 1375/2023.-
Laprida, 20 de Enero de 2023.-
VISTO:

La solicitud realizada por las autoridades de la Asociacion Civil Auto Club Laprida juntamente con los Sres.
Fabian JARIA y Juan Carlos GANCEDO quienes solicitan autorizacion para la realizacion del evento “Fiesta del Verano”

a realizarse los dias 19, 20 y 21 de Enero de 2024 en las instalaciones del campo de doma municipal, Y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 1/2 obra la solicitud del evento, el cual se denomina “Fiesta del Verano” y consiste en jineteadas,
pruebas de riendas y baile;

Que afs. 3 obra nota suscripta por Empresa Laprida quien proveera al evento del servicio de ambulancia;

Que afs. 4y 11obra nota suscripta por la presidenta del Circulo Medico de Laprida quien proveeréa al evento de
un médico;

Que afs. 6/10 consta nota y copia de DNI de los encargados de la Seguridad Privada que cubrira el evento;

Queafs. 12 se corrid vista a la Directora de Bromatologia a los efectos de que se expida respecto a los recaudos

a tomar teniendo en cuenta la presencia de equinos;
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Que afs. 13/18 obra el Certificado de Cobertura del Seguro por Responsabilidad Civil;

Que a fs. 19/20 obran constancias de pago del derecho de espectaculo “Realizacion de Domas y Act.
Tradicionales — Realizacion de Bailes”;

Que a fs. 21/23 la Directora de Bromatologia acompafia protocolo expedido por SENASA al cual deben dar
estricto cumplimiento los organizadores del evento;

Queafs. 24 consta el Acta de Inspeccidn realizada por los Inspectores de la Secretaria de Proteccion Ciudadana
y Orden Publico;

Que a fs. 25 la Secretaria de Proteccidén Ciudadana y Orden Publico informa que los solicitantes deben dar
cumplimiento a lo normado por la Ley 14.050, debiendo contar con personal de seguridad correspondiente;

Que afs. 26/32 se encuentra agregado informe antisiniestral suscripto por el Arquitecto Patricio ETCHEVERRY
y el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos;

Que la Asesoria Letrada, en virtud de la documentacion agregada al expediente dictamina favorablemente para
la realizacion del evento;

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°. Autorizase a las autoridades de la Asociacién Civil Auto Club Laprida, junto a los organizadores Fabian
JARIA y Juan Carlos GACENDO a la realizacién del evento denominado “Fiesta del Verano” consistente en prueba de
riendas, jineteaday baile a realizarse los dias 19,20 y 21 de Enero de 2024, a llevarse a cabo en el Complejo Hipico “El
Paraiso” -

Articulo 2°: Se establecen en particular las siguientes condiciones a las que queda sujeta la presente autorizacion: A)
Que el seguro a contratar debera cubrir los riesgos médicos, de incendio y de accidente, respecto de los protagonistas,
espectadores y terceros; B) El cumplimiento de la legislacion vigente que prohibe el expendio y/o suministro de bebidas
alcohdlicas cuando exista concurrencia simultanea de mayores y menores; C) debera coordinar la asistencia médica de
primeros auxilios y otros servicios asistenciales y prever la comunicacion entre los servicios de urgencia y la fuerza de
Policia; D) debera darse estricto cumplimiento al protocolo para la participaciéon en eventos equinos — emergencia
sanitaria por encefalomielitis equina del oste expedido por SENASA, el cual se entregara en copia junto al presente acto

administrativo.-
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Articulo 3°: La institucion organizadora deslinda a la Municipalidad de Laprida de todo tipo de responsabilidad al respecto
y de todas las responsabilidades que pudieran derivarse hacia organizadores, personal, publico, terceros y/o cosas como
consecuencia directa o indirecta de los eventos mencionados.-

Articulo 4°: Refrendara el presente acto administrativo el Secretario de Proteccion Ciudadana y Orden Publicos Sr.
Daniel BAYONES.-

Articulo 5°: Notifiquese a la entidad peticionante.- Dese al Registro Municipal.-

DECRETO N°140.-
.......... DAN|ELAN|BALBAYONEs ALFREDORUBENHSHER
Secretario de Proteccion Ciudadana Intendente Municipal de
y Orden Publico LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte 061/2024.-
Laprida, 19 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Salud, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Lapriday la Lic. Ornela Maria D"ONOFRIO, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado la Locadora se compromete a prestar servicios quien
desarrollara funciones inherentes al Servicio de Psicologia en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz, durante Veinte
(20) horas semanales, en la atencion de pacientes hospitalarios y/o aquellos que previa evaluacién por la Direccion de
Accidn Social Directa sean autorizados (ingreso por guardia). Ademas la profesional realizara guardias pasivas de fin de

semana o feriados las cuales seran informadas oportunamente por la Secretaria de Salud .-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicios celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Laprida y la Lic. Ornela Maria D’ONOFRIO, DNI 37.182.048, de profesion Psicologa, Matricula
Provincial N° 55.653, el cual tiene unavigenciade 3 meses, desde el dia 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31 de MARZO

del mismo afo.-
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Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°141.-

............... T T B
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte 061/2024.-
Laprida, 19 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Secretaria de Salud, el Contrato de Locacion de Servicios celebrado entre la

Municipalidad de Lapriday la Dra. Evangelina OLIVERIO e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado la Locadora prestara tareas como Medica

Dermatologa en consultorios externos en el Hospital Municipal.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicios celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Lapriday la Dra. Evangelina OLIVERIO, DNI N° 27.829.253, M.P. 2839 de profesién médica
especializada en Dermatologia, el cual tiene una vigenciade 3 meses, desde el dia 1° de ENERO de 2024 y hasta el 31
de MARZO del afio mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.
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Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.

Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°142.-

............... T T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. N°90/2024.-
Laprida, 22 de Enero de 2024 .-
VISTO:

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires. Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracién para las Municipalidades
de laProvincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por la Secretaria de Salud o quién haga

sus veces’ -

La encuesta socio-econémicas presentada por la Direccidn de Atencidn Primaria de la Salud cumplimentando

los requisitos ut-supra mencionados.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Otérguese la ayuda econdmica por salud o medicamento a quien a continuaciéon se nomina, en un todo de
acuerdo a lo establecido con el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion paralas

Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires.-

APELLIDOY NOMBRE DNI MONTO ASISTENCIA OTORGADA / RESPONSABLE DE COBRO
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BAEZ ZULMA 21.952.535 $101.495,00 AYUDA POR SALUD P/ ESTUDIO EN LAPLATA - DEPOSITO EN
CUENTA CBU 0140374703681650344268

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto

de Gastos vigente:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa 16 Direccién de Asistencia Social Directa.-
Subprograma17 Subsidios a personas de escasos recursos.-
Partida 5140 Ayudas Sociales a personas.-

Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a realizarla transferencia correspondiente al beneficiario mencionadoen el
articulo precedente -

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°143.-
............ CdorFERNANDOVEc|N| ALFREDQRUBENHSHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte.77/2024.-
Laprida, 22 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota de cursada por el Subsecretario de Desarrollo Local de la Municipalidad de Laprida;

La nota cursada por el Secretario de Gobierno;

El Decreto Municipal 021/2024.

El Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal 2638/2022, y

CONSIDERANDO:
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Que el Subsecretario de Desarrollo Local de la Municipalidad de Laprida solicita la rescision del contrato suscripto
entre la Municipalidad de Laprida y el Sr. Claudio MELIAN, quien presta labores en el Complejo Balneario El Paraiso.
Dicha rescision se fundamente con el informe presentado por los coordinadores del Complejo El Paraiso;

Que el Secretario de Gobierno presta conformidad a lo solicitado por el Subsecretario de Desarrollo Local de la
Municipalidad de Laprida;

Que el articulo 2° del decreto N° 021/2024 establece que ‘La Municipalidad podréa rescindir sin expresion de
causa los efectos de la presente designacion como Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar
suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcion de lo no abonado y efectivamente trabajado”;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal 2638/2022 establece en su articulo 74 establece las causas por las cuales se puede disponer el cese de un
trabajador municipal, enunciando en su inciso a) “Cuando el/la trabajar/a no hubiera completado los doce (12) meses
requeridos para adquirir estabilidad mediante nota emanada del Jefe del Area, donde se evalué al agente teniendo en
cuenta su compromiso, calidad y aptitud’;

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
- DECRETA-

Articulo 1°: Rescindase, al dia 19 de Enero de 2024, la designacion del Trabajador Municipal Claudio Cesar MELIAN,
DNI 17.374.489, Legajo N°1346, al puesto de trabajo que ocupaba en el

Municipio de Laprida como personal afectado a tareas en el Complejo Balneario Municipal, designado mediante el
Decreto 021/2024, conforme a lo establecido en el Articulo 2° del mismo y al articulo 74 del Convenio Colectivo de
Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Lapridaratificado por Ordenanza Municipal 2638/2022.-

Articulo 2°: Autorizase a la Oficina de Recursos Humanos a liquidar al Trabajador Municipal enunciado en el articulo
primero, la suma que por todo concepto se le adeude.-

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°144.-

JUAN ANDRES ERROBIDART ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 80/2024.-
Laprida, 22 de Enero de 2024.-

VISTO:
Los Decretos Municipales N°1650/2021 y 572/2023;
La nota cursada por el Secretario de Economia y Finanzas de la Municipalidad de Laprida;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para Empleados de la Municipalidad de Laprida ratificado por
Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto Municipal N°572 del afio 2023 se readecuo, entre otras, la bonificacién otorgada
mediante Decreto N°1650/2021 a la trabajadora municipal Maria Pia BELTRAN;

Que el Secretario de Economia y Finanzas de la Municipalidad de Laprida solicita el cese de la bonificacién ut-
supra mencionaday que se instituya una nueva bonificacién para quien realiza las tareas de administracion de las tasas
municipales (seguimiento de la base de contribuyentes, supervision de la emision y facturacion periddica, de la
cobrabilidad y de los procedimientos administrativos necesarios para interrumpir la prescripcion de cada uno de los
derechos y tasas municipales)y la realizacion de informes periddicos de control de gestion presupuestaria a los efectos
de analizar la evolucion del gasto presupuestario de cada programa previsto en el Presupuesto 2024;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para Empleados de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 22 establece las retribuciones, enunciando en su inciso “d”: “Las bonificaciones de

caracter permanente o transitorio que se establezcan”;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dese de baja, a partir del mes de ENERO de 2024, la bonificacion otorgada mediante Decreto Municipal
N°1650/2021, rectificada por Decreto N°572/2023, a la trabajadora municipal Maria Pia BELTRAN, LegajoN°1121.-

Articulo 2°: Institiyase el pago de una Bonificacion por cargo de DOSCIENTOS CINCUENTA (250) Médulos del
Escalafon Municipal mensuales, para quien realice las tareas de administracién de las tasas municipales (seguimiento
de labase de contribuyentes, supervision de la emision y facturacién periodica, de la cobrabilidad y de los procedimientos

administrativos necesarios para interrumpir la prescripcion de cada uno de los derechos y tasas municipales) y la
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realizacion de informes periddicos de control de gestion presupuestaria a los efectos de analizar la evolucion del gasto
presupuestario de cada programa previsto en el Presupuesto 2024..-

Articulo 3°: Designase como beneficiario de la bonificacién instituida en el articulo inmediato precedente, a partir del 1°
de ENERO de 2024 y hasta nueva resolucion, a la trabajadora municipal Maria Pia BELTRAN, Legajo N°1121 -
Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cimplase, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°145.-
............ CdorSERGIOFERRARO ALFREDORUBENF|SHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a ExpteN° 078/2024.-
Laprida, 22 de Enero de 2024.-
VISTO:

La comunicaciénafs.1 mediante lacual el Sr. Cristian Hernan LOPEZ solicita el cese de su actividad comercial -

Lo normado por el Capitulo lll de la Ordenanza Fiscal Vigente .

CONSIDERANDO:

Que el solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza
Fiscal Vigente.

Que afojas 1 y 2 la Oficina liquidadora de Tasas informa que el solicitante NO posee deuda, teniendo planesde
pagos.-

Que a fojas 3 la Jueza de Faltas informa que el solicitante NO registra antecedentes como infractor.-

Que a fojas 4 la Directora de Bromatologia y Tenencia Responsable manifiesta que corresponde la baja
solicitada.-

Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 17 de enero de 2024, a la firma “CRISTIAN
HERNAN LOPEZ” DNI 22028605, partida municipal 2836, que giraba bajo el rubro “ELABORACION DE CERVEZA,
BEBIDAS MALTEADAS Y MALTA”, ubicado en calle Gliemes N°1246 de la localidad de Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°146.-
............ CdorSERGIOFERRARO ALFREDORUBENFlSHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 22 de Enero de 2024-
VISTO:

La solicitud de prorroga cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos e informe de
la Direccion de Gestion de Personal-

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo Municipal.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal Temporario mensualizado, desde el 22 de Enero de 2024 y hasta el 30 de Junio del mismo
afio, a FEDERICO ALEJANDRO ALBO DNI 31.378.468 quién desempefiara como personal Obrero en la Planta de Residuos
Sdlidos Urbanos, bajo la Direccionde Servicios Publicos y Mantenimiento Urbano. -

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Programa 17.16.00 Direccidn de Servicios

Publicos y Medio Ambiente - Agrupamiento 11 Personal Obrero - Planta Temporaria - Cargo Nivel 34- Régimen Horario 35 Hs.
Semanales -Médulos 158- Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Partida1210 Retribuciones del Cargo. -
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Articulo 2° La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como Personal
Temporario, sinque ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningin concepto, a excepcion de lo no abonado y

efectivamente trabajado. -
Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y archivese.

DECRETO N.° 147.-

JUAN ANDRES ERROBIDART ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde Expte.87/2024.-
Laprida, 22 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Gobierno;

El Decreto Municipal 004/2024.

El Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal 2638/2022, y

CONSIDERANDO:

Que el Secretario de Gobierno solicita la rescision de la designacion de la Sra. Andrea SAN MARTIN a partir del
dia 16 de Enero de 2024, quien fue designada mediante Decreto Municipal N°004/2024;

Que el articulo 2° del decreto N°004/2024 establece que “La Municipalidad podra rescindir sin expresion de
causa los efectos de la presente designacion como Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar
suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcion de lo no abonado y efectivamente trabajado”;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal 2638/2022 establece en su articulo 74 establece las causas por las cuales se puede disponer el cese de un
trabajador municipal, enunciando en su inciso a) “Cuando el/la trabajar/a no hubiera completado los doce (12) meses
requeridos para adquirir estabilidad mediante nota emanada del Jefe del Area, donde se evalué al agente teniendo en

cuenta su compromiso, calidady aptitud”;
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Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
- DECRETA -

Articulo 1°: Rescindase, al dia 16 de Enero de 2024, la designacion de la Trabajadora Municipal Andrea SAN MARTIN,
DNI 32.131.598, Legajo N°1280, al puesto de trabajo que ocupaba en el Municipio de Laprida como Trabajadora Social
en el &rea de Asistencia Social Directa, designada mediante el Decreto 004/2024, conforme a lo establecido en el Articulo
2° delmismo y al articulo 74 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado
por Ordenanza Municipal 2638/2022.-

Articulo 2°: Autorizase a la Oficina de Recursos Humanos a liquidara la Trabajadora Municipal enunciado en el articulo
primero, la suma que por todo concepto se le adeude.-

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°148.-
........... G N R
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 1616/2023.-
Laprida, 22 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de designacion cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos, e informe
de la Direccion de Gestion Personal;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por
Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Temporaria, desde el 01 de ENERO de 2024 y hasta el 30 de ABRIL

del mismo afo, inclusive, al Sr. Matias BARRIOS, DNI 40.065.411, Legajo N°1340, quien desempefiara tareas como

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 169



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

obrero en la Direccion de Servicios, Mantenimiento y Obra dependiente de la Secretaria de Infraestructura, Vivienday
Servicios Publicos:

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Programa 17.16.00 Direccion
de Servicios Publicos e Higiene - Dependencia RYP- DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS E HIGIENE, Fuente de
Financiamiento: 110- Tesoro Municipal - Partida 1210 Retribuciones del Cargo- Agrupamiento 11- Obrero- Planta:
Temporaria, Nivel: 33, Médulo horario: 35 Hs. Semanales, Médulos: 161 .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al frabajador a solicitar suma alguna bajo ninguin concepto, a excepcién de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°149.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART  ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. N° 104/2024.-
Laprida, 23 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud cursada por la Directora de Politicas Comunitarias e Inclusién del Municipio de Laprida;
El Proyecto de utilizacion del Fondo de Fortalecimiento de Programas Sociales;
Laley 13.163;

El informe de Contaduria Municipal. Y,

CONSIDERANDO:

Que obra en el expediente del corresponde el Proyecto de utilizacion del Fondo de Fortalecimiento de Programas
Sociales.-

Que el Contador Municipal en cumplimiento a lo normado por el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa

la cuenta del Presupuesto de Gastos vigentes donde sera imputado el gasto ocasionado por lo ut-supra mencionado.-
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a Tesoreria Municipal aliquidaralas personas que a continuacién se nominan, elimporte indicado
en concepto de Beca “Fondo de Fortalecimiento de Programas Sociales”, correspondiente al mes de Febrero de
2024:

BENEFICIARIA/O DNI BECA MOTIVO
ALMADA, Fétima. 43.513.699 $79.500 EQUIDAD. Proyecto de Inclusion Laboral. Licencia por maternidad.
HARISMENDI, Soledad. 37.859.495 $87.420 EQUIDAD - CLUB DE DIiA. Ayudante de cocina, trabajo inclusivo.
LOYOLA, Rocio 43.513.696 $20.000 SERVICIO LOCAL. Intervencion con el grupo familiar
MARQUEZ, Tamara. 38.602.438 $45.240 GENERO. Mantenimiento de oficinas en el correo.
NAVARRO, Emilia. 42.391.912 $59.520 [ CLUBDE DIA. Horas de inclusion laboral.
RUGGERI Celeste 36.757.804 $10.000 GENERO. Acompafiamiento Grupo Familiar.
SAMPAYO Ayelén 41.541.342 $45.000 | BECA HOGAR/CENTRODEDIA

Articulo 2°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la
orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Fuente de Financiamiento 132 De origen
provincial - Afectacion 11.4.05.00 Fondo de Fortalecimiento de Programas SocialesLey 13163 - Programa 17 Direccion
de Equidad de Géneros y Promocion de Derechos - Subprograma 20 Fondo Fortalecimiento Programas Sociales —
Rubro 5100 transferencias al sector privado para financiar gastos comunes - Partida 5130 Becas .-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°150.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno y Intendente Municipal de
Desarrollo Social LAPRIDA

MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde a Expte. N° 103/2024.-
Laprida, 23 de Enero de 2024.-

VISTO:
La solicitud cursada por la Directora de Politicas Comunitarias e inclusion;
Los decretos N° 267/2008y 578/2014, Y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N°267 del afio 2008 se crea el Programa de Capacitacion para el Trabajoy la Inclusion
destinado a personas que se encuentren por debajo de la linea de la pobreza y en estado de desocupacion;

Que el Programa sera el desarrollo de experiencias tedrico-practicas, bajo el concepto de becas, para re-crear
en personas desocupadas los diferentes aspectos que hacen a la cultura del trabajo, y este sera financiado por el Estado
Municipal con aportes propios o con los que recibiera para tal efecto de los Estados Nacional y/o Provincial;

Que el Contador Municipal informa la cuenta del Presupuesto de Gastos Vigente donde se imputara el gasto
ocasionado;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a Tesoreria Municipal a liquidar a las personas que a continuacion se nominan, el importe
indicado, en concepto de Beca “PROGRAMA DE TRABAJO PARA LA INCLUSION”, correspondiente al mes de
ENERO de 2024, por la suma total de $108.360,00:

NOMBREY APELLIDO DNI AREA MONTO
AVILA Marianela 34.457 597 Direccién de Politicas Comunitarias e Inc. $18.000
PEREYRA Norma 17.677.629 Punto Digital $90.360

Articulo 2°: Se autoriza a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la
orden de su respectivo responsable de cobro en caso de haberlo.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-
Fuente de financiamiento 110 De Origen Municipal.-
Programa17 Direccion de Equidad de Géneros y Promocion de Derechos.-
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Subprograma 16 Trabajo para la inclusion.-
Partida 5140 Ayudas Sociales a Personas

Articulo 4°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°151.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte 61/2024.-
Laprida, 23 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital, el Contrato de Locacién de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Laprida el Dr. Emanuel PRIETO, e informe de Oficina de Contaduria.
Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacidn ut-supra mencionado el Locador se compromete a desempefar funciones
como médico FISIATRA en el Centro de Rehabilitacion del Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz.

Por ello;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacidn de Servicios celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Lapriday el Dr. Emanuel PRIETO, DNIN° 30.623.351, M.P. 98484, el cual tiene unavigencia desde
el 1° de Enero y hasta el 31 de Marzo de 2024 .-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.
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Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°152.-

............... s T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte 61/2024.-
Laprida, 23 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital, el Contrato de Locacién de Servicios celebrado entre la
Municipalidad de Laprida el Dr. Rolando Javier SANDOVAL BAREIRO, e informe de Oficina de Contaduria.
Y,
CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a desempefiar funciones
como médico clinico en la GUARDIA MEDICA del Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz.

Por ello;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicios celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Laprida y el Dr. Rolando Javier SANDOVAL BAREIRO DNI N° 30.523.326, M.P. 95393, el cual
tiene una vigencia desde el 1° de Enero y hasta el 31 de Marzo de 2024.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
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DECRETO N°153.-
............... e e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde expte.N°79/2024.-
Laprida, 23 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud de contratacion cursada por el Director de Deportes. -

Elinforme de la Direccion de Gestion de Personal;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por
Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que el Director de Deportes solicita la contratacién del profesor Facundo MARTIN quien estard a cargo del
entrenamiento del Equipo de Natacion Municipal y el dictado de clases de natacion para nifios/as y adultos. Asimismo
tendra a su cargo la coordinaciony organizacion de viajes y competencias de nivel local y regional;

Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion del gasto que generara la contratacion ut-
supra mencionada;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta temporaria;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como personal temporario mensualizado desde el 16 de ENERO de 2024 y hasta el 31 de
DICIEMBRE del mismo aio, al trabajador municipal que a continuacién se nomina, quien estard a cargo del
entrenamiento del Equipo de Natacion Municipal y el dictado de clases de natacion para nifios/as y adultos. Asimismo,
tendré a su cargo la coordinaciony organizacion de viajes y competencias de nivel local y regional:

e MARTIN Facundo,Legajo N° 20.772 -

Cuentade Imputacion
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Jurisdicciéon 1110102000 Secretaria de Gobierno - Categoria Programatica 18.01.00 Administracion de Politicas
Deportivas - Dependencia DYT - Fuente de Financiamiento 110 Tesoro Municipal - Agrupamiento 09 Personal
Técnico - Planta Temporaria - Partida 1210 Retribuciones del cargo. -

Articulo 2°: La retribucién mensual que percibira el trabajador mencionado en el articulo precedente, por todo concepto,
sera la cantidad de horas informadas mensualmente por la Direccion de Deportes, bajo el valor de las Horas Catedras
Artisticas (Decreto 558/14). -

Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como

Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado. -

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese. -
DECRETO N°154.-
"""""""" FERNANDOVECNI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte.105/2024.-
Laprida, 23 de Enero de 2024 .-
VISTO:

Lo solicitado por las Autoridades del Consejo Escolar de Laprida y el informe de Contaduria Municipal;
Las Ordenanzas Municipales N° 1426/2008 y 2054/2015, Y

CONSIDERANDO:
Que las autoridades del Consejo Escolar de Laprida solicitan la suma de $ 2.000.000,00 en concepto de fondo
de rifas y afines el cual sera destinado a la adquisicién de calzado y utiles necesario para el inicio del ciclo lectivo 2024 ;
Que el articulo 17°de la Ordenanza 1426/2008 crea el fondo de rifas y afines que se integrara con el aporte de:

a) Depdsitos de cinco por ciento (5%) del monto total autorizado a emitir en billete, conforme lo dispone el Articulo 10°
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de la Ley 11.349; b) Los importes de las multas que se apliquen por infracciones a la Ley N° 11.349y a la presente
reglamentacion, y c) Los importes de las rifas que por cualquier causa resulten invalidadas;

Que la Ordenanza N° 2054 del afio 2015 modifica el articulo 18° de la Ordenanza 1426 estableciendo que “E/
fondo de rifas y afines sera afectado el 100% al Consejo escolar de Laprida, quien sera el encargado de administrar
dichos fondos de la manera que estime conveniente, previa disposicion interna, debiendo rendir cuentas al Municipio de
Laprida.”

Que el Contador Municipal,en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion de la cuenta del presupuesto de gastos vigente;

Que el Secretario de Economia y Finanzas considera apropiado el dictado del correspondiente acto
administrativo que autorice la transferencia de los fondos solicitados;

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a Tesoreria Municipal a liquidar al Consejo Escolar Laprida la suma de Pesos DOS MILLONES
($2.000.000,00) en concepto de Fondo correspondiente a rifas de instituciones de nuestro distrito. -

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente partida del Presupuesto
de Gastos vigente:

Jurisdiccion 1110103000 Secretaria de Hacienda.-

Programa 01.00.00 Adm. Fiscal, Trib., Contabley Financ.-
Fuente de Finaciamiento131 De Origen Municipal.-
Afectacion 35.1.02.03 Rifas Ord. 1426/08 Consejo Escolar.-
Rubro 5000 Transferencias.-
Partida 5372 Consejo Escolar Rifas.-
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°155.-
............ i e
UNCIPALIDAD DE LAPRDA T APRDA
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Corresponde expte. N° 1590/2023.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-

VISTO:
La solicitud de contratacién cursada por la Directora de Cultura y Educacién;
Elinforme de la Direccién de Gestion de Personal;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por
Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que la Directora de Cultura y Educacion solicita la contratacion de los profesores a cargo del Coro y Orquesta
Municipal;

Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion del gasto que generara la contratacion ut-
supra mencionada;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitada;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta temporaria;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de ENERO de 2024 hasta el 31 de Diciembre
del mismo afio, inclusive, a las personas que a continuacion se nominan, quienes se desempefiaran como profesores a
cargo del Coro y Orquesta Municipal,dependiente de la Direccién de Cultura:

e ALONSO Claudia, DNI 28.568.464, Legajo N° 20658 (Piano ).-

e SALDAIN Marina, DNI27.882.859, LegajoN° 20861 (Docente integradora).-

e DE ROSAPablo Javier, DNI 22.360.992, Legajo N° 21022 (Instrumentos de viento / Director de Orquesta).-

e JARA Alfredo, DNI26.572.601, LegajoN° 1050 (Trompeta, trombon).-

e FREDES Roberto, DNI 29.343.377, Legajo N° 21021 (Bateria, percusién).-

o CAROSELLA Agustina,DNI 35.237.637, Legajo N° 1291 (Violin).-

Cuentade Imputacion:
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Jurisdicciéon 1110102000 Secretaria de Gobierno - Programa: 20.22.00 Direccion de Cultura — Orquestas y Coros -
Fte. Financiamiento 132: Origen Provincial — Recursos afectados 1141200: Fondo Educativo - Agrupamiento 09
Personal Técnico - Planta Temporaria - Fuente de Financ. 132 De Origen Provincial - Partida 1210 Retribuciones del
Cargo.-

Articulo 2°: La retribucién mensual que percibiran las personas designadas en el articulo anterior, sera la cantidad de
horas bajo el valor de Horas Catedras Artisticas (Decreto 558/14), que seran comunicadas mensualmente por la Direccidn
de Cultura.-

Articulo 3°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°156.-
........... L T
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde expte. N° 1555/2023.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de contratacién cursada por el Secretario de Economia y Finanzas;

El informe de la Direccion de Gestion de Personal;

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por
Ordenanza Municipal N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que el Secretario de Economia y Finanzas solicita la contratacion de Maria Cristina MORIS quien realizara la
tarea de distribucion de Tasas Municipales;

Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion del gasto que generara la contratacion ut-

supra mencionada;
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Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta temporaria;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 1° de ENERO de 2024 hasta el 30 de JUNIO
del mismo afio, inclusive, a la Sra. Maria Cristina MORIS, Legajo N° 21068, quien prestara servicios en la distribucion
de Tasas Municipales, dependiente de la Secretaria de Economia y Finanzas:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110103000 Secretaria de Economia y Finanzas - Programa: 01.00.00 Administracion Fiscal, Tributaria,
Contable y Financiera - Dependencia TYDAT - Oficina de Recaudacion - Agrupamiento 12 Personal de Servicios -
Cargo Nivel 34 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales — Médulos: 158 - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal -
Partida 1210 Retribuciones del Cargo.-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacion como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningtin concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°157.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024 .-
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VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Organicade las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestidn Personal,

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion
corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a la Sra. Daiana
RENIERO, 37.975.693, LegajoN°1167, quien desempefiara tareas en el area de la Secretaria de Protecciéon Ciudadana
y Orden publico:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110108000 Secretaria de Proteccion Ciudadanay Orden Publico - Programa 01.00 Administracion de
Politicas de Proteccion Ciudadana - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro Municipal - Partida 1110 Retribuciones
del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 04- Personal Técnico - Planta: Permanente, Nivel: 23,
Régimen horario: 35 Hs. Semanales, Médulos: 181 -

Articulo 2°: Recondzcase a la Trabajadora designada mediante el presente acto, 5 afios de antigliedad al 31 de
Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de Laprida.-
Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°158.-
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DANIEL ANIBAL BAYONES ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Proteccion Ciudadana Intendente Municipal de
y Orden Publico LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde aExpte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-

VISTO:
La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;
El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;
Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Organica de las Municipalidadesy lo normado por el

Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestidn Personal,

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de laMunicipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, al Sr. Carlos Alfredo
ARIAS, 38.304.568, Legajo N°1094, quien desempefiara tareas como personal obrero en el area de la Secretaria de
Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Programa 17.16 Servicios
publicos e Higiene - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro
1100 Personal Permanente - Agrupamiento 06- Personal Obrero, Nivel: 29, Régimen horario: 35 Hs. Semanales,
Médulos: 158 .-

Articulo 2°: Recondzcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 5 afios,2 mesesy 26 dias de antigliedad

al 31 de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de

Laprida.-
Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-
DECRETO N°159.-
"""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Infragstructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. N° 67/2024.-
Laprida, 25 de Enero de 2024.-
VISTO:

Lo actuado en el Expte. del corresponde por el cual el ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONADOS DE
LAPRIDA solicita autorizacion para la realizacion de un Baile para el dia 27 de Enero de 2024, en sus instalaciones, Y

CONSIDERANDO:
Que afs. 1 obra la solicitud del evento, el cual consiste en un baile a realizarse en sus instalaciones;
Que afs. 2 consta el Acta de Mantenimiento de final de Obra
Que afs. 3/15 obra el Certificado de Cobertura del Seguro por Responsabilidad Civil
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Que afs. 16 se le solicito al Secretario de Gobierno tenga bien expedirse respecto de la viabilidad del evento;

Que afs. 17 obra la contestacion del Secretario de Gobierno;

Que a fs. 18 se le solicita al Secretario de Hacienda se expida respecto a que si corresponde o0 no abonar el
derecho a espectaculo;

Quea fs. 20 el Secretario de Hacienda se expide respecto a lo solicitado informando que no corresponde el pago
al derecho de espectaculo en virtud de tratarse de una institucién sin fines de lucro;

Que afs. 19 consta nota de los encargados de la Seguridad Privada que cubriré el evento;

Que, mediante dictamen, la Asesoria Letrada Municipal en virtud de la documentacion presentada, estima
pertinente el dictado del acto administrativo dando curso a lo solicitado. -

Que lapresente autorizacion se otorga sujeta y condicionada al cumplimiento por parte de la entidad organizadora
de todos los recaudos exigibles en las normas y/o cualquierotra disposicion que sea aplicable. -

Que lainstitucion organizadora deslinda ala Municipalidad de Laprida de todo tipo de responsabilidad al respecto
y de todas las responsabilidades que pudieran derivarse hacia organizadores, personal, publico, terceros y/o cosas como
consecuencia directa o indirecta de los eventos mencionados.

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°. Autorizase la ASOCIACION DE JUBILADOSY PENSIONADOS DE LAPRIDA a la realizacién de una Pefia
y Baile para el dia 25 de Enero de 2024, en sus instalaciones de calle Lavalle N°1291 de la ciudad de Laprida. -
Articulo 2°: Establézcase en particular las siguientes condiciones a las que queda sujeta la presente autorizacion:

.- Se notifica a la entidad organizadora que debera dar cumplimiento a la legislacién vigente que prohibe el expendio y/o
suministro de bebidas alcohdlicas cuando exista concurrencia simultanea de mayores y menores. -

Il.- Que la entidad organizadora debera contratar el seguro que debera cubrir los riesgos médicos, de incendioy de
accidente respecto de terceros, espectadores y protagonistas. -

lll- Que la institucién debe realizar la contratacion de Personal de Seguridad, dando cumplimiento a la ley 14.050.-
Articulo 3°: La institucion organizadora deslinda a la Municipalidad de Laprida de todo tipo de responsabilidad al respecto
y de todas las responsabilidades que pudieran derivarse hacia organizadores, personal, publico, terceros y/o cosas como
consecuencia directa o indirecta de los eventos mencionados.

Articulo 4°: Refrendara el presente acto administrativo el Sefior Secretario de Proteccion ciudadanay Orden Publico,
Daniel BAYONES. -

Articulo 5°: Notifiquese a la entidad peticionante, dese al Registro Municipal. -

DECRETO N.° 160.-
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DANIEL ANIBAL BAYONES ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Proteccion Ciudadana Intendente Municipal de
y Orden Publico LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde a Expte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-

VISTO:
La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;
El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;
Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de la Ley Orgénica de las Municipalidadesy lo normado por el

Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestion Personal;

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de laMunicipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, al Sr. José Ismael
SALVATIERRA, 35.211.733, Legajo N°1152, quien desempefara tareas como personal obrero en el area de la
Secretaria de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Programa 17.16 Servicios
publicos e Higiene - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro
1100 Personal Permanente - Agrupamiento 06- Personal Obrero - Nivel: 29, Régimen horario: 35 Hs. Semanales,
Médulos: 158 .-

Articulo 2°: Reconozcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 5 afiosy 23 dias de antigiiedad al 31 de
Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de Laprida.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°161.-
""""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Organicade las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y

CONSIDERANDO:
Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestidn Personal,

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;
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Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ord enanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a la Sra. Maria Eugenia
ACOSTA, 27.882.779, LegajoN°761, quien desempefiara tareas como personal de servicio en el area de la Secretaria
de Salud:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 07- Personal de
Servicio - Nivel: 29, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 179.-

Articulo 2°: Recondzcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 9 afios,9 mesesy 18 dias de antigliedad
al 31 de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de
Laprida.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°162.-

DR.SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde al Expte 92/2024 .-
Laprida, 25 de Enero de 2024 -
VISTO:

Lo actuado en el expte. del corresponde, por el cual las autoridades del “Auto Moto Nautico Laprida” solicitan
Autorizacién Municipal para la realizacion de una competencia automovilistica categoria A.B.K. (Asociacion Bahiense de
karting) pautada para los dias 24 y 25 de Febrero de 2024, en el Circuito El Paraiso; Y,

CONSIDERANDO:

Que de su compulsa surge que la entidad organizadora ha abonado el derecho establecido en la ordenanza
impositiva vigente pesos cincuenta y dos mil ($52.000), conforme lo estipulael art. 143 de la Ordenanza Fiscal, conforme
se encuentra agregado el comprobante de pago a fs. 3 -Derecho Espectaculos Publicos-;

Seguridad edilicia y/o de infraestructura: Se sugiere la intervencion municipal a través de Direccion de Bromatologia y
Saneamiento Ambiental. -

Que afs. 3 consta nota a la Estacion de Policia Comunal

Que afs. 4 consta nota al Presidente del Circulo Medico

Que afs. 5 consta nota al Cuerpo Activo de Bomberos de Laprida

Que deberd acompanarse pdliza de Accidentes Personales la cual es proveida por Federacion antes del evento
a realizarse. -

Que afs. 6/9 se acompafia el seguro de Responsabilidad Civil. —

Que, mediante dictamen, la Asesoria Letrada Municipal en virtud de la documentacion presentada, estima

pertinente el dictado del acto administrativo dando curso a lo solicitado.

Que la entidad organizadora conoce que:
a) La autorizacion queda sujeta al cumplimiento estricto de lo dispuesto en la Ley 12.391, su modificatoria N° 12.503, la
Resolucion N° 1/05 de la Comision Provincial de Automovilismo y Motociclismo Deportivo y en lo que fuese aplicable la
Ley 11.929 y su decreto reglamentario N° 1.863/02 y/o toda otra normativa nacional y provincial aplicable al deporte
motor y debe contar con la autorizacion de C.0.P.AM y de la entidad fiscalizadora deportiva que corresponda. -

b) Debe cumplir con la prohibicidn de expendio y/o suministro de bebidas alcohdlicas. -

¢) En caso de autorizacién debera coordinarla asistencia médica de primeros auxilios y otros servicios
asistenciales y prever la comunicacién entre los servicios de urgencia y la fuerza de policia. -

d) Debera acompafiar en un plazo no menor a dos dias habiles de la realizacion de la realizacion de
cada carrera, copia fiel del informe final de autorizacion emitido por la comisién provincial de Automovilismo y
Motociclismo deportivo conforme lo sefialado por el art. 9° de la resolucién 1/05 de dicho organismo. -

e) el organizador debera contar con las autorizaciones de los entes fiscalizadores deportivos y de los

organismos de contralor provincial deslindando ala Municipalidad de Laprida de todo tipo de responsabilidad al respecto
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y de todas las responsabilidades que pudieran derivarse hacia organizadores, personal, publico, terceros y/o cosas como

consecuencia directa o indirecta de los eventos mencionados. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase al “Auto Moto Nautico Laprida” (Personeria Juridica Legajo 11095, Matricula 2.960; inscripta
en el Registro de Entidades de Bien Publico Provincial. mediante Resolucion N.° 3131; inscripta en el Registro de
Entidades de Bien Publico Municipal, con el N.° 7, conf. decreto Municipal N.° 678/80), a la realizacién de una
competencia automovilistica categoria A.B.K. (Asociacion Bahiense de Karting) pautada paralos dias 24 y 25 de
Febrero de 2024, en el Circuito El Paraiso de Laprida. -

Articulo 2°: La autorizacion otorgada en el articulo primero del presente Decreto, queda sujeta y condicionada al
cumplimiento estricto de lo dispuesto en la Ley N° 12.391, su modificatoria N° 12.503 y Resolucién N° 1/05 de la
Comision Provincial de Automovilismo y Motociclismo Deportivo, y enlo que fuese aplicable laLeyN° 11.929 y su Decreto
Reglamentario N° 1.863/02, y/o toda otra normativa nacional y provincial aplicable al deporte motor y debe contar en
cada oportunidad de llevarse a cabo las mencionadas competencias, con las autorizaciones respectivas de la Comision
Provincial de Automovilismo y Motociclismo Deportivo y de la entidad fiscalizadora deportiva que corresponda.-
Articulo 3°: Se establecen, en particular, las siguientes condiciones a las que queda sujeta la presente autorizacion: A)
Que laentidad organizadora deberéa contratar el seguro que deberé cubrir los riesgos médicos, de incendio y de accidente
respecto de terceros, espectadores y protagonistas (conforme punto 2 Anexo V del decreto 1863/02), B) Se debera
acompafiar en un plazo no inferior a 2 dias habiles de la realizacion de cada carrera, copia fiel del informe final de
autorizacion emitido por la Comision Provincial de Automovilismo y Motociclismo Deportivo, conforme lo dispuesto por el
art. 9° dela Resolucion N° 1/05 de dicho organismo; C) El cumplimiento de la legislacion vigente que prohibe el expendio
ylo suministro de bebidas alcohélicas cuando exista concurrencia simultanea de mayores y menores, D) Debera coordinar
la asistencia médica de primeros auxiliosy otros servicios asistenciales y prever la comunicacion entre los servicios de
urgenciay la fuerza de policia, E) ElI cumplimiento de la prohibicién de corte de calles de acceso al “BALNEARIO EL
PARAISO “-

Articulo 4°: Determinese, conforme los alcances y efectos del presente acto administrativo, que la institucion
organizadora deslinda ala Municipalidad de Laprida de todo tipo de responsabilidad por el desarrollo de las competencias
deportivas autorizadas mediante el presente, con des obligacion integral de todas las responsabilidades que pudieran
derivarse, hacia organizadores, personal, publico, terceros y/o cosas como consecuencia directa o indirecta de los
eventos deportivos mencionados. -

Articulo 5°: Refrendara el presente acto administrativo el Secretario de Proteccién Ciudadanay Orden Publico. -
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Articulo 6°: Notifiquese a la entidad peticionante. Dese al Registro Municipal. Tomen nota las areas municipales con

incumbenciaen la materia y cumplido archivese. -

DECRETO N°163.-
"'DanilA.BAYONES Alfredo Rubén Fisher
Secretario de Proteccion Ciudana y Intendente Municipal de
Orden Publico LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde aExpte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Organica de las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestidn Personal,

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzas toma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ord enanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion
corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a la Sra. Camila
CALVETE, 37.859.451, LegajoN°21.013, quien se desempefiara como Enfermera en el Hospital Municipal, dependiente
de la Secretaria de Salud.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 04- Personal
Técnico - Nivel: 23, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 209 .-

Articulo 2°: Reconozcase a la Trabajadora designada mediante el presente acto, 4 afios, 11 meses y 19 dias de
antigiedad al 31 de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la
Municipalidad de Laprida.-

Articulo 3°: Otorguese una Bonificacion Secretaria de Salud a la Trabajadora designada en el articulo precedente,
equivalente a Diecisiete (17) Médulos del Escalafon Municipal, en concepto de compensacién de salario basico por
cambio de planta, que seran descontados y adicionados al haberbasico conforme antigliedad y carrera municipal, hasta
quedar completamente incorporados al mismo. -

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°164.-
"""""""" DR.SLVIO SCHWAB " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Orgénicade las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y

CONSIDERANDO:
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Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestidn Personal,

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzas toma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ord enanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a la Sra. Maria de los
angeles DELACROIX, 28.085.392, Legajo N°1230, quien desempefiara tareas como personal técnico en el area de la
Secretaria de Salud:

Cuentade Imputacion:

Jurisdicciéon 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 04- Personal
Técnico - Nivel: 23, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 209 .-

Articulo 2°: Reconozcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 3 afios, 4 mesesy 2 dias de antigliedad
al 31 de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de
Laprida.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°165.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024 .-
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VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de la Ley Organica de las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestidn Personal,

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de laMunicipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion
corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a |a Sra. Paola Lorena
GONZALEZ,24.428.592, Legajo N°786, quien se desempefiara como Enfermera en el Hospital Municipal, dependiente
de la Secretaria de Salud.

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 03- Personal
Profesional - Nivel: 20, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 224 -

Articulo 2°: Reconozcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 15 afiosy 25 dias de antigliedad al 31
de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria enla Municipalidad de Laprida.-
Articulo 3°: Otorguese una Bonificacion Secretaria de Salud a la Trabajadora designada en el articulo precedente,
equivalente a Dos (2) Médulos del Escalafén Municipal, en concepto de compensacion de salario basico por cambio
de planta, que seran descontados y adicionados al haber basico conforme antigiiedad y carrera municipal, hasta quedar

completamente incorporados al mismo.-
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Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°166.-
............... i e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Organica de las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestidn Personal,

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a la Sra. Loana
ITURRALDE, 39.764.807, Legajo N°1164, quien desempefiara tareas como personal técnico en el area de la Secretaria
de Salud:

Cuenta de Imputacién:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 04- Personal
Técnico- Nivel: 23, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 209 .-

Articulo 2°: Recondzcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 5afios de antigliedad al 31 de Diciembre
de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de Laprida.-

Articulo 3°: Otorguese una Bonificacion Secretaria de Salud a la Trabajadora designada en el articulo precedente,
equivalente a Diecisiete (17) Médulos del Escalafon Municipal, en concepto de compensacién de salario basico por
cambio de planta, que seran descontados y adicionados al haber basico conforme antigliedad y carrera municipal, hasta
quedar completamente incorporados al mismo.-

Articulo 4°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°167.-
"""""""" DR.SLVIO SCHWAB " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024 -
VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Organica de las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y
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CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestién Personal;

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a |a Sra. Albertina
KESSLER, 37.859.433, Legajo N°932, quien desempefiara tareas como personal técnico en el rea de la Secretaria de
Salud:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 04- Personal
Técnico - Nivel: 23, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 209 .-

Articulo 2°: Recondzcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 4 afios,4 mesesy 21 dias de antigliedad
al 31 de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de
Laprida.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°168.-

DR.SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024.-

VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de la Ley Orgénica de las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestion Personal;

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de laMunicipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a la Sra. Eliana
Estefania TORRES, 38.304.576, Legajo N°1204, quien desempefiara tareas como personal de servicio en el area de la
Secretaria de Salud:

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 07- Personal de
Servicio - Nivel: 29, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 179 .-

Articulo 2°: Reconozcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 4 afiosy 22 dias de antigiiedad al 31 de
Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la Municipalidad de Laprida.-
Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
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DECRETO N°170..-
............... Lo e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde aExpte. 115/2024.-
Laprida, 24 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Orgéanica de las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 1/2 obra solicitud cursada por la Directora de Gestion Personal;

Que afs. 3/4 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzas toma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ord enanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, a |a Sra. Liliana Anahi
VILLALBA, 37.859.448, Legajo N°1213, quien desempefiara tareas como personal de servicio en el area de la Secretaria
de Salud:

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa 16.00 Hospital - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro
Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro 1100 Personal Permanente - Agrupamiento 07- Personal de
Servicio - Nivel: 29, Régimen horario: 48 Hs. Semanales, Médulos: 179 .-

Articulo 2°: Recondzcase al Trabajador designado mediante el presente acto, 3 afios, 11 meses y 12 dias de
antigiedad al 31 de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporaria en la
Municipalidad de Laprida.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°171.-
............... L T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde expte. N° 1596/2023.-
Laprida, 25 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta temporaria cursada por la Directora de Politicas
Comunitarias e inclusion;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Orgénica de las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022, Y

CONSIDERANDO:

Que la Directora de Politicas Comunitarias e inclusion solicita la contratacion de Sofia CRUZ MOAR, quien
desempefiara labores en el equipo interdisciplinario del Servicio Local de Promocién y Proteccién de los derechos del
nifio, nifia y adolescentes, desde la disciplina psicologia;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa

la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;
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Que el Secretario de Economia y Finanzas toma vista y considera pertinente la designacién solicitada;
Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta temporaria;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como Personal de Planta Temporaria, desde el 22 de Enero de 2024 hasta el 30 de Junio del
mismo afio, inclusive, a la Srta. Sofia CRUZ MOAR, DNI 40.065.461, quien desempefiara labores en el equipo
interdisciplinario del Servicio Local de Promocién y Proteccidn de los derechos del nifio, nifia y adolescentes, desde la
disciplina psicologia.-

Cuenta de Imputacion:

Jurisdicciéon 1110102000 Secretaria de Gobierno — Programa: 17.001.00 SJ —Direccién de Politicas Comunitarias e
Inclusion - Planta Temporaria - Categoria Ingresante — Nivel 27 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales - Médulos: 179
- Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal .-

Articulo 2°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al trabajador a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de
lo no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°172.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte N°62/2024.-
Laprida, 26 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada a fs. 1, solicitando la Inscripcion del Jardin Maternal Municipal en el Registro Municipal de

Comercio. Y,

CONSIDERANDO:

Que a fs. 3, obra informe de la Oficina Liquidadora de Tasas donde consta que la solicitante no posee deudas
con el Municipio.-

Que afs. 4 el Juzgado de Faltas informa que la misma no registra deuda como infractor.-

Que a fs. 9112, la Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios publicos manifiesta que cumple con las
normas de seguridad correspondiente.-

Que afs. 15/17, la Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos manifiesta que cumple con las
normas de seguridad edilicias correspondientes.-

Que afs. 13, los Inspectores del area de Inspeccion General manifiestan que cuenta con matafuegos triclase,
térmica, disyuntor e instalacion eléctrica en dptimas condiciones.-

Que el Articulo 87° del Capitulo Il de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que... “‘Los
interesados en realizar una actividad comercial deberan iniciar tramite de habilitacién correspondiente ante la Oficina
Liquidadorade Tasas.”

Que por todo lo expuesto anteriormente, el Secretario de Hacienda dictamina que corresponde proceder con la
solicitud.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Inscribir en el Registro Municipal de Comercio, a la firma, “JARDIN MATERNAL MUNICIPAL, a partir del
dia 13 de Diciembre de 2023, bajo el rubro “Servicio de Ensefianza Inicial”, con domicilio en la calle Belgrano N° 1529,
de la ciudad Laprida.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°173.-
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Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno y Intendente Municipal de
Desarrollo Social LAPRIDA

MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde a Expte. N° 089/2044.-
Laprida, 25 de Enero de 2024

VISTO:
Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion paralas Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por la Secretaria de Salud o quién haga
sus veces’ -

Las encuestas socio-econémicas que oportunamente presentd la Direccion de Atencién Primaria de la Salud

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas por salud o medicamento liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian
en ANEXO |, el cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo
130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110104000Secretariade Salud - PROGRAMA 17 Direccion de Atencion Primaria
de la Salud - SUBPROGRAMA 16 Subsidios en Salud — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-
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Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la

orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Regi
DECRETO N°174.-

stro Municipal y archivese.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Apellido y Nombre DNI Monto AyudaOtorgada Fecha
AYUDA PARA ABONAR INSUMO ORTOPEDICO CBU 0140374703681651123978 19/01/2024
CASTRO SILVIA 17.267.643 $6.100
AYUDA PARA ABONAR CONSULTA CON PSIQUIATRA Y PSICOLOGO. OLAVARRIA | 1910172024
GIL LUCIA 20.521.695 |  $49.000 Y TANDIL. RESP DE COBRO ROMAN HERRERA CBU 0140374703681650622339

Cdor. FERNANDO VECINI
Secretario de Gobierno
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

VISTO:

ALFREDO RUBEN FISHER
Intendente Municipal de
LAPRIDA

Corresponde a Expte. N° 069/2024.-
Laprida, 25 de Enero de 2024 .-

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:
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Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion paralas Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla seré firmada por el Secretario de Gobierno o quién haga
sus veces’ -

Las encuestas socio-econémicas que oportunamente presentd la Directora de Asistencia Social Directa

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas sociales liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian en ANEXO |, el
cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo 130° del
Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos
Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110102000 Secretaria de Gobierno — PROGRAMA 16 Direccion de Asistencia
Social Directa - SUBPROGRAMA 17 Subsidios a personas de escasos recursos — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-
Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la

orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°175.-
............ CdorFERNANDOVEcml ALFREDORUBENHSHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
ANEXO |
APELLIDOY NOMBRE DNI MONTO AYUDA OTORGADA FECHA
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VENECIANO OLGA 17940720 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 15/01/2024
DE LA LLERA FABIANA 37859442 $15.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 15/01/2024
ANTONELA
ALVAREZ MARIA SOLEDAD 35948044 $10.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 15/01/2024
LEGUIZAMON ROMINA 38007143 $40.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 15/01/2024
DOLORES
GONZALEZ FABIAN EDUARDO 29298074 $20.000 OTRAS AYUDAS SOCIALES/RESP LUCIANA RUIZ 29298074 15/01/2024
TOTAL $100.000,00
PARRELLA YANINA ELIZABETH 36024230 $30.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 18/01/2024
GONZALEZ FABIAN EDUARDO 29298074 $30.000 OTRAS AYUDAS SOCIALES/ RESP LUCIANA RUIZ 29298074 18/01/2024
OCANA MABEL 25651888 $2.800 SERVICIOS - LUZ 18/01/2024
TOTAL $62.800
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

VISTO:

Corresponde a Expte N°120/20204.-
Laprida, 25 de Enero de 2024.-

La comunicacién a fs.1 mediante la cual la Sra. Ana Mailen ZARATE solicita el cese de su actividad comercial.-

Lo normado por el Capitulo Il de la Ordenanza Fiscal Vigente .

CONSIDERANDO:

Que la solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por los articulos 103° y 104° de la Ordenanza

Fiscal Vigente.

Que a fojas 1/2, la Oficina liquidadora de Tasas informa que la solicitante NO posee deuda, teniendo planesde

pagos.-

Que a fojas 3, la Jueza de Faltas informa que la solicitante NO registra antecedentes como infractor.-
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Que a fojas 4/5, la Direccion de Proteccidén Ciudadanay prevencion vial manifiestan que corresponde la baja
solicitada.-

Que el articulo 103° del Capitulo Ill de la Ordenanza Fiscal Vigente establece en su parte pertinente que “Los
responsables que cesen en sus actividades deberan comunicar tal hecho al Municipio dentro de los 15 (quince) dias de
producido el mismo, y presentar la Declaracion Jurada de los periodos anteriores que adeuden”.-

Que el Secretario de Economia y Finanzas manifiesta que corresponde proceder con la solicitud de baja.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Dar de baja en el Registro Municipal de Comercio, al dia 24 de enero de 2024, a la firma “ANA MAILEN
ZARATE” DNI 39342572, partida municipal 2684, que giraba bajo el rubro “VENTA AL POR MENOR DE PAN Y

PRODUCTOS DE PANADERIA”, ubicado en la Avenida Pedro Pereyra N° 1580 de la localidad de Laprida,.-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°176.-
CdorSERGIO FERRARO ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde Expte.N° 082/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada a fs. 1, por el Subsecretario de Desarrollo Local -
El Decreto N° 893/2022.-
El Contrato Mutuo del Programa Acceder 2022.-

CONSIDERANDO:
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Que mediante el Decreto N° 893/202 se otorg6 a Claudio van BRUSEGHINI, el microcrédito del Programa
Acceder. -

Que el Subsecretario de Desarrollo Local solicita la Bonificacién de la Cuota N° 17 y 18 del beneficiario
mencionado, segun articulo 17° del Contrato Mutuo firmado con la Municipalidad de Laprida, que establece que se
bonificaran las dos ultimas cuotas de pago mensual para quienesestén al dia con el crédito y tengan el libre de deuda
municipal.-

Que obra en el expediente de referencia informe de la Oficina de Tasas que certifican que lo actuado por el
Beneficiario es correcto y conforme a lo establecido y adjunta el certificado de libre de deuda Municipal.

Que el Secretario de Gobiernoen virtud de todo lo ut-supra expuesto solicita se proceda la bonificacion.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a la Oficina de Tasas a Bonificar la cuota N° 17 y 18 de la Partida N° 627001 del Programa
Acceder al Beneficiario Claudio Ivan BRUSEGHINI DNI 30.833.179, otorgado mediante Decreto 893/2022. -

Articulo 2°: Cimplase, Comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°177 .-
............ G T T R
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1220/2022.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud de prorroga de licencia sin goce de haberes cursada por la Trabajadora Municipal Yessica SANTOS
CUFRE.-

El articulo 96° de la Ley 14.656.-

El Decreto N° 123/2014.

El Decreto 997/2023.Y,

CONSIDERANDO:
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Que la licencia sin goce de haberes se encuentra contemplada en el articulo 96° de la Ley 14.656, el cual
establece que “Por causas no previstas en esta ley y que obedezcan a motivos de real necesidad debidamente
documentados, podran ser concedidas licencias especiales con o sin goce de haberes. Para hacer uso de esta licencia
el trabajador debera contar con una actividad minima inmediata de un (1) afio a la fecha de su iniciacion”.-

Que el Decreto N° 123/2014 reglamenta tal articulo, el cual fija las condiciones para hacer uso de la Licencia
especial con o sin goce de haberes.-

Que mediante Decreto 997/2023 se le otorg6 a la Trabajadora mencionada en los vistos, licencia sin goce de
haberes por el término de seis (6) meses contados a partir del 1 partir del dia 01 de Agosto de 2023. Por lo que, vencido
el plazo, la Trabajadora solicita la prérroga de la misma por seis meses mas, desde el 1/02/2024 y hasta el 30/07/2024.-

Por lo expuesto, en virtud de darse cumplimiento al reglamento para el otorgamiento de la licencia en cuestion y

siendo ajustado a derecho.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Prorrdguese la LICENCIA SIN GOCE DE HABERES, por el término de seis (06) meses, contados a partir
del dia 01 de Febrero de 2024 y hasta el 30 de Julio del corriente afio, ala Trabajador Municipal Jessica Santos CUFRE,
Legajo N° 966, DNI 94.568.699, quien se desempefia como personal de Barrido Urbano, dependiente de la Secretaria
de Infragestructura, Vivienda y Servicios Publicos, conforme al art. 45 del Convenio Colectivo de Trabajo Municipal,
Ordenanza 2638/2022, Decreto Municipal 1551/2022 y Decreto Municipal N° 123/2014.-

Articulo 2°: Comuniquese, dese al Registro Municipal y cumplido, archivese.-

DECRETO N°178.-
......... J UANANDRESERROBIDART ALFREDORUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde Expte. N°1568/2023.-
Laprida, 29 de Febrero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Director de Deportes.-
El informe de la Direccion de Gestionde Personal.-
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Lo normado por la Ley 14.656.-

CONSIDERANDO:

Que el Trabajador Municipal Amaldo DUFAU, DNI 30.621.538, se desempefiara como Guardavidas en el
Complejo Balneario “El Paraiso” y San Jorge, los dias sdbado, domingoy feriados.

Que consta informe del Contador Municipal respecto de la imputacion de la cuenta del Presupuesto de Gastos

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacién solicitada.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designase como personal temporario mensualizado desde el 1° de Enero de 2024 hasta el 25 de Febrero
del mismo afio, al Sr. Arnaldo DUFAU, Legajo 1012, quien se desempefiara como Guardavidas en el Complejo Balneario
“El Paraiso” y San Jorge, los dias sabado, domingoy feriados.

Cuentade Imputacion

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno - Categoria Programatica 18.18.00 Natatorios y Colonias -
Dependencia DYT - Fuente de Financiamiento 132 De Origen Provincial Agrupamiento 09 Personal Técnico - Planta
Temporaria - Partida 1210 Retribuciones del cargo.-

Articulo 2°: La retribucion mensual que percibira el trabajador designado en el articulo precedente por todo concepto,

sera la cantidad de horas informadas mensualmente por la Direccién de Deportes, bajo el valor de las Horas Catedras

Artisticas (Decreto 558/14), mas un proporcional

de Tres con 86/100 (3.86) mddulos del Escalafon Municipal por cada dia trabajado como Guardavidas franquero.-
Articulo 4°: La Municipalidad podra rescindir sin expresion de causa los efectos de la presente designacién como
Personal Temporario, sin que ello dé derecho al agente a solicitar suma alguna bajo ningun concepto, a excepcion de lo
no abonadoy efectivamente trabajado.-

Articulo 5°: Notifiquese al interesado, cimplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y
archivese.-

DECRETO N°179.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte 061/2023.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Adm. del Hospital, el Contrato de Locacion de Servicio celebrado entre la Municipalidad

de Laprida y el Dr. Gustavo ZANELLI, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a desarrollar para el
Municipio de Laprida los estudios de Anatomia Patoldgica de nuestro Hospital Municipal en su laboratorio particular,
ademas realizara biopsias de inmunomarcacion para diferenciacion de linajes celulares y factores prondsticos de cancer,

y de ser necesario se requerira su presencia en quiréfano para estudios intraoperatorios y/o punciones.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pédngase en vigencia el Contrato de Locacion celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la Municipalidad
de Laprida y el Dr. Gustavo ZANELLI, DNIN° 12.177.823, M.P. 221.459, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde
el 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°180.-
............... R T T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Pedro S. Sancholuz, el Contrato de Locacion de Servicios
celebrado entre la Municipalidad de Lapriday la Bioquimica Josefina LAHORE, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacién ut-supra mencionado el profesional se compromete a realizar Guardias
Pasivas de 24 horas como Bioquimica en el Laboratorio del Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz;
Por ello,
EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicios celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Laprida y la Bioquimica Josefina LAHORE, DNI N° 33.524.429, M.P. N°7212, el cual tiene una
vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°181.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte 061/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora Adm. del hospital Pedro S. Sancholuz, el Contrato de Locacion de Servicios
celebrado entre la Municipalidad de Lapriday el Dr. Martin CHERTCOFF, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a realizar funciones
inherentes al Servicio de Neumonologia en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz, con atencién de |y Il Nivel de
PAMI, nivel ambulatorio e internados, realizara todos los estudios necesarios de espirometria computada,
fibrobroncoscopia, puncién pleural y puncidn biopsia pleural ¢/ aparatologia del Hospital, ademés realizara asesoramiento

en el servicio de terapia intensiva.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pdngase en vigencia el Contrato de Locacion de servicios celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Lapriday el Dr. Martin CHERTCOFF,DNI N°27.536.098, M.P. 452.030, M.N. 120.028 de profesion
Medico Neumdlogo, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del
mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.
Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO 182.-
........................................ ALFREDO RUBENFISHER
DR.SILVIO SCHWAB Intendente Municipal de
Secretario de Salud LAPRIDA

MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Pedro S. Sancholuz, el Contrato de Locacion de Servicios
celebrado entre la Municipalidad de Lapriday el Dr. Mario Luis PRIETO, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a desempefiarse como
Médico Cirujano en el Servicio de Cirugia del Hospital Municipal, debiendo realizar cirugias de tipo convencional, como
asi mismo cirugias laparascopicas con aparatologia propia, debera atender a pacientes hospitalarios y de todas las obras
socialesincluidas PAMI en |y I nivel de atencion, cubrira todas las guardias pasivas conjuntamente con el otro integrante
del equipo de acuerdo a las necesidades del servicio y de licencias por descanso anual reglamentarias y las imputadas

a éstas, de dicho profesional, también podra realizar guardias activas de 24 Hs.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado con fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Laprida y el Dr. Mario Luis PRIETO, DNIN°® 12.196.095, M.P. 17.441, el cual tiene una vigenciade
3 meses, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°183.-
............... DRS|LV|OSCHWAB ALFREDORUBENHSHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte 061/2024.-
Laprida, 29 de enero de 2024 .-

VISTO:
La nota cursada por la Secretaria de Salud, el Contrato de Locacién de Servicios celebrado entre la

Municipalidad de Lapriday el Dr. Néstor Andrés Eisenstein, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a desempefiarse como
Psiquiatra en el Servicio de Psiquiatria, en el Hospital Pedro S. Sancholuz, con atencién prioritaria de pacientes

hospitalarios.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pédngase en vigencia el Contrato de Locacién de Obra celebrado en fecha 02 de Enero de 2027, entre la
Municipalidad de Laprida y el Dr. Néstor Andrés EISENSTEIN, DNI N° 21.914.249, Médico Especialista en Psiquiatria,
M.P. 331.259, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo
afno.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°184.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte 505/2023.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por el Director del Hospital, el Contrato de Locacion de Obra celebrado entre la Municipalidad
de Laprida y el Sr. Fabian Oscar RETACO, especialista en Emergentologia.

Y,
CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato aludido en los Vistos, el profesional se compromete a dictar un curso avanzado de
ultrasonografia POCUS dirigida al personal del Hospital especialistas en medicina familiar, emergencias adulto y
pediatria, medicina critica y terapia intensiva, clinica médica, neumologia, nefrologia, médicos generales y rurales..-

Dicho curso estara compuesto de cuatro clases online de 3 horas cada clase, mas dos clases de préactica
presencial de 10 horas cada dia..-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Péngase en vigencia el Contrato de Locacion de Obra celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida y el Sr. Fabian Oscar RETACO, DNI N° 17.208.020, especialista en Emergentologia
domiciliado en calle Castellar N° 539 de la ciudad de Azul, el cual tiene una desde el 01 de Enero de 2024 hasta el 31 de
Marzo del corriente afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.-

Programa 16 Direccién de Hospital y Salas Periféricas.-

Fuente de Financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.-

Rubro 3400 Servicios técnicos y profesionales.-
Partida 3450 Servicio de Capacitacion.-
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°185.-
“Seoretariode Slid Arndete i
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MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora Adm. del hospital Pedro S. Sancholuz, el Contrato de Locacién de Servicios
celebrado entre la Municipalidad de Lapriday la Dra. Laura Haydee CARDOSO, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacién ut-supra mencionado el Locador se compromete a

prestar servicios como médico especialistaen Hemoterapia en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion celebrado en fecha 2 de Enero de 2024, entre la Municipalidad
de Lapriday la Dra. Laura Haydee CARDOSO, DNI N°10.786.128, M.P. 80.926, de profesion Medico Hematdloga, el
cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°186.-
............... L T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 061/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital Pedro S. Sancholuz, el Contrato de Locacidn de Servicios

celebrado entre la Municipalidad de Lapriday el Dr. Miguel Angel VAZQUEZ, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a prestar funciones
inherentes al Servicio de Cardiologia en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz, con atencién de pacientes

hospitalarios, PAMI Nivel | y Il y estudios de doppler cardiacos, concurriendo 1 (una) vez a la semana.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pédngase en vigencia el Contrato de Locacion celebrado en fecha 02 de enero de 2024, entre la Municipalidad
de Lapriday el Dr. Miguel Angel VAZQUEZ, DNI N° 12.410.586, de profesion médico Cardiélogo, Matricula Provincial
N° 18.704, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo
ano.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios..
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°187.-
............... I — T
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte.1561/2023.-
Laprida, 29 de Enero de 2024 .-

VISTO:
La nota de renuncia presentada por la Trabajadora Municipal Ramona Albertina VERON, Legajo N° 1215, a su

puesto de trabajo en el Municipio.-
El articulo 99° de la Ley 14.656.Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo supra mencionado establece que “El trabajador tiene derecho a renunciar. El acto administrativo
de aceptacion de la renuncia se debera dictar dentro de los treinta (30) dias corridos de recibida la renuncia en la oficina
de personal. La falta de acto expreso de aceptacion, en el plazo previsto, autoriza al trabajador renunciante a tenerla por
aceptada.

El trabajador estaréa obligado a permanecer en el cargo durante igual lapso, salvo autorizacion expresa en contrario, Si

antes no fuera notificado de la aceptacion de la renuncia.”.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
- DECRETA-

Articulo 1°: Aceptase, al dia 31 de Enero de 2024, |a renuncia presentada por la Trabajadora Municipal Ramona
Albertina VERON, Legajo N° 1215, al puesto de trabajo que ocupaba como Personal de Servicio, en la Delegacionde
San Jorge, designada mediante el Decreto N° 007/2024.-

Cargo a cesar: Jurisdiccion 1110101000 Intendente — Dependencia: Delegacion San Jorge - Programa: 16.00.00 SJ
— Delegacion San Jorge - Planta Temporaria - Categoria Ingresante — Nivel 34 - Régimen Horario 35 Hs. Semanales -
Médulos: 158 - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal.

Articulo 2°: Autorizase ala Direccion de Recursos Humanos a liquidarala Trabajadora Municipal enunciada en el articulo
primero, la suma que por todo concepto se le adeude.-

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
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DECRETO N°188.-
............ T PR T T
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 082/2024.-
Laprida, 05 de Febrero de 2024 .-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Proteccion Ciudadanay Orden Publico, el Contrato de Locacion de Servicio

que antecede, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante la nota aludida en los vistos se solicita la contratacion del Técnico Superior en Periodismo Nicolés

FARINA, quien desarrollara funciones inherentes a su profesion en el marco del Programa “Laprida Ambiental y

Sostenible”, dependiente de la Direccion de Modernizacion, encargandose del seguimiento y comunicacion del mismo.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacién de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida representada en este acto por su Intendente Municipal Alfredo Rubén FISHER, con domicilio
en la Avda. San Martin 1160 de la ciudad de Laprida y el Técnico Superior en Periodismo Nicolas FARINA, DNI N°
32.422.943, con domicilioreal en Las Catalpas 9 de la localidad de Laprida, el cual tiene vigenciadesde el 1° de Enero
de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa 01.00.00 Administracion de Politias de Gobierno.-
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Fuente de Financ.110 Tesoro Municipal

Partida 3400 Servicios técnicos y profesionales.-

Rubro 3490 Otros.-

Articulo 3°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°189.-

"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 135/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-
VISTO:

La solicitud cursada por el Secretario de Gobierno, e informe de la Oficina de Contaduria, Y

CONSIDERANDO:
Que el Secretario de Economia y Finanzas solicita el pago de un incentivo econdmico por larealizacion de tareas
en diversos proyectos productivos, en el marco del Programa Laprida Trabaja, puesto que desde el Municipio se articula

y contribuye al desarrollo de los mismos, considerando su impacto ambiental, social y econémico.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a la Tesoreria Municipal a abonar por tnica vez, a las personas que a continuacion se nominan
el importe que se detalla en cada caso, en concepto de incentivo econdmico por la realizacién de tareas en diversos
proyectos productivos, en el marco del Programa Laprida Trabaja correspondiente al periodo DICIEMBRE 2023-ENERO
2024:

NOMBREY APELLIDO DNI TOTAL ALIQUIDAR GRUPO
ALBO FEDERICO 31.378.468 $137.158 P.T.R.S.YU.
PERRONE JORGE 33.640.597 $ 45.860 MANT. SECTOR SIPLA
GOROSITONESTORM 18.310.032 $103.410 PLAYA DE CAMIONES
ALVARADO HECTOR 14.906.252 $130.728 PLAYA DE CAMIONES
ALVAREZ CARLOS 12.251.980 $ 156.464 PLAYA DE CAMIONES
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ARIAS MARIA JOSE 38.667.277 $ 48.600 TAREAS MANT. EN OF. DE SEG.
TOTAL $ 622.220

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior seré imputado a |a siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno.-

Programa 23 Subsec. de Politicas Econdmicas, Produccion y Empleo.-
Subprograma 06 Laprida Trabaja.-

Fuente Financiamiento 110 Tesoro Municipal.-

Partida 5140 Ayudas sociales a personas.-

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°190.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 019/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Director de Ambiente y Sustentabilidad, el Contrato de Locacién de Servicio que

antecede, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que el Director de Ambiente y Sustentabilidad solicita poner en vigencia el contrato de locacién de servicios
celebrado entre la Municipalidad de Laprida y el Sr. Francisco DRIES, quien estard operando el Molino Picador de

Plastico, mantenimiento y proceso de preparacion de plastico, en la Planta de Residuos Sélidos Urbanos. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida representada en este acto por su Intendente Municipal Alfredo Rubén FISHER, con domicilio

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 221



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

en la Avda. San Martin 1160 de la ciudad de Laprida y el Sr Francisco DRIES, DNI 39.764.813, con domicilio en Pasaje
Hugo H Diez, Casa N° 9, de la ciudad de Laprida, el cual tiene una vigencia contractual de tres (3) meses, desde el 1°
de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura Vivienda y Servicios Publicos.-
Programa17.19 Direccion de Ambiente y Sustentabilidad.-
Fuentede Financ.110 Tesoro Municipal.-
Partida 3490 Otros Servicios.-
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°191.-
......... E B e
Obras Plblcas y Vivonds e eRDA

MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde a Expte. 043/2024.-
Laprida, 29 de Enero de 2024 .-

VISTO:
La nota cursada por el Director de Ambiente y Sustentabilidad, el Contrato de Locacién de Servicio que

antecede, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que el Director de Ambiente y Sustentabilidad solicita poner en vigencia el contrato de locacion de servicios
celebrado entre la Municipalidad de Laprida y el Sr. Claudio TORENA, quien se desempefiara como Coordinador del
CAT (Centro de Acopio Transitorio de envases de vacios Ftiosanitarios) Laprida, cumpliendo tareas inherentes que
surgen del convenio firmado oportunamente entre la Municipalidad de Lapriday la Asociacion Civil Campo Limpio SGE,
en la Planta de Tratamiento de Residuos Sélidos y Urbanos.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida representada en este acto por su Intendente Municipal Alfredo Rubén FISHER, con domicilio
enla Avda. SanMartin 1160 de la ciudad de Lapridayel Sr. Claudio TORENA,DNI18.039.547, el cual tiene una vigencia
contractual de Tres (3) meses, desde el 1° Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdicciéon 1110105000 Secretaria de Infraestructura Vivienda y Servicios Publicos.-
Programa17.19 Direccion de Ambiente y Sustentabilidad -
Fuentede Financ.110 Tesoro Municipal.-
Partida 3490 Otros Servicios.-
Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
DECRETO N°192.-
ot oe ntssstugin, A rondeni Mo
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA

MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde a Expte. N° 123/2024.-
Laprida, 30 de enero de 2024 .-

VISTO:
Lo solicitado por las Autoridades de la LALCEC, lo normado por la Ordenanza 1426/08 que reglamenta la
circulacién de Rifas en nuestro Partido.-

El dictamen de Asesoria Letrada.-

CONSIDERANDO:
Que mediante dictamen la Asesoria Letrada encuentra la solicitud acorde a derecho y considera viable autorizar
a la Institucion LAPRIDA LUCHA CONTRA EL CANCER (LAAL.CE.C.) a realizar la rifa, debiendo oportunamente la
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institucion peticionante acreditar con por lo menos 30 dias corridos de anticipacién a la fecha del sorteo, la disponibilidad

de los premios prometidos de acuerdo a lo establecido en el Articulo 15, Inc. 1°.-

EL INDENTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Autorizase a las autoridades de LAPRIDA LUCHA CONTRA EL CANCER (L.A.L.C.E.C.) a larealizacién

de unarifa, que constara de quinientas (500) boletas con 2 (dos) numeros cada una de tres (3) cifras, por un valor de

Pesos Veinticinco Mil ($ 25.000) cada boleta, pagaderos al contado o en diez (10) cuotas y consecutivas de Pesos Dos
mil Quinientos (§ 2.500) cada una, habiéndose instituido los siguientes premios:

Primer Premio: Una Orden de Compra por Pesos Dos Millones ($ 2.000.000).-

Segundo Premio: Una Orden de Compra por Pesos Seiscientos Mil ($ 600.000).-

Dichos sorteos se realizaranen la jugada del viernes 13 de Diciembre de 2024 por Quiniela Nocturna de la Provincia
de Buenos Aires.-

Ademas se realizara un sorteo especial por pago contado el dia 12 de Julio de 2024, cuyo premio sera una orden de
compra de Pesos Ciento Cincuenta Mil ($ 150.000) por la Quiniela Nocturna de la Provincia de Buenos Aires.-

Los fondos recaudados seran destinados a la divulgacion de conocimientos sobre Céncer a fin de propender al
diagnostico oportuno, al tratamiento y rehabilitacion de pacientes, asistencia a los mismos a través de estudios de alta
complejidad, campafias de prevencion y ayudas econdmicas al enfermo, incluyendo traslado al centro de atencion
oncoldgica y preventiva que requiera el mismo. Sostenimiento del Servicio de Oncologia del Hospital Municipal con la
asistencia del Dr. Roberto Cruz y campafias de prevencién conjuntamente con APS y el Hospital Municipal Pedro
Sancholuz..-

Articulo 2°: La institucion peticionante se encuentra comprendida dentro de las exceptuadas (art. 19 de la Ordenanza
1426) para el cumplimiento del pago del 5%(cinco por ciento) establecido en el inc. 2 Del art. 15 de la mencionada
ordenanza conforme art. 10 de la Ley 11349.-

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°193.-

Cdor SERGIO FERRARO ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Economia y Finanzas Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 115/2024.-
Laprida, 30 de Enero de 2024 .-

VISTO:

La solicitud de designacion como personal de planta permanente cursada por la Directora Gestion Personal;

El acta suscripta por la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Las facultades emergentes del Articulo 108 inc. 9 de laLey Orgéanicade las Municipalidadesy lo normado por el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificada por Ordenanza Municipal
N°2638/2022,Y

CONSIDERANDO:

Que afs. 82/84 obra solicitud cursada por la Directora de Gestién Personal;

Que afs. 59/60 obra el acta suscripta por los integrantes de la Junta de Ascensos y Calificaciones;

Que el Contador Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto en el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la imputacion del gasto que generara la contratacion en cuestion;

Que el Secretario de Economia y Finanzastoma vista y considera pertinente la designacion solicitadas;

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de laMunicipalidad de Laprida ratificado por O rdenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 9 establece como se clasificara el personal contratado, y la presente contratacion

corresponde encuadrarla dentro del personal de planta permanente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Designese como Personal de Planta Permanente, desde el 01 de ENERO de 2024, al Sr. Braian Nicolas
RODRIGUEZ, 41.800.856, Legajo N°1245, quien desempefiara como Personal Obrero en la Subsecretaria de Servicios
Publicos y Mantenimiento Urbano, dependiente de la Secretaria de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos.

Cuentade Imputacion:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos - Programa 17.16 Servicios

publicos e Higiene - Fuente de Financiamiento: 110- Tesoro Municipal - Partida 1110 Retribuciones del Cargo — Rubro
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1100 Personal Permanente - Agrupamiento 06- Personal Obrero - Nivel: 29, Régimen horario: 35 Hs. Semanales,
Médulos: 158.-

Articulo 2°: Recondzcase al Trabajador designado mediante el presente acto, Tres Afios (3) afios y Diecinueve (19)
dias de antigliedad al 31 de Diciembre de 2023, por los servicios prestados como personal de Planta Temporariaen la
Municipalidad de Laprida.-

Articulo 3°: Notifiquese al interesado, cumplase, comuniquese a la oficina requirente, dese al Registro Municipal y

archivese.-
DECRETO N°194.-
""""" JUAN ANDRES ERROBIDART " ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde Expte. 065/2024.-
Laprida, 30 de Enero de 2024.-
VISTO:

El Decreto N° 090 del afio 2024 .-
El Acta de Apertura de las propuestas presentadas para la Licitacion Privada N° 02/2024 el cual tiene por objeto

la Adquisicion de Bomba Hidraulica para motoniveladora John Deere. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el Decreto N° 090/2024 se llamd a la a Licitacién Privada aludida en los Vistos.-
Que conforme consta en el Acta de Apertura del expediente del corresponde, el dia 26 de Enero de 2024, no se

presentaron ofertas, por lo que el Jefe de Compras solicita un segundo llamado.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Efectiese un segundo llamado, la Licitacién Privada N° N° 02/2024 el cual tiene por objeto la Adquisicion

de Bomba Hidraulica para motoniveladora John Deere, en un todo de acuerdo a lo especificado en el Pliego de Bases y
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Condiciones obrante en el expediente del corresponde, siendo el monto estimado de la contratacion Pesos Veintitrés
Millones Ochentay Cinco Mil con 16/100 ($ 23.085.458,16).-

Articulo 2°: El Pliego de Bases y Condicionesgeneral y particular y la documental de obra se encuentran debidamente
aprobados por los funcionarios legalmente facultados para autorizar los mismos, en un todo de acuerdo a lo normado
por los articulos 162 y 163 del Reglamento de Contabilidad.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a las siguientes cuentas

del Presupuesto de Gastos Vigente, en todas las Jurisdicciones y programas:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivi. y Serv. Publicos.-
Programa19 Direccion de Caminos Rurales.-

Rubro 2960 Repuestos y Accesorios.-

Fte. Financiamiento 110 Tesoro Municipal .-

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°195.-
......... T T Ty e
Secretario de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1564/2023.-
Laprida, 30 de enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud de reconocimiento de antigliedad de la Direccion de Gestion de Personal.
Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida y ratificado
por la Ordenanzas 2638/2022. Y

CONSIDERANDO:

Que mediante nota la Direccidn de Gestion de Personal, solicita el reconocimiento de antigliedad por los servicios
prestados del Director de Deportes Agustin BERNADAZ DNI 32.131.584, en la Direccion General de Cultura y
Educacién de la Provincia de Buenos Aires de Trece Afios (13) afiosy Dos (2) meses, segun informe del Concejo Escolar

de Laprida, donde surge el tiempo que por antigliedad corresponde reconocer y en la Municipalidad de Laprida en el
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Departamento Ejecutivo, Doce (12) afios, Diez (10) meses y Trece (13) dias, conforme documentacion respaldatoria
obrantes en el expediente de referencia.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el empleado de la Municipalidad de Laprida, ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 3 “in fine” establece que, en relacién a la especie salarial y de licencias, podra
aplicarse supletoriamente el régimen previsto para el personal de planta permanente.

Que el citado Convenio en su articulo 7 textualmente establece “La antigtiedad del trabajador se establecera
solamente por el tiempo transcurrido en situacion de actividad o suspension preventiva en orden provincial, nacional o
municipal, siempre que, en el caso de la suspension preventiva, la resolucion del sumario declare la inocencia del
imputado o por el tiempo que supere a la sancion aplicada o sobreseimiento definitivo”.

Que asimismo en su Titulo IV “Retribuciones” articulo 23 enuncia los conceptos que integran la remuneracion,
siendo uno de ellosla antigliedad, conforme inciso b.

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada, sin ser vinculante, estima procedente el dictado del pertinente acto
administrativo.

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Recondzcase al Prof. Agustin BERNADAZ DNI 32.131.584, legajo N° 20682, al 10 de diciembre de 2023,
Trece (13) afios y Dos (2) meses, en concepto de antigliedad por servicios prestados en la Direccién General de Cultura
y en el Departamento Ejecutivo de la Municipalidad de Laprida, conforme documentacion respaldatoria obrantes en el
expediente de referencia. -

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°196.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde a Expte. 1564/2023.-
Laprida, 30 de Enero de 2024.-

VISTO:

La solicitud de reconocimiento de antigliedad de la Direccién de Gestion de Personal.

Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empelado de la Municipalidad de Laprida y ratificado
por la Ordenanzas 2638/2022. Y

CONSIDERANDO:

La solicitud de reconocimiento de antigliedad de servicios prestados del Secretario de Economia y Finanzas
Cdor. Sergio Miguel FERRARO DNI 23.183.653, en diferentes Entes Publicos de la Provincia de Buenos Aires por
Ocho (8) afios, Ocho (8) meses y Nueve (9) dias, en el Departamento Ejecutivo de la Municipalidad de Laprida, primer
periodo Tres (3) afios, Dos (2) meses y Tres(3) dias y en un segundo periodo de Tres (3) afios y Cinco (5) meses, Anses
Cinco (5) afios, Dos (2) meses y Diecinueve (19) dia y en el Senado de la Provincia de Buenos Aires Cuatro (4) afios,
segun certificacion de la camara de Senadores de la Provincia de Buenos Aires.

Que obra en el expediente de referencia la documentacion respaldatoria que acredita los afios de servicios
prestados.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el empleado de la Municipalidad de Laprida, ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 3 “in fine” establece que, en relacion a la especie salarial y de licencias, podra
aplicarse supletoriamente el régimen previsto para el personal de planta permanente.

Que el citado Convenio en su articulo 7 textualmente establece “La antigiiedad del trabajador se establecera
solamente por el tiempo transcurrido en situacion de actividad o suspension preventiva en orden provincial, nacional o
municipal, siempre que, en el caso de la suspension preventiva, la resolucion del sumario declare la inocencia del
imputado o por el tiempo que supere a la sancion aplicada o sobreseimiento definitivo”.

Que asimismo en su Titulo IV “Retribuciones” articulo 23 enuncia los conceptos que integran la remuneracion,
siendo uno de ellosla antigliedad, conforme inciso b.

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada, sin ser vinculante, estima procedente el dictado del pertinente acto
administrativo.

Por ello,
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Recondzcase al Cdor. Sergio Miguel FERRARO DNI 23.183.653, legajo N° 719, al 10 de diciembre de
2023, Veinticuatro (24) afios, Seis (6) meses y Cinco (5) dias, en concepto de antigliedad por servicios prestados en el
Departamento Ejecutivo de la Municipalidad de Laprida, en la Municipalidad de Benito Juarez, enla Jefatura de Gabinete
de la Provincia de Buenos Aires, Banco de la Provincia de Buenos Aires y en el Senado de la Provincia de Buenos Aires,
conforme documentacion respaldatoria obrantes en el expediente de referencia y 1o normado por el Convenio Colectivo
de Trabajo para el Empelado de la Municipalidad de Lapriday ratificado por la Ordenanzas 2638/2022 -

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°197.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 1564/2023.-
Laprida, 30 de Enero de 2024 .-
VISTO:

La solicitud de reconocimiento de antigliedad de la Direccién de Gestion de Personal.
Lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empelado de la Municipalidad de Laprida y ratificado
por la Ordenanzas 2638/2022. Y

CONSIDERANDO:

La solicitud de reconocimiento de antigliedad por servicios prestados del Intendente Municipal Alfredo Rubén
FISHER DNI 16.021.506, legajoN° 717, en laMunicipalidad de Laprida de Doce (12) afios, del 10/12/2007 al 10/12/2019,
como Senador Provincial Cuatro (4) afios, del 10/12/2019 al 10/12/2023, segun certificacion de la cdmara de Senadores
de la Provincia de Buenos Aires y la antigiiedad reconocida a través de la Resolucién 003/2008 de Siete (7) afios, de
Diez (10) meses y Once (11) dias, por los servicios prestados en la Direccién General de cultura y Educacién y en la
Jefatura de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires

Que obra en el expediente de referencia la documentacion respaldatoria que acredita los afios de servicios

prestados.
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Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el empleado de la Municipalidad de Laprida, ratificado por Ordenanza
Municipal N°2638/2022 en su articulo 3 “in fine” establece que, en relacion a la especie salarial y de licencias, podra
aplicarse supletoriamente el régimen previsto para el personal de planta permanente.

Que el citado Convenio en su articulo 7 textualmente establece “La antigiiedad del trabajador se establecera
solamente por el tiempo transcurrido en situacion de actividad o suspension preventiva en orden provincial, nacional o
municipal, siempre que, en el caso de la suspension preventiva, la resolucion del sumario declare la inocencia del
imputado o por el tiempo que supere a la sancién aplicada o sobreseimiento definitivo”.

Que asimismo en su Titulo IV “Retribuciones” articulo 23 enuncia los conceptos que integran la remuneracion,
siendo uno de ellosla antigliedad, conforme inciso b.

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada, sin ser vinculante, estima procedente el dictado del pertinente acto
administrativo.

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Recondzcase al Intendente Municipal Sr. Alfredo Rubén FISHER DNI 16.021.506, legajoN°® 717, al 10 de
diciembre de 2023, Veintitrés (23) afios, Diez (10) meses y Once (11) dias, en concepto de antigiiedad por servicios
prestados en el departamento Ejecutivo y Deliberativode la Municipalidad de Laprida, la Direccion General de Cultura 'y
educacion y Jefatura de Gobiernode la Provincia de Buenos Aires, conforme documentacidn respaldatoria obrantes en
el expediente de referencia y lo normado por el Convenio Colectivo de Trabajo para el Empelado de la Municipalidad de
Lapriday ratificado por la Ordenanzas 2638/2022 .-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°198.-
............ CdorFERNANDOVECINI ALFREDORUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. N° 124/2024.-
Laprida, 30 de Enero de 2024.-
VISTO:
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Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires.- Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion paralas Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por el Secretario de Gobierno o quién haga
sus veces” -

Las encuestas socio-econémicas que oportunamente presentd la Directora de Asistencia Social Directa

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados.-

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas sociales liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian en ANEXO |, el
cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo 130° del
Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de Buenos
Aires.-

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110102000 Secretaria de Gobierno — PROGRAMA 16 Direccion de Asistencia
Social Directa - SUBPROGRAMA 17 Subsidios a personas de escasos recursos — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales.-
Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la
orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos.-

Articulo 4°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°200.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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APELLIDOY NOMBRE DNI MONTO AYUDA OTORGADA FECHA
CLARK ABRIL ALBERTINA 44535275 $6.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 25/01/2024
ESPINOSA MARISA ROXANA 29768734 $25.000 VIVIENDAS - ALQUILERES 25/01/2024
TOTAL $31.000
ARANA SANDRA 18469896 $11.000 SERVICIOS - LUZ/ SERVICIOS - GAS 25/01/2024
MADRID YESICA SOLEDAD 36241553 $7.000 SERVICIOS - GARRAFA/RESP AVILA ALFONSINA36241502 25/01/2024
GONZALEZ FABIAN EDUARDO 29298074 $30.000 OTRAS AYUDAS SOCIALES/RESP LUCIANA RUIZ 29343344 25/01/2024
ABREGU MARIA LAURA 22610758 $8.500 OTRAS AYUDAS SOCIALES/RESP DAILA ARIAS CBU 26/01/2024
0140374703681651213028
TOTAL $56.500
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte 061/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del hospital Pedro S. Sancholuz, el Contrato de Locacion de Servicios

celebrado entre la Municipalidad de Lapriday el Dr. Adalberto BURDET, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacion ut-supra mencionado el Locador se compromete a prestar servicios como
oftalmélogo en el Hospital Municipal. El profesional deberé atender pacientes Hospitalarios, pacientes de PAMI y realizara

los estudios Psicofisicos para la obtencién de licencia de conducir CN.R.T.-
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EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicios celebrado con fecha 02 de Enero de 2024, entre
la Municipalidad de Lapriday el Dr. Adalberto BURDET, DNI N° 10.476.639, de profesion médico Oftalmélogo, Matricula
Provincial N° 28.798, el cual tiene una vigencia de 3 meses, desde el dia 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo
del mismo afio. -

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°201.-

............... TR TR e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte 061/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Directora Adm. del Hospital pedro S. Sancholuz, el Contrato de Locacion de Servicios

celebrado entre la Municipalidad de Lapriday la Dra. Ana Alicia SARTORI, e informe de Oficinade Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato de locacién ut-supra mencionado el Locador se compromete a prestar funciones como

Neurologa Infantil en el Hospital Municipal Pedro S. Sancholuz.-

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 234



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Pdngase en vigencia el Contrato de Locacién celebrado en fecha 02 de Enero de 2024, entre la Municipalidad
de Laprida y la Dra. Ana Alicia SARTORI, DNI N° 33.196.780, de profesion médica especialista en Neurologia Infantil,
Matricula Provincial N° 81837, domiciliada en calle Moreno N° 4608 de la ciudad de Olavarria, el cual tiene una vigencia
de 3 meses, desde el dia 1° de Enero de 2024y hasta el 31 de Marzo del mismo afio. -

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud.

Programa 16 Direccion de Hospital y Salas Periféricas.

Fuente de financiamiento 110  Del Tesoro Municipal.

Partida 3420 Médicos y Sanitarios.

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°202.-

............... TR TR e
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde al Expte 433/2021.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-
VISTO

La nota cursada por el Secretario de Salud.-
El Decreto Municipal 670/2012.
El Decreto 1519/2022, Y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Municipal 1519/2022 se incrementaron el valor de las guardias médicas activas de 24
horas de lunes a viernes en Cien Cuatro (104) médulos del Escalafon Municipal y en Ciento Diecinueve (119) modulos
las guardias médicas activas de 24 horaslos dias sabados, domingos y feriados (SADOFE), otorgadas mediante Decreto
Municipal 670/2012.-
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Que mediante nota el Secretario de Salud solicita se incremente el valor de la retribucion antes mencionada en
Ciento Diez (110) mddulos las guardias médicas activas de 24 horas de lunes a viernes y en Ciento Treintay Dos (132)
maddulos las guardias médicas activas de 24 horas los dias sabados, domingos y feriados (SADOFE), a partir del mes de
Enero de 2024 -

Que el articulo 6 “In fine” de la Ley 14.656 establece que “El Municipio podra instituir con caracter permanente o
transitorio, general o sectorial, otras bonificaciones”. -

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Increméntese, desde el mes de Enero de 2024 y hasta nueva resolucion, el valor de la retribucién en
concepto de Guardias Médicas Activas de 24 horas de lunes a viernes por la suma equivalente a Ciento Diez (110)
mddulos del Escalafén Municipal, de acuerdo a las facultades conferidas por el articulo 6 “in fine” de la Ley 14.656.-
Articulo 2°: Increméntese, desde el mes de Enero de 2024 y hasta nueva resolucion, el valor de la retribucién en
concepto de Guardias Médicas Activas de 24 horas los dias Sabados,Domingos y Feriados (SADOFE), porla suma
equivalente a Ciento Treinta y Dos (132) modulos del Escalafén Municipal, de acuerdo a las facultades conferidas por el
articulo 6 “in fine” de la Ley 14.656.-

Articulo 3°: Cimplase, comuniquese a quién corresponda, dese al Archivo Municipal y Archivese.-

DECRETO N°203.-

DR. SILVIO SCHWAB ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Salud Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA

Corresponde a Expte. 093/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por el Secretario de infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos, el Contrato de Locaciénde

Servicio que antecede celebrado con el Ingeniero Fermin CANONICO, e informe de Oficinade Contaduria. Y,
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CONSIDERANDO:
Que mediante el contrato ut-supra mencionado el Locador se compromete a realizar la tarea de Servicio
Profesional de Agrimensura y demas tareas inherentes a su Profesion.

Que la contratacion en cuestion se enmarca en lo establecido en el articulo 148°la Ley Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Reconocer la incompetencia técnica de la Secretaria de Infraestructura Municipal en los términos del
articulo 148° de la Ley Organica Municipal, para ejecutar las tareas de Servicio Profesional de Agrimensura.

Articulo 2°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebradoen fecha 19 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida representada en este acto por su Intendente Municipal Alfredo Rubén Fisher, con domicilio
enla Avda. San Martin 1160 de la ciudad de Laprida y el Ingeniero Fermin CANONICO, DNIN® 38.304.591, con domicilio
real en calle A. Alsina N° 1226 de la ciudad de Laprida, el cual tiene vigencia de tres (3) meses, desde el 1° de Enero de
2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura. -

Programa01.00 Politicas de Infraestructura, Viviendas y Servicios Publicos. -
Fuente de Financ.110 Tesoro Municipal. -

Partida 3.4.9.0 Otros servicios profesionales. -

Rubro 3.4.0.0 Servicios Técnicos y Profesionales. -

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -
DECRETO N°204.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario Interino de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA

MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 116/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por el Secretario de Gobierno .-
Lo normado porla Ley 14.656. Y,

CONSIDERANDO:

Que el Secretario de Gobierno solicita se cree una Bonificacion por Cargo de Cien (100) médulos mensuales
del escalafon municipal, para quién se desempefie como Coordinador/a de en la oficina de Asistencia Social Directa,
llevando adelante las diferentes politicas publicas, acciones y programas establecidos en la mencionada area.

Que el articulo 6 “In fine” de la Ley 14.656 establece que “El Municipio podra instituir con caracter permanente o
transitorio, general o sectorial, otras bonificaciones”. -

Que obra el informe de imputacidn del gasto, de Contaduria Municipal. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Institiyase el pago de una Bonificacion por cargo, a partir del 15 de Enero de 2024 y hasta nueva
resolucién, de Cien (100) Médulos del Escalafon Municipal mensuales, para quién se desempefie como Coordinador/a
de tareas en la oficina de Asistencia Social Directa, llevando adelante las diferentes politicas publicas, acciones y
programas establecidos en la mencionada area, dependiente del a Secretaria de Gobierno. -

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno -Programa: 17.01.00 Direccién de Politicas Comunitarias e Inclusion-
Administracién de Politicas Comunitarias - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1130 Retribuciones que
no hacen al cargo.

Articulo 2°: Notifiquese al interesado, cumplase, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°205.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde aExpte. 116/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por el Secretario de Gobierno. -

Lo normado porla Ley 14.656.Y,

CONSIDERANDO:

Que el Secretario de Gobierno solicita se cree una Bonificacion por Cargo de Cien (100) médulos mensuales
del escalafon municipal, para quién se desempefie como Coordinador/a de tareas de Asistencia Social directa en el
ambito hospitalario y los Centros de Atencién Primaria de la Salud, llevando adelante las diferentes politicas publicas,
acciones y programas establecidos en la mencionada area.

Que el articulo 6 “In fine” de la Ley 14.656 establece que “El Municipio podré instituir con caracter permanente o
transitorio, general o sectorial, otras bonificaciones”. -

Que obra el informe de imputacién del gasto, de Contaduria Municipal. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Institiyase el pago de una Bonificacion por cargo, a partir del 15 de Enero de 2024 y hasta nueva
resolucién, de Cien (100) Médulos del Escalafon Municipal mensuales, para quién se desempefie como Coordinador/a
de tareas de Asistencia Social directa en el ambito hospitalarioy los Centros de Atencion Primaria de la Salud, llevando
adelante las diferentes politicas publicas, acciones y programas establecidos en la mencionada area, dependiente del a
Secretaria de Salud. -

Cuenta de Imputacion:

Jurisdiccion 1110104000 Secretaria de Salud - Programa: 17.01.00 Atencion Primaria de la salud- Politicas de Atencidn
Primaria - Fuente de Financ. 110 Tesoro Municipal - Partida 1130 Retribuciones que no hacen al cargo.

Articulo 2°: Notifiquese al interesado, cumplase, dese al Registro Municipal y archivese.-

DECRETO N°206.-
Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DELAPRIDA LAPRIDA
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Corresponde Expte. 124/2024.-
Laprida, 31 de Enero 2024.-

VISTO:

La nota cursada por el Jefe de Compras solicitando el llamado a Concurso de Precios N°02/2024 el cual tiene
por objeto la Adquisicion de Equipamiento para Sala de Faena- Compresor trifasico.

La Ley Organica Municipal.-

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de

la Provincia de Buenos Aires, Y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 133y 151 de la Ley Organica Municipal establecen las formas de contratacién a las que se
debe adecuar la comuna, dependiendo del monto de la misma se podra efectuar en forma directa, Concurso de Precios
o por Licitaciones Privada o Publica. Los valores enunciados en tales articulos se actualizaran mediante Resolucién del
Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno;

Que el Contador Municipal en cumplimiento a lo normado por el art. 187 inc. 5 del Decreto Ley 6769/58, informa
la cuenta del Presupuesto de Gastos vigentes donde sera imputado el gasto ocasionado por lo ut-supra mencionado.-

Que el Secretario de Economias y Finanzas solicita la creacién de Comisién de Adjudicacidn con el objetivo de
darle mas celeridad a los procesos administrativos de contratacion.

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada encuentra ajustado a derecho el procedimiento licitatorio solicitado

por el jefe de Compras.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Llamase a Concurso de Precios N°02/2024 el cual tiene por objeto la Adquisicion de Equipamiento para
Sala de Faena- Compresortrifasico, en un todo de acuerdo alo especificado en el Pliego de Bases y Condiciones obrante
en el expediente del corresponde, siendo el monto estimado de la adquisicién Pesos Cuatro Millones Setecientos
Catorce Mil Doscientos Cincuenta ($4.714.250).-

Articulo 2°: El Pliegode Bases y Condicionesgeneral y particular y la documental de obra se encuentran debidamente
aprobados por los funcionarios legalmente facultados para autorizar los mismos, en un todo de acuerdo a lo normado

por los articulos 162 y 163 del Reglamento de Contabilidad.-
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Articulo 3°: Créesela Comision de Adjudicacion para analizarla contratacion que resulte del concurso, integrada por el
Contador Municipal, el Jefe de Compras, la Asesora Letrada, el Secretario de Economia y Finanzasy el Secretario del
area pertinente.

Articulo 4°: EI gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a las siguientes cuentas
del Presupuesto de Gastos Vigente, en todas las Jurisdicciones y programas:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivi. y Serv. Publicos.-
Programa 18.53.00 Construccién Sala de Faena.-

Partida 4310 Maquinariasy equipos de Produccion.-

Recurso Afectado 22.5.01.04 Construccion Sala de Faena.

Fte. Financiamiento 132 De origen provincial.-

Articulo 5°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°207.-
............ T e s
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. 056/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-
VISTO:

El Decreto N° 091/2024.
El Acta de Apertura de las propuestas presentadas para el Llamado a Concurso de Precios N° 01/2024, que

tiene por objeto la Adjudicacién de Repuestos para Motoniveladora Fiat Allis y New Holland. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 091/2024 se llamé al Concurso de Precio aludido en los vistos;

Que conforme consta en el Acta de Apertura del expediente del corresponde, el dia 26 de Enero de 2024 se ha
recibido Una (1) oferta.

Que la comisién evaluadora ha efectuado el anélisis de la Unica oferta presentada, refiriendo que la misma se

encuentra correcta en la parte legaly técnica, conforme a lo requerido en el Pliego antes mencionado.
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Que, por lo expuesto, el Jefe de Compras sugiere adjudicar el concurso de precios aludido, a la firma VIAL
PARTS SRL, por un monto de Pesos Siete Millones Noventay Cuatro Mil Doscientos Sesentay Tres ($7.094.263),
por ser la oferta técnica, legal y econémicamente conveniente a los intereses municipales

Que mediante dictamen la Asesoria Letrada considera pertinente adjudicar el Concurso de Precios N° 01/2024
alafirma VIAL PARTS SRL por cumplir con todos los recaudos legales necesarios.

Elinforme del Contador Municipal, donde detalla la partida presupuestaria correspondiente;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Adjudicase el Concurso de Precios N° 01/2024, que tiene por objeto la Contratacion de

Seguros del Parque Automotor Municipal, Maquinas y Tractores, a la firma VIAL PARTS SRL, porun monto de Pesos
Siete Millones Noventay Cuatro Mil Doscientos Sesentay Tres ($7.094.263), en un todo de acuerdo a lo especificado
en el Pliego de Bases y Condiciones. -

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°208.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario Interino de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. 033/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-
VISTO:

El Decreto N°088/2024;
El Acta de Apertura de las propuestas presentadas para el Llamado a Licitacion Privada N°01/2024, que tiene

por objeto la Adquisicion de Neumaticos para maquinaria Vial. Y,

CONSIDERANDO:
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Que mediante el Decreto 088/2024 se llamé a Licitacion Privada N°01/2024, que tiene por objeto la Adquisicién
de Neumaticos para maquinaria Vial.

Que conforme consta en el Acta de Apertura del expediente del corresponde, el dia 25 de Enero de 2024 se han
recibido Cuatro (4) ofertas.

Que se ha realizado un exhaustivo anélisis de las ofertas presentadas, y las mismas se encuentran correctas
tanto en la parte legal, técnica y economica conforme a lo requerido en el Pliego de Bases y Condiciones.

Queel Jefe de Compras, sugirié adjudicar la Licitacién antes mencionada a lafirma GARCIAHECTOR CAMILO,
en el item 1, por un monto de Pesos Cinco Millones Setecientos Veinticuatro Mil ($5.724.000), a la firma FABI
MIGUEL ANGEL , los items “2”y “3” (haciendo uso del articulo N° 156 BIS de la LOM) y “4” por un monto de Pesos
Nueve Millones Trescientos Cincuentay Nueve mil Seiscientos Dieciocho ($9.359.618) y a |a firma DUBIE PAULA
el items “5” por un monto de Pesos Cuatro Millones Doscientos Mil ($4.200.000), por ser la oferta técnica, legal y

economicamente conveniente a los intereses municipales.

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Adjudicase la Licitaciéon Privada N° 01/2024 que tenia por objeto la Adquisicion de Neumaticos para
Magquinaria Vial, a la firma GARCIA HECTOR CAMILO, en el item 1, por un monto de Pesos Cinco Millones
Setecientos Veinticuatro Mil ($5.724.000), a la firma FABI MIGUEL ANGEL , los items “2”" y “3” (haciendo uso del
articulo N° 156 BIS de la LOM) y “4” por un monto de Pesos Nueve Millones Trescientos Cincuentay Nueve mil
Seiscientos Dieciocho ($9.359.618) y a |a firma DUBIE PAULA el items “5” por un monto de Pesos Cuatro Millones
Doscientos Mil ($4.200.000), en un todo de acuerdo a lo especificado en el Pliego de Bases y Condiciones.-

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°209.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario Interino de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA

MUNICIPALIDAD DELAPRIDA
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Corresponde a Expte. 101/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-

VISTO:
La nota cursada por el Secretario de infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos, el Contrato de Locacion de

Servicio que antecede celebrado con la Arquitecta Candelaria SAEZ, e informe de Oficina de Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que el contrato ut-supra mencionado tiene por objeto que la profesional llevara a cabo el desarrollo, seguimiento,
direccidn y control del avance de las obras: Plan viviendas; Programa remodelacién de plazas; Programa PEED; CAPS
San Jorge; Presentacion de nuevos proyectos.

Que la contratacion en cuestion se enmarca en lo establecido en el articulo 148°1a Ley Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Reconocer la incompetencia técnica de la Secretaria de Infraestructura Municipal en los términos del
articulo 148° de la Ley Organica Municipal, para ejecutar trabajos de proyecto y direccion de obras, certificaciones y
rendiciones ante organismos. -

Articulo 2°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 19 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida representada en este acto por su Intendente Municipal Alfredo Rubén Fisher, con domicilio
en laAvda. San Martin 1160 de la ciudad de Lapriday la Arquitecta Candelaria SAEZ, DNIN° 39.280.248, con domicilio
real en calle Av. San Martin N° 1045 de la localidad de Laprida, el cual tiene vigencia desde el 1° de enero de 2024 y
hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-

Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto
de gastos vigente:

Jurisdicciéon 1110105000 Secretaria de Infraestructura. -

Programa01.00 Politicas de Infraestructura, Vivienda y servicios Publicos. -
Fuente de Financ.110 Tesoro Municipal. -

Partida 3.4.9.0. Otros servicios profesionales. -
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Rubro 3.4.0.0 Servicios Técnicos y Profesionales. -

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°210.-
............ CdorFERNANDOVECINI ALFREDORUBENFISHER
Secretario Interino de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. 99/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Secretario de infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos, el Contrato de Locacién de
Servicio que antecede celebrado con el estudiante en Agrimensura Tobias TERRAZA, e informe de Oficina de
Contaduria. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el contrato ut-supra mencionado el Locador se compromete a realizar tareas inherentes a su
Profesion de Agrimensor, tales como: de Relevamiento plan altimétrico, Seguimiento control de obras, atencién al cliente
de consultas catastrales y demas tareas inherentes a su Profesion.

Que la contratacion en cuestion se enmarca en lo establecido en el articulo 148°la Ley Organica Municipal;

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Reconocer la incompetencia técnica de la Secretaria de Infraestructura Municipal en los términos del
articulo 148° de la Ley Organica Municipal, para ejecutar las tareas inherentes a su Profesion de Agrimensor, tales como:
relevamiento plan altimétrico, seguimiento control de obras y atencion al cliente por consultas catastrales. -

Articulo 2°: Pngase en vigencia el Contrato de Locacion de Servicio celebrado en fecha 19 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Laprida representada en este acto por su Intendente Municipal Alfredo Rubén Fisher, con domicilio
en la Avda. San Martin 1160 de la ciudad de Laprida y el estudiante de Agrimensura Tobias TERRAZA, DNI N°
36.578.100, con domicilio real en calle Pasaje lllia N° 527 de la ciudad de Laprida, el cual tiene vigencia de tres (3)

meses, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del mismo afio.-
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Articulo 3°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior serd imputado a la siguiente cuenta del Presupuesto

de gastos vigente:

Jurisdiccion 1110105000 Secretaria de Infraestructura, Vivienda y Servicios Publicos. -
Programa01.00 Politicas de Infraestructura, Viviendas y Servicios Publicos. -
Fuentede Financ.110 Tesoro Municipal. -

Partida 3.4.9.0 Otros servicios profesionales. -

Rubro 3.4.0.0 Servicios Técnicos y Profesionales. -

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°211.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario Interino de Infraestructura, Intendente Municipal de
Obras Publicas y Vivienda LAPRIDA
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
Corresponde a Expte. 063/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por la Secretaria de Gobierno, el Contrato de Locacion de servicios celebrado entre la

Municipalidad de Lapriday el Sr. Jaime RIVIERE e informe de Oficina de Contaduria, Y

CONSIDERANDO:

Que el Secretaria de Gobierno solicita la contratacion de un/una Disefiador/a en el marco de lo establecido en el
articulo 148° la Ley Organica Municipal, para ejecutar la asistencia para la creacion y elaboracién de disefios de piezas
gréficas para todas las areas del Municipio: graficas y digitales.

Que el locador se compromete a la realizacion de piezas para impresion en todos los formatos y digitales para
redes sociales y sitio web institucional. Desarrollo y disefio de identidad y sefialética para todos los espacios publicos y
areas del Municipio, piezas para ploteo de dependencias municipales y vehiculos. Ademas, la preparacién de archivos
para impresion y desarrollo de piezas visuales y audiovisuales, papeleria institucional para todas las areas, y disefio y
diagramacion de publicaciones realizadas por las areas de Gobierno en formato grafico y digital.

El informe del Contador Municipal,donde detalla |a partida presupuestaria correspondiente. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-
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Articulo 1°: Reconocer la incompetencia técnica de la Secretaria de Gobierno Municipal en los términos del articulo
148° de la Ley Organica Municipal, para ejecutar la asistencia para la creacion y elaboracién de disefios de piezas
gréficas para todas las areas del Municipio: graficas y digitales. -

Articulo 2°: Pongase en vigencia el Contrato de Locacion de obra celebrado el dia 08 de Enero de 2024, entre la
Municipalidad de Lapriday el Sr. Jaime RIVIERE con domicilioen calle Santamarina N° 1668 de la ciudad de Laprida,
el cual tiene vigencia contractual de tres (3) meses, desde el 1° de Enero de 2024 y hasta el 31 de Marzo del corriente
afio. -

Articulo 3°: El gasto que demande o expuesto en el articulo anterior sera imputado a la siguiente cuenta:

Jurisdiccion 1110102000 Secretaria de Gobierno. -

Fuentede Financ.110 Tesoro Municipal. -

Programa01.00 Politicas de Gobierno.-

Partida 3490 Otros Servicios técnicos y profesionales. -

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

Decreto N° 212.-
"""""" Cdor. FERNANDOVECINI " ALFREDO RUBENFISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte.143/2024.-
Laprida, 31 de Enero de 2024.-
VISTO:

La nota cursada por el Director de Deportes, Y

CONSIDERANDO:
Que el Director de Deportes solicita que se declare de Interés Municipal los eventos deportivos denominados
‘TORNEO NEWCOM” a realizarse en el Complejo Balneario el Paraiso, y Torneo de Paddle en lalocalidad de San Jorge.

Que dichos eventos se realizaran el dia Sabado 03 de Febrerode 2024 .-
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Que este tipo de practicas busca continuar fomentando la practica deportiva- recreativa, asi como también el
intercambio de relaciones sociales de todos los participantes. -

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Declarese de Interés Municipal los eventos deportivos denominados “TORNEO NEWCOM’ en el Complejo

Balneario el Paraiso, y Torneo de Paddle en la localidad de San Jorge, a realizarse, en ambos casos, el Sabado 03 de
Febrerode 2024 .-

Articulo 2°: Cumplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -

DECRETO N°213.-
............ B — e
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
Corresponde a Expte. N° 110/2044.-
Laprida, 31 de enero de 2024
VISTO:

Lo normado por el Reglamento de Contabilidad y Disposicionesde Administracion para las Municipalidades de
la Provincia de Buenos Aires. - Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion paralas Municipalidades
de la Provincia de Buenos Aires establece que “Las drdenes de pago en concepto de pasajes, medicamentos bajo receta
y otras entregas previstas para ayuda a indigentes, se complementaran con planillas que detallen el nombre y domicilio
de los beneficiados, la causa y la fecha del beneficio. La planilla sera firmada por la Secretaria de Salud o quién haga

sus veces’. -
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Las encuestas socio-econdémicas que oportunamente presentd la Direccion de Atencién Primaria de la Salud

cumplimentando los requisitos ut-supra mencionados. -

EL INTENDENTE MUNICIPAL
-DECRETA-

Articulo 1°: Convalidase las ayudas por salud o medicamento liquidadas por Tesoreria Municipal, las cuales se enuncian
en ANEXO |, el cual forma parte integrante del presente Decreto, en un todo de acuerdo a lo establecido con el articulo
130° del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administracion para las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires. -

Articulo 2°: El gasto que demande lo expuesto en el articulo anterior se imputara a la siguiente cuenta del Presupuesto
de Gastos vigente: JURISDICCION 1110104000Secretariade Salud - PROGRAMA 17 Direccion de Atencion Primaria
de la Salud - SUBPROGRAMA 16 Subsidios en Salud — PARTIDA 5140 Ayudas Sociales. -

Articulo 3°: Autorizase a Tesoreria Municipal a emitir el cheque correspondiente a los beneficiarios mencionados, a la

orden se sus respectivos responsable de cobro en caso de haberlos. -

Articulo 4°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese. -
DECRETO N°214.-

Cdor. FERNANDO VECINI ALFREDO RUBEN FISHER
Secretario de Gobierno Intendente Municipal de
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA LAPRIDA
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Apellido y Nombre DNI Monto AyudaOtorgada Fecha
AYUDA PARA ABONAR CONSULTA CON PSIQUIATRA FANESSI- 23/01/2024
ARIEL ARANDA 28.402.165 $13.000 OLAVARRIA
AYUDA PARA ABONAR REMIS REHABILITACION. RESP LUCIANA RUIZ CBU 25/01/2024
GONZALEZ FABIAN 29.298.074 $25.000 0140374703681650975419

AYUDA PARA ABONAR TIMPANOMETRIA 25/01/2024

PARRA PRATULA MARCELA | 40.870.505 $4.500
AYUDA PARA ABONAR CONSULTA CON ONCOLOGO ROSSI- OLAVARRIA 25/01/2024

PRAIZ DEBORA 42.112.024 $10.000

Cdor. FERNANDO VECINI
Secretario de Gobierno
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

ALFREDO RUBEN FISHER
Intendente Municipal de
LAPRIDA
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RESOLUCIONES
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Corresponde a Expte. 206/2021..-
Laprida, 03 de Enero de 2024.-

VISTO:

La nota cursada por el Secretario de Infraestructura, Vivienday Servicios Publicos.

La Ordenanza 2684/2023.

El Contrato de préstamo de Uso entre la Municipalidad de Lapriday el Sr. Agustin MACCHIOLI, de un lote de
Terreno perteneciente al SIPLA. Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ordenanza 2684/2023 sé autorizd al Departamento Ejecutivo a la firma del Contrato de
Préstamo de Uso el cual tiene por objeto la cesidn en préstamo de un inmueble (H) ubicado en lote de terreno que se
designa como Circunscripcion |, Seccion D, Chacra 127, Fr. VI, Parcela 6 (Sub-Parcela 2), con una superficie de 242,20
m2, para ser destinado a la radicacion de un establecimiento dedicado a la actividad de “Reciclado y Coprocesamiento
de Neumaticos Fuera de Uso” con el Sr. Macchioli Agustin DNI' 29159720 en representacion de Semejen German y
Agustin Machioli S.C.

Que el Sr. Agustin MACCHIOLI solicita la autorizacion para modificar parte de las instalaciones del galpon
adquirido, con el objetivo de mejorar el proceso productivo que alli se llevaa cabo.

Que desde la secretaria de Infraestructura se ha realizado el analisis correspondiente, informando que dichas
reformas no afectan al edificio en cuestion, ya que se trata de tabiques divisorios que fueron necesarios para el desarrollo
de otros proyectos productivos, no siendo de utilidad en este caso.

Que el Secretario de Infraestructura en virtud de lo ut-supra expuesto, considera pertinente autorizar a realizar

las reformas solicitadas.

EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA
-RESULEVE-

Articulo 1°: Autoricese a la firma “Semejen German y Agustin Macchioli S.C” a realizar las reformas mencionadas en
los considerando del presente, del inmueble ubicado en un lote de terreno del SIPLA, otorgado en concepto de Préstamo
de Uso, mediante Ordenanza 2684/2023, destinado a la actividad de “Reciclado y Coprocesamiento de Neumaticos
Fuera de Uso” -

Articulo 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

RESOLUCION N° 001.-

LAPRIDA, GOBIERNO MUNICIPAL 252



BOLETIN OFICIAL N® 172 - ENERO 2024

JUAN ANDRES ERROBIDART
Secretario de Infraestructura,
Obras Publicasy Vivienda
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA

Corresponde al Expte. N°49/2024 -
Laprida, 10 de Enero de 2024.-
VISTO:
La solicitud cursada por el Sr. Carlos Alberto SDRUVOLINI, Y

CONSIDERANDO:

Que el Sr. Carlos Alberto SDRUVOLINI solicita autorizacién para poner en algun espacio de uso publico un
puesto destinado a difundir y vender entradas de lo que va a ser la fiesta denominada “Projection” a realizarse el dia
13/01/2024 en las instalaciones sito en calle Moreno N°865;

Que los puestos pretenden ser instalados los dias 11y 12 de Enero de este afio;

Que a estos efectos se corrio vista al Secretario de Gobierno para que se expida respecto a la viabilidad de la
peticion y posible lugar donde armar el puesto;

Que el Secretario de Gobierno considera viable la instalacion del puesto en el “PUNTO JOVEN" de la ciudad de
Laprida;

Que obra en el expediente el pago de la tasa correspondiente;

Que obra notificacion realizada al Secretario de Proteccion Ciudadana y Orden Publico para que tome
conocimiento de lo ut-supra;

Por ello,

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
-RESUELVE-

Articulo 1°: Autorizase al Sr. Carlos Alberto SDRUVOLINI a la Utilizacion del Espacio Publico, en el “PUNTO JOVEN”
de la ciudad de Laprida, durante los dias Jueves 11y Viernes 12 de Enero de 2024, de un puesto de promocion, difusion
y venta de entradas para la fiesta a realizarse el dia 13/01/2014.

Articulo 2°: Cumplase. Notifiquese a la Secretaria de Proteccion Ciudadanay Orden Publico. Archivese.
RESOLUCION N° 002 -

Cdor. FERNANDO VECINI
Secretario de Gobierno
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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Corresponde a Expediente N°1604/2023.-
Laprida, 16 de Enero de 2024 .-

VISTO
Las presentes actuaciones labradas segun Exp. N°1604/2023, con motivo de lainconducta imputada ala Trabajadora
Municipal CARRIZO, Jessica Daiana Legajo Municipal N° 1027. Y,

CONSIDERANDO

Que a fs. 01, la Directora Administrativa del Hospital Municipal solicita se inicie procedimiento disciplinario a la
trabajadora Municipal CARRIZO, Jessica Daiana, Legajo N° 1027, quien presta labores como Personal de Servicio, area
Limpieza, en el Hospital Municipal Pedro Sancholuz, a quien se le inculpa el haber cometido la falta de presentacion en tiempo
y forma del certificado médico por su licencia;

Que afs. 04 obra cedula debidamente notificada a la trabajadora inculpada;

Que afs. 05, la trabajadora present6 el certificado de su licencia, posteriormente ala intimacion recibida;

Que a fs.06, la Direccion de Recursos humanos encuadra la conducta ut-supra mencionada en el articulo 65 del
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza Municipal N°
2638/2022, el cual textualmente dice: “El aviso debera ser realizado de manera personal o telefénica por ella mismo/a
trabajador/a y si este estuviera imposibilitado/a por algin familiar, o allegado/a. El plazo para auditar y presentar el certificado
médico no podra exceder las Cuarenta y ocho horas (48) horas del inicio de suturno de trabajo en dias habiles”;

Que la Direccion de Recursos Humanos informa que la trabajadora CARRIZO, Jessica Daiana, NO cuenta con
sanciones disciplinarias anteriores, segun consta en su legajo;

Que el Secretario de Salud, después del analisis la conducta imputada, y lo normado por el CCTM, estima necesaria
aplicar una sancién correctiva a efectos que esta anomalia no vuelva a reiterarse;

Por ello,

LA SECRETARIO DE SALUD
-RESUELVE-

Articulo1® Aplicar a la Trabajadora Municipal CARRIZO, Jessica Daiana, Legajo N° 1027 la sancién disciplinaria de
“Llamado de atencion”, como medida correctiva por haber omitido dar cumplimiento a lo normado por el articulo 65 del
Convenio Colectivo de Trabajo para el Empleado de la Municipalidad de Laprida ratificado por Ordenanza Municipal N°
2638/2022.-

Articulo2®: Autorizase a RR.HH, a descontar los dias no laborados y que no fueron justificados en tiempo y forma.
Articulo3®: Cumplase, tomen nota la Direccion de RR.HH, Contaduria, Tesoreria, Notifiquese al agente municipal. Dese al

registro Municipal y archivese.
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RESOLUCION N°003.-

Silvio SCHWAB
SECRETARIO DE SALUD
Hospital Pedro S. Sancholuz
Municipalidad de Laprida

Corresponde a Expediente N°1567/2023.-
Laprida, 24 de Enero de 2024 .-

VISTO:
La nota presentada por el Club Atlético Platense solicitando vehiculo automotor de pasajeros para un viaje de

futbol femenino a Mar del Plata, Y

CONSIDERANDO:

Que, el Gobierno Municipal apoya permanente a las instituciones deportivas, entre ofras;

Que a fs. 3 el Club Platense presenta una nota la solicitando movilidad para el dia 25 de Enero de 2024, para
viajar a la ciudad de Mar del Plata con el plantel de futbol femenino sub-16;

Que el Futbol Femenino es una disciplina que el Gobierno Municipal viene impulsando desde hace varios afios;

Que el Secretario de Gobierno estima el costo del viaje en Pesos Ciento seis mil ($106.000), teniendo en
consideracion los litros de combustible y las horas extras del chofer;

Por ello,

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
-RESUELVE-

Articulo N° 1: Autorizar el uso del vehiculo automotor municipal DOMINIO IUL338, con chofer, por parte del Club Atlético
Platense para realizar un viaje a la ciudad de Mar del Plata el dia 25 de Enero 2024.-

Articulo N° 2°: Cimplase, comuniquese, dese al Registro Municipal y archivese.-
RESOLUCION N° 004.-

Cdor. FERNANDO VECINI
Secretario de Gobierno y
Desarrollo Social
MUNICIPALIDAD DE LAPRIDA
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